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ตอนที่  1
ข้อมูลพื้นฐาน
1. 1  ข้อมูลทั่วไป   

ชื่อ  สถานศึกษา โรงเรียนแก่นเท่าพัฒนศึกษา 

ที่ตั้ง   เลขที่ 232 หมู่ที่ 5    ตำบล ป่ามะนาว
                    อำเภอบ้านฝาง จังหวัดขอนแก่น  รหัสไปรษณีย์ 40270
            พื้นที่ทั้งหมด..............10..............ไร่.........................งาน.........................ตารางวา      

        
e-mail  khantaopat@hotmail.com
1.2  ข้อมูลนักเรียน   
       
1.2.1  จำนวนนักเรียน ปีการศึกษา 2559 ทั้งหมด.......61........คน แยกเป็น   
	ชั้น
	จำนวนนักเรียน 
(10 มิถุนายน 2559)
	จำนวนนักเรียน 
(28 กุมภาพันธ์ 2560)
	จำนวนห้องเรียน

	
	ชาย
	หญิง
	รวม
	ชาย
	หญิง
	รวม
	

	อนุบาล 1
	2
	5
	7
	1
	5
	6
	1

	อนุบาล 2
	1
	7
	8
	2
	7
	9
	1

	รวมนักเรียนปฐมวัย
	3
	12
	15
	3
	12
	15
	

	ประถมศึกษาปีที่ 1
	8
	3
	11
	8
	3
	11
	1

	ประถมศึกษาปีที่ 2
	9
	6
	15
	9
	6
	15
	1

	ประถมศึกษาปีที่ 3
	3
	0
	3
	3
	0
	3
	1

	ประถมศึกษาปีที่ 4
	4
	2
	6
	4
	2
	6
	1

	ประถมศึกษาปีที่ 5
	3
	3
	6
	3
	3
	6
	1

	ประถมศึกษาปีที่ 6
	1
	4
	5
	1
	4
	5
	1

	รวมนักเรียน ป.1-6
	28
	18
	46
	28
	18
	46
	

	มัธยมศึกษาปีที่ 1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	มัธยมศึกษาปีที่ 2
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	มัธยมศึกษาปีที่ 3
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	รวมนักเรียน ม.1-3
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	รวม นร.ขั้นพื้นฐาน (ป.1-ม.3)
	28
	18
	46
	28
	18
	46
	

	รวม นร.ทั้งหมด
	31
	30
	61
	31
	30
	61
	


1.2.2  จำนวนนักเรียนที่มีลักษณะพิเศษ  
	รายการ
	จำนวน (คน )
	คิดเป็นร้อยละ

	1
	นักเรียนที่มีความบกพร่องเรียนร่วม  
	-
	-

	2
	นักเรียนที่มีภาวะทุพโภชนาการ   
	-
	-

	3
	นักเรียนปัญญาเลิศ 
	-
	-

	4
	นักเรียนที่ต้องการความช่วยเหลือ(ยากจน, ด้อยโอกาส ฯลฯ)  
	46
	100



1.2.3  จำนวนนักเรียนด้านอื่น ๆ          
	รายการ
	จำนวน (คน )
	คิดเป็นร้อยละของจำนวนนักเรียนทั้งหมด

	1.
	นักเรียนตกซ้ำชั้น 
	-
	-

	2.
	นักเรียนที่ขาดเรียนมากกว่า 30  วันตลอดปีการศึกษา  
	-
	-

	3.
	นักเรียนออกกลางคัน   
	-
	-

	4.
	นักเรียนที่มีความบกพร่อง
	
	

	
	4.1 ด้านการอ่าน
	13
	28.26

	
	4.2  ด้านการเขียน
	13
	28.26

	
	4.3 ด้านการอ่านและการเขียน
	5
	10.87

	5.
	อื่น ๆ  (ระบุ).......................................
	
	



1.2.4  นักเรียนที่มีผลงานและทำชื่อเสียงให้โรงเรียน ปีการศึกษา 2559
                     นักเรียนปกติ :  รางวัลที่ได้รับระดับกลุ่มสถานศึกษา

	ชื่อ-สกุล
	กิจกรรม
	ระดับของรางวัล

	ระดับปฐมวัย
1. ด.ญ.อายาดา อะช่วยรัมย์
2. ด.ญ.สุภัสชา  ยิ่งแสนเทียะ
3. ด.ญ.วรินณัฐ  โยกบุ.
	การปั้นดินน้ำมัน

	รองชนะเลิศ


	1. ด.ญ.กฤตติลักษณ์  จารณา
2. ด.ญ.ภีมพัฒน์ชา ทองมูล
3.  ด.ช.ณัฐพล  โคกท่า
	ฉีก ปะ ติด

	ที่ 3 ระดับกลุ่ม


	ระดับประถมศึกษา ปีที่ 1-6

1. เด็กชายธนา    ภูมิโยชน์
2. เด็กชายพีรธัช    ผิวขาว
	การแข่งขันเครื่องร่อนแบบเดินตาม ป.1-ป.3

	ชนะเลิศ


	1. เด็กชายสิทธิพงษ์    บุญล้อม
2. เด็กชายศักรินทร์    บุญมานาง
	การแข่งขันเครื่องร่อน ประเภทร่อนไกล ป.4-ป.6
	รองชนะเลิศที่ 2


	ชื่อ-สกุล
	กิจกรรม
	ระดับของรางวัล

	1. เด็กหญิงศกาวรัตน์    ประทุมตา
2. เด็กหญิงธิดาพร    นนทะภา
3. เด็กหญิงมนต์นภา    ภาพกลาง
	การแข่งขันแกะสลักผักผลไม้ ป.4-ป.6
	รองชนะเลิศที่1


                     นักเรียนปกติ :  รางวัลที่ได้รับระดับเขตพื้นที่การศึกษา
	ชื่อ-สกุล
	กิจกรรม
	ระดับของรางวัล

	ระดับ ป.1-6

1. เด็กชายธนา    ภูมิโยชน์
2. เด็กชายพีรธัช    ผิวขาว

	การแข่งขันเครื่องร่อนแบบเดินตาม ป.1-ป.3

	ชนะเลิศ



1.3  ข้อมูลครูและบุคลากร   
       
1.3.1  บุคลากรทั้งหมด..........4............คน  แยกตามประเภท  ดังนี้
	ประเภท
บุคลากร
	เพศ
	วุฒิการศึกษา
	อายุเฉลี่ย
	ประสบการณ์ในตำแหน่ง

	
	ชาย
	หญิง
	ต่ำกว่า ป.ตรี
	ป.ตรี
	สูงกว่า   ป.ตรี
	น้อยกว่า     30  ปี
	30 – 50
	มากกว่า
50  ปี
	น้อยกว่า 10 ปี
	10 – 20
	 มากกว่า
20  ปี

	ผู้อำนวยการ  
	1
	0
	0
	0
	1
	0
	1
	0
	1
	0
	0

	รองผู้อำนวยการ 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	ข้าราชการครู 
	0
	2
	0
	0
	2
	0
	2
	0
	2
	0
	0

	พนักงานราชการ(ครู)
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	ครูอัตราจ้าง  
	1
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	1

	พี่เลี้ยงเด็ก/ลูกจ้าง
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	นักการ/ ภารโรง  
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	รวม
	2
	2
	0
	1
	3
	0
	3
	1
	3
	0
	1


     
1.3.2   จำนวนครูที่ได้สอนตรงตามวิชาเอก ……-……คน  และคิดเป็นร้อยละ…-…….ของครูทั้งหมด
     
1.3.3   ในรอบปีการศึกษา 2559 มีครูได้รับการพัฒนาในรูปแบบการอบรมสัมมนาในวิชาที่สอน
        

 ไม่ต่ำกว่า  20  ชั่วโมง  จำนวน..........4............คน  คิดเป็นร้อยละ 100 ของครูทั้งหมด
     
1.3.4  ผู้อำนวยการสถานศึกษา ชื่อ นายภานุวัฒน์  สิงห์หาญ  อายุ..35..ปี
       

วุฒิการศึกษาสูงสุด  ดำรงตำแหน่งผู้บริหารโรงเรียนนี้เมื่อ 28  พฤษภาคม 2558
               รวม...2…….ปี
* หมายเหตุ   ครูทั้งหมด   หมายถึง  ครูปฏิบัติการสอน ทั้งที่เป็นข้าราชการครู พนักงานราชการและครูอัตราจ้าง
1.4   ข้อมูลอาคารสถานที่
  
1.4.1  อาคารเรียน 2 หลัง  แบ่งเป็น 4  ห้องเรียน 2 ห้องประกอบ (ห้องฝ่ายบริหาร/ธุรการ/อื่นๆ)

1.4.2  อาคารประกอบ/อาคารอเนกประสงค์  1 หลัง

1.4.3  อื่น ๆ (ระบุ)    โรงอาหาร 1  หลัง
1.5   ข้อมูลงบประมาณ   
ปีการศึกษา  2559  (พฤษภาคม 2559 – เมษายน 2560)
      
1.5.1   รายรับ  จำนวน  951,276 บาท  แยกเป็น


  
1)  ได้รับจัดสรรจากภาครัฐ  รวม 951,276  บาท  แยกเป็น  
· หมวดเงินเดือนและค่าจ้าง 818,660 บาท  (ร้อยละ 86.06 )
· หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ............-..........บาท  (ร้อยละ...................)
· หมวดเงินอุดหนุน 132,616 บาท  (ร้อยละ 13.94) 
  
  

2)  ได้รับการสนับสนุนจากชุมชน  องค์กรเอกชน  และอื่น ๆ
· เงิน  จำนวน.............-...........บาท
· วัสดุ  อุปกรณ์  คิดเป็นเงิน...........-...............บาท
·     แรงงานและอื่น ๆ  คิดเป็นเงิน.............-..................บาท  

1.5.2   รายจ่าย  จำนวน 951,276 บาท  แยกรายจ่าย  ดังนี้


1)  งานวิชาการ  
จำนวน 70,000 บาท  
คิดเป็นร้อยละ 7.36



    2)  งานบุคลากร  
จำนวน 818,660.บาท  
คิดเป็นร้อยละ. 86.06


3)  งานกิจการนักเรียน  จำนวน. 26,500 บาท 
 คิดเป็นร้อยละ 2.79


4)  งานบริหารทั่วไปและอื่น ๆ จำนวน 36116บาท  
คิดเป็นร้อยละ 3.80

1.5.3  ทรัพยากรที่จำเป็น



     1)  คอมพิวเตอร์  มีทั้งหมด....3......เครื่อง  เชื่อมต่ออินเทอร์เน็ตได้จำนวน....1.......เครื่อง

· ใช้เพื่อการบริหารจัดการ.............1.......เครื่อง
· ใช้เพื่อการเรียนการสอน............2..........เครื่อง



     2)  ห้องปฏิบัติการ





(  มีห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์   สภาพการใช้งาน..........-..........(ดี   พอใช้  ปรับปรุง)



    (  มีห้องปฏิบัติการทางภาษา      สภาพการใช้งาน..........-..........(ดี   พอใช้  ปรับปรุง) 

           (  มีห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์...........ห้อง  สภาพการใช้งาน...-.... (ดี  พอใช้  ปรับปรุง)
           (  มีห้องสมุด  สภาพการใช้งาน..........-..........(ดี   พอใช้  ปรับปรุง) 



        (  อื่นๆ......................................-..................................................................................................
1.6   ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม  
	สภาพชุมชนโดยรวม
	จำนวน
	ร้อยละ
	หมายเหตุ

	การศึกษาของผู้ปกครอง (N=จำนวนนักเรียนทั้งหมด)

	
	ประถมศึกษา
	41
	67.21
	

	
	มัธยมศึกษา
	20
	32.79
	

	
	อนุปริญญา
	-
	-
	

	
	ปริญญาตรี
	-
	-
	

	
	สูงกว่าปริญญาตรี
	-
	-
	

	อาชีพหลักของผู้ปกครอง (N=จำนวนนักเรียนทั้งหมด)

	
	รับราชการ/รัฐวิสาหกิจ
	1
	1.64
	

	
	ค้าขาย
	1
	1,64
	

	
	เกษตรกรรม
	4
	6.56
	

	
	รับจ้าง
	55
	90.16
	

	ศาสนาที่ผู้ปกครองส่วนใหญ่นับถือ (N=จำนวนนักเรียนทั้งหมด)

	
	พุทธ
	61
	100
	

	
	อื่นๆ
	-
	-
	

	รายได้โดยเฉลี่ยของผู้ปกครอง (คนต่อปี) (N=จำนวนนักเรียนทั้งหมด)

	
	ต่ำกว่า 50,000 บาท
	60
	98.36
	

	
	50,001-100,000 บาท
	1
	1.64
	

	
	100,001-200,000 บาท
	-
	-
	

	
	มากกว่า 200,000 บาท
	-
	-
	


1.7  แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น
	ที่
	แหล่งเรียนรู้/ ภูมิปัญญาท้องถิ่น
	จำนวนครั้งที่ใช้ (ปี 2559)

	1

2

3

4
5

6

7

	งานเกษตรภาคอีสาน
ร้านค้า
อู่ซ่อมรถ
ร้านตัดผม
วัด
ฟาร์มไก่
ไร่นาสวนผสม
	1
1
1
1
3
1
1


1.8  ผลการประเมินคุณภาพภายนอกจาก  สมศ.

1.8.1  ได้รับการประเมินคุณภาพภายนอกจาก สมศ. ครั้งสุดท้าย  รอบ 3 เมื่อวันที่ 7-9 เดือน มกราคม พ.ศ. 2556      บริษัท/ห้างหุ้นส่วน  ที่เข้าประเมินชื่อ ห้างหุ้นส่วนจำกัดขอนแก่นการประเมินการศึกษา  ผู้เข้าประเมิน จำนวน  2  คน ปรากฏผลดังนี้   (แสดงผลการประเมินตามตารางของ สมศ. ในระดับการศึกษาที่ได้รับการประเมิน)
ระดับปฐมวัย  
· ไม่มีผลการประเมิน เพราะมีจำนวนเด็กไม่ถึง 7 คน
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน : ประถมศึกษา
	ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
(ประถมศึกษา)
	น้ำหนักคะแนน
	คะแนน
ที่ได้
	ระดับคุณภาพ

	มาตรฐานที่ 1 ผลการจัดการศึกษา
	
	
	

	กลุ่มตัวบ่งชี้พื้นฐาน
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ 1 ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี 
	10.00
	9.57
	ดีมาก

	ตัวบ่งชี้ที่ 2 ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์
	10.00
	9.12
	ดีมาก

	ตัวบ่งชี้ที่ 3 ผู้เรียนมีความใฝ่รู้ และเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง
	10.00
	8.73
	ดี 

	ตัวบ่งชี้ที่ 4 ผู้เรียนคิดเป็น ทำเป็น
	10.00
	8.71
	ดี 

	ตัวบ่งชี้ที่ 5 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน
	20.00
	12.77
	ดี 

	กลุ่มตัวบ่งชี้อัตลักษณ์
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ 9 ผลการพัฒนาให้บรรลุตามปรัชญา ปณิธาน/วิสัยทัศน์ พันธกิจ และวัตถุประสงค์ของการจัดตั้งสถานศึกษา
	5.00
	5.00
	ดีมาก

	ตัวบ่งชี้ที่ 10 ผลการพัฒนาตามจุดเน้นและจุดเด่นที่ส่งผลสะท้อนเป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษา
	5.00
	4.00
	ดี

	กลุ่มตัวบ่งชี้มาตรการส่งเสริม
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ 11 ผลการดำเนินงานโครงการพิเศษเพื่อส่งเสริมบทบาทของสถานศึกษา
	5.00
	5.00
	ดีมาก

	มาตรฐานที่ 2 การบริหารจัดการศึกษา
	
	
	ดีมาก

	กลุ่มตัวบ่งชี้พื้นฐาน
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ 7 ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนาสถานศึกษา
	5.00
	9.57
	ดีมาก

	กลุ่มตัวบ่งชี้มาตรการส่งเสริม
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ 12 ผลการส่งเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพื่อยกระดับมาตรฐาน รักษามาตรฐานและพัฒนาสู่ความเป็นเลิศที่สอดคล้องกับแนวทางการปฏิรูปการศึกษา
	5.00
	4.00
	ดี

	มาตรฐานที่ 3 การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
	
	
	

	กลุ่มตัวบ่งชี้พื้นฐาน
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ 6 ประสิทธิผลการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ
	10.00
	9.00
	

	มาตรฐานที่ 4 ว่าด้วยการประกันคุณภาพภายใน
	
	
	

	กลุ่มตัวบ่งชี้พื้นฐาน
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ 8 ประสิทธิผลของระบบการประกันคุณภาพภายใน
	5.00
	4.76
	

	คะแนนรวม
	100.00
	85.46
	



1.8.2  ข้อเสนอแนะจากการประเมินภายนอก และการนำผลไปพัฒนาคุณภาพ ปีการศึกษา 2559
	ที่
	ข้อเสนอแนะจาก สมศ.
	โครงการ/กิจกรรมที่จัดทำรองรับในปีการศึกษา 2559

	1.
2.
	ด้านผลการจัดการศึกษา
1) สถานศึกษาควรส่งเสริมให้มีสื่อประเภทดนตรีและหาภูมิปัญญาท้องถิ่นมาสอน
2) ผู้เรียนควรได้รับการฝึกวินัยการเข้าออกห้องเรียนเพิ่มเติม
3) สถานศึกษาควรส่งเสริมให้ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่าน ส่งเสริมการใช้ห้องสมุด จัดหาคอมพิวเตอร์เพิ่มเติม
4) ผู้เรียนควรได้รับการพัฒนาเพิ่มเติมด้านความสามารถในการคิดเป็น ทำเป็น อย่างเป็นรูปธรรม โดยสถานศึกษากำหนดแผน เป้าหมาย โครงการพัฒนาให้ชัดเจน มีกิจกรรม มีการประเมิน 
5) สถานศึกษาควรพัฒนาผลสัมฤทธิ์ที่ได้ในระดับพอใช้ลงมา โดยจัดกิจกรรมการเรียนการสอนอย่างเป็นระบบ นำสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีมาจัดการเรียนการสอน
6) สถานศึกษาควรจัดกิจกรรมโดยความร่วมมือกับคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน ในการพัฒนาอัตลักษณ์ให้ยั่งยืน
7) สถานศึกษาควรจัดสภาพแวดล้อมให้เอื้อต่อการเรียนการสอนให้มาก เช่น การจัดต้นไม้พูดได้ มีคำขวัญ คติ ชื่อต้นไม้ เป็นต้น
8) สถานศึกษาควรให้ความสำคัญกับผู้ปกครองในการร่วมมือส่งเสริมสุขภาพอนามัยของผู้เรียนให้ยั่งยืน

ด้านการบริหารจัดการศึกษา
1) สถานศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้ปกครอง ควรร่วมมือกันอย่างจริงจัง เพื่อพัฒนาการจัดการศึกษาให้ยั่งยืน
2) สถานศึกษาควรเน้นการวางแผนการแก้ปัญหาตามข้อเสนอแนะอย่างมีระบบ
ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
ครูควรพัฒนาให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการคิด สร้างสรรค์กิจกรรม
ต่างๆ ให้เกิดการเรียนรู้แบบองค์รวม
ด้านการประกันคุณภาพภายใน
            สถานศึกษาควรติดต่อประสานงาน และให้ความสำคัญกับคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู้ปกครอง ผู้นำการปกครองส่วนท้องถิ่น ให้เข้ามามีบทบาทในการจัดการศึกษามากขึ้น

	· กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี
· กิจกรรมวางทุกงานอ่านทุกคน
· การจัดค่ายวิชาการ
· กิจกรรมต้นไม้พูดได้
· กิจกรรมสานสัมพันธ์บ้าน โรงเรียน



1.9  ผลการนิเทศ ติดตามและประเมินผลโดยหน่วยงานต้นสังกัด

(ใช้ข้อมูลจากสมุดนิเทศ หรือ สมุดเยี่ยมของสถานศึกษา ระหว่างวันที่  16 พฤษภาคม 2559 ถึง  31 มีนาคม 2560)
	วัน เดือน ปี
	รายการนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
	ชื่อผู้นิเทศ(ระบุชื่อรอง ผอ.เขต/ศึกษานิเทศก์/บุคลากรเขตพื้นที่)
	หมายเหตุ

	13 มกราคม 2559
	ติดตามการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน NT , O-NET
	นายวราวุธ  ปัทถาพงษ์
	งานวิชาการ

	14 มกราคม 2559
	การใช้งานDLTV  EVAL  
	ดร.ธนกิจ   ไชยมาดี
	งานวิชาการ

	22 มีนาคม 2559
	การติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
	นายอร่าม  ลอยคลัง
	งานวิชาการ

	22 มิถุนายน 2559
	การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
	ดร.วิเศษ  พลอาจทัน
	งานวิชาการ

	25 มกราคม 2560
	ติดตามการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเตรียมความพร้อมสำหรับการทดสอบการศึกษาระดับชาติ O-NET
	ศน. อัจจชิญา  สงวนศรีพิสุทธิ์
	งานวิชาการ


ตอนที่ 2

การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา
ตามแผนปฏิบัติการประจำปีของสถานศึกษา ปี 2559
2.1 การบริหารจัดการศึกษา
การบริหารจัดการศึกษา
2.1  โรงเรียนแก่นเท่าพัฒนศึกษา  แบ่งโครงสร้างการบริหารงานเป็น  4  ด้าน  ได้แก่ งานวิชาการ  งบประมาณ  งานบุคคล และงานบริหารทั่วไปซึ่งในปีการศึกษา 2559  โรงเรียนยึดหลักการบริหารจัดการและแผนภูมิการบริหาร ดังนี้











2.2 วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย อัตลักษณ์ และเอกลักษณ์ของสถานศึกษา

 
วิสัยทัศน์    


ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาจากชุมชน ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมที่พึงประสงค์  มีความรู้และมีทักษะชีวิตตามช่วงวัย นำเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน บุคลากรมีคุณภาพในการจัดการเรียนรู้
      
พันธกิจ 

1. ส่งเสริมสนับสนุน ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานต่างๆในชุมชนและหน่วยงานภายนอกอย่างต่อเนื่อง

2.  ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะที่พึงประสงค์ มีความรู้ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551

3. ส่งเสริมการเรียนรู้ที่เน้นการฝึกปฏิบัติจริง ตามความเหมาะสมของช่วงวัย ประเมินผลการจัดการศึกษาตามสภาพจริง

4. นำเทคโนโลยีมาสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ ทั้งผ่านสื่อ อินเตอร์เน็ต DLIT, การศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม DLTV รวมถึงการผลิตสื่อใช้เอง

5. พัฒนาศักยภาพข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในการพัฒนาตนเองด้วยระบบTEPE Online


เป้าหมาย


1. ส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณภาพตามศักยภาพที่มาตรฐานการศึกษาของสพฐ.กำหนด




2. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะที่พึงประสงค์ มีความรู้ตามหลักสูตร


3. สนับสนุนผู้ปกครอง ชุมชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา


4. พัฒนาครูให้เป็นบุคคลต้นแบบที่สำคัญ ที่ชุมชนและสังคมให้การยอมรับ


5. โรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้และให้บริการวิชาการและวิชาชีพแก่ชุมชน

อัตลักษณ์ของผู้เรียน


 “ สุขภาพจิตดี วจีซื่อตรง   ”


เอกลักษณ์ของสถานศึกษา


    “รักษาสิ่งแวดล้อม”

กลยุทธ์ที่ 1  ด้านคุณภาพผู้เรียน
1.1 พัฒนาคุณธรรม นำความรู้สู่มาตรฐานการศึกษา
1.2 ส่งเสริมสุขภาพกายและจิต มีชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงหลีกเลี่ยงสิ่งเสพติด

กลยุทธ์ที่ 2  ด้านการจัดการศึกษา
2.1 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา
2.2 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบ

กลยุทธ์ที่ 3  ด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้
3.1 พัฒนาอาคารสถานที่ ภูมิทัศน์ แหล่งเรียนรู้และเทคโนโลยีสารสนเทศ

กลยุทธ์ที่ 4  ด้านอัตลักษณ์ของสถานศึกษา
4.1 พัฒนาคุณธรรมจริยธรรม

กลยุทธ์ที่ 5  ด้านมาตรการส่งเสริม
                             5.1 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของของชุมชนและท้องถิ่นในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
2.4 โครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจำปีของสถานศึกษา ปี 2559
	กลยุทธ์ที่
	โครงการ/กิจกรรม
	สนองมาตรฐาน/ตัวบ่งชี้

	1.  ด้านคุณภาพผู้เรียน
	1.  โครงการส่งเสริมสุขภาพและสุนทรียภาพ

2.  โครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม  และค่านิยมที่พึงประสงค์     
3. โครงการพัฒนาทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักเรียนรู้ และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง   
4. โครงการพัฒนาทักษะการคิดอย่างเป็นระบบ  คิดสร้างสรรค์  ตัดสินใจ แก้ปัญหาได้อย่างมี   สติ   สมเหตุผล
5. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
6. โครงการพัฒนาทักษะในการทำงาน รักการทำงาน  สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต

7. โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน
8. โครงการพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
	1,2,3,4,5,6,10

	2.  ด้านการจัดการศึกษา

	1.  โครงการพัฒนาครูสู่มาตรฐาน

2.  โครงการพัฒนาทักษะในการทำงานครู
3. โครงการพัฒนาผู้บริหารสู่มาตรฐาน
4. โครงการขับเคลื่อนการจัดการศึกษาโดยคณะกรรมการสถานศึกษาและชุมชน

5. โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา
	7,8,9,12

	3.  ด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้
	1.  โครงการพัฒนาสภาพแวดล้อมและการบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ
2.  โครงการพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้
	11,13

	4.  ด้านอัตลักษณ์ของสถานศึกษา
	1.  โครงการส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนด้านการทักทายไหว้สวยและการเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน
	14

	5.  ด้านมาตรการส่งเสริม
	1.  โครงการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะตามเบญจลักษณ์
2.  โครงการพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
	15


ตอนที่ 3
ผลการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ปี 2559
3.1 ผลการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

ในปีการศึกษา  2559  โรงเรียนได้ดำเนินการตามแผนงาน/โครงการ  ปรากฏผล ดังนี้ (รายงานให้ครบทุกโครงการ)
3.1.1 ระดับการศึกษาปฐมวัย   
3.1.2 ระดับการศึกษาปฐมวัย   

มาตรฐานที่ 1  เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย  

	ตัวบ่งชี้
	เป้า
หมาย
	ผลการ
พัฒนา
	บรรลุ/
ไม่บรรลุ
	คะแนน
ที่ได้
	ระดับคุณภาพ
	ร่องรอยหลักฐานอ้างอิง 
ถึงความพยายาม

	1.1  มีน้ำหนัก ส่วนสูง เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน
	75
	80.00
	บรรลุ
	0.80
	ดีมาก
	  แบบบันทึกการทดสอบสมรรถภาพผู้เรียน
แบบบันทึกสมรรถภาพผู้เรียน
แบบบันทึกการตรวจสุขภาพผู้เรียน

	1.2 มีทักษะเคลื่อนไหว
ตามวัย
	80
	80.00
	บรรลุ
	1.20
	ดีมาก
	

	1.3 มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพของตน
	90
	93.33
	บรรลุ
	1.40
	ดีเยี่ยม
	

	1.4 หลีกเลี่ยงต่อสภาวะที่เสี่ยงต่อโรค  อุบัติเหตุ  ภัย  และสิ่งเสพติด
	100
	100.00
	บรรลุ
	1.00
	ดีเยี่ยม
	

	รวม
	 
	 
	 
	4.40
	ดีมาก
	



วิธีการพัฒนา (โรงเรียนดำเนินการโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 2559 )

โรงเรียนดำเนินการตามโครงการโครงการส่งเสริมสุขภาพ  มีกิจกรรมภายใต้โครงการ.........กิจกรรม ได้แก่  1) ออกกำลังกาย 2) ดื่มนม

ผลการพัฒนา  


การดำเนินงานกิจกรรมต่าง ๆ ภายใต้โครงการส่งผลให้ผู้บริหาร ครูผู้สอน ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและนักเรียนมีความพึงพอใจต่อการดำเนินงานโครงการโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย ≥ 4.40)


จากการจัดกิจกรรมดังกล่าว  เมื่อสิ้นปีการศึกษาโรงเรียนได้ประเมินผลตามแนวทางการประเมินคุณภาพตามเกณฑ์ที่ สพฐ. กำหนด ผลปรากฏว่า มาตรฐานที่ 1 มีผลการดำเนินการที่ บรรลุเป้าหมายจำนวน 4 ตัวบ่งชี้ และไม่บรรลุจำนวน.......ตัวบ่งชี้ คะแนนที่ได้โดยรวมของมาตรฐาน คือ 4.40 คะแนน และอยู่ในระดับ ดีเยี่ยม (ดีเยี่ยม/ดีมาก /ดี/พอใช้/ปรับปรุง  


แนวทางการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนามาตรฐานในอนาคต

จัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ การออกกำลังกาย กิจกรรมการละเล่นกลางแจ้ง
มาตรฐานที่ 2  เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจ
	ตัวบ่งชี้
	เป้า
หมาย
	ผลการ
พัฒนา
	บรรลุ/
ไม่บรรลุ
	คะแนน
ที่ได้
	ระดับคุณภาพ
	ร่องรอยหลักฐานอ้างอิง 
ถึงความพยายาม

	2.1 ร่าเริงแจ่มใสมีความรู้สึกที่ดีต่อตนเอง
	80
	86.67
	บรรลุ
	0.87
	ดีมาก
	แบบบันทึกการทดสอบสมรรถภาพผู้เรียน
แบบบันทึกสมรรถภาพผู้เรียน
แบบบันทึกการตรวจสุขภาพผู้เรียน

	2.2 มีความมั่นใจและกล้าแสดงออก
	85
	93.33
	บรรลุ
	0.93
	ดีเยี่ยม
	

	2.3 ควบคุมอารมณ์ตนเองได้เหมาะสมกับวัย
	90
	93.33
	บรรลุ
	0.93
	ดีเยี่ยม
	

	2.4 ชื่นชมศิลปะดนตรี  การเคลื่อนไหว และรักธรรมชาติ
	95
	100.00
	บรรลุ
	2.00
	ดีเยี่ยม
	

	รวม
	 
	 
	 
	4.73
	ดีเยี่ยม
	



วิธีการพัฒนา (โรงเรียนดำเนินการโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 2559 )

โรงเรียนดำเนินการตามโครงการส่งเสริมเด็กให้มีพัฒนาการด้านอารมณ์ และจิตใจ มีกิจกรรมภายใต้โครงการ 4 กิจกรรม ได้แก่  1) กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ 2) กิจกรรมสร้างสรรค์ 3) กิจกรรมเสรี/การเล่นตามมุม 4) กิจกรรมเสริมประสบการณ์

ผลการพัฒนา  


การดำเนินงานกิจกรรมต่าง ๆ ภายใต้โครงการส่งผลให้ผู้บริหาร ครูผู้สอน ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและนักเรียนมีความพึงพอใจต่อการดำเนินงานโครงการโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย ≥ 3.51)


จากการจัดกิจกรรมดังกล่าว  เมื่อสิ้นปีการศึกษาโรงเรียนได้ประเมินผลตามแนวทางการประเมินคุณภาพตามเกณฑ์ที่ สพฐ. กำหนด ผลปรากฏว่า มาตรฐานที่ 2  มีผลการดำเนินการที่ บรรลุเป้าหมายจำนวน4  ตัวบ่งชี้ และไม่บรรลุจำนวน.......ตัวบ่งชี้ คะแนนที่ได้โดยรวมของมาตรฐาน คือ 4.73 คะแนน และอยู่ในระดับ ดีเยี่ยม (ดีเยี่ยม/ดีมาก /ดี/พอใช้/ปรับปรุง)  


แนวทางการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนามาตรฐานในอนาคต

ส่งเสริมเด็กให้มีพัฒนาการด้านอารมณ์ และจิตใจ โดยใช้เกมและการละเล่นกลางแจ้ง
มาตรฐานที่ 3  เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม
	ตัวบ่งชี้
	เป้า
หมาย
	ผลการ

พัฒนา
	บรรลุ/
ไม่บรรลุ
	คะแนน
ที่ได้
	ระดับคุณภาพ
	ร่องรอยหลักฐานอ้างอิง 
ถึงความพยายาม

	3.1 มีวินัย  รับผิดชอบ เชื่อฟังคำสั่งสอนของพ่อแม่  ครูอาจารย์
	85
	93.33
	บรรลุ
	1.87
	ดีเยี่ยม
	แบบบันทึกการทดสอบสมรรถภาพผู้เรียน
แบบบันทึกสมรรถภาพผู้เรียน
 

	3.2 มีความซื่อสัตย์ สุจริต  ช่วยเหลือแบ่งปัน
	80
	100.00
	บรรลุ
	1.00
	ดีเยี่ยม
	

	3.3 เล่นและทำงานร่วมกับผู้อื่นได้
	90
	100.00
	บรรลุ
	1.00
	ดีเยี่ยม
	

	3.4 ประพฤติตนตามวัฒนธรรมไทยและศาสนาที่ตนเองนับถือ
	85
	100.00
	บรรลุ
	1.00
	ดีเยี่ยม
	

	รวม
	 
	 
	 
	4.87
	ดีเยี่ยม
	



วิธีการพัฒนา (โรงเรียนดำเนินการโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 2559 )

โรงเรียนดำเนินการตามโครงการส่งเสริมเด็กให้มีพัฒนาการด้านอารมณ์ และจิตใจ มีกิจกรรมภายใต้โครงการ 4 กิจกรรม ได้แก่  1) กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ 2) กิจกรรมสร้างสรรค์ 3) กิจกรรมเสรี/การเล่นตามมุม 4) กิจกรรมเสริมประสบการณ์

ผลการพัฒนา  


การดำเนินงานกิจกรรมต่าง ๆ ภายใต้โครงการส่งผลให้ผู้บริหาร ครูผู้สอน ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและนักเรียนมีความพึงพอใจต่อการดำเนินงานโครงการโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย ≥ 3.51)


จากการจัดกิจกรรมดังกล่าว  เมื่อสิ้นปีการศึกษาโรงเรียนได้ประเมินผลตามแนวทางการประเมินคุณภาพตามเกณฑ์ที่ สพฐ. กำหนด ผลปรากฏว่า มาตรฐานที่  3 มีผลการดำเนินการที่ บรรลุเป้าหมายจำนวน4 .ตัวบ่งชี้ และไม่บรรลุจำนวน.......ตัวบ่งชี้ คะแนนที่ได้โดยรวมของมาตรฐาน คือ  4.87 คะแนน และอยู่ในระดับ ดีเยี่ยม (ดีเยี่ยม/ดีมาก /ดี/พอใช้/ปรับปรุง)   


แนวทางการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนามาตรฐานในอนาคต

 จัดกิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ   กิจกรรมสร้างสรรค์   กิจกรรมเสรี/การเล่นตามมุม   กิจกรรมเสริมประสบการณ์ ให้มีความหลากหลาย
มาตรฐานที่ 4  เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา
	ตัวบ่งชี้
	เป้า
หมาย
	ผลการ

พัฒนา
	บรรลุ/
ไม่บรรลุ
	คะแนน
ที่ได้
	ระดับคุณภาพ
	ร่องรอยหลักฐานอ้างอิง 
ถึงความพยายาม

	4.1 สนใจเรียนรู้สิ่งรอบตัว  ซักถามอย่างตั้งใจ และรักการเรียนรู้
	85
	86.67
	บรรลุ
	0.87
	ดีมาก
	การสังเกต ผลการเรียน ผลงาน ใบงาน
แบบบันทึกแหล่งศึกษาเรียนรู้
แบบบันทึกการเข้าร่วมกิจกรรม การสังเกต แบบทดสอบ
ผลงานนักเรียน แฟ้มผลงาน

	4.2 มีความคิดรวบยอดเกี่ยวกับสิ่งต่าง ๆที่เกิดจากประสบการณ์การเรียนรู้
	85
	86.67
	บรรลุ
	0.87
	ดีมาก
	

	4.3 มีทักษะภาษาที่เหมาะสมกับวัย
	84
	86.67
	บรรลุ
	0.87
	ดีมาก
	

	4.4 มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์
	80
	86.67
	บรรลุ
	0.87
	ดีมาก
	

	4.5  มีจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์
	80
	93.33
	บรรลุ
	0.93
	ดีเยี่ยม
	

	รวม
	 
	 
	 
	4.40
	ดีมาก
	



วิธีการพัฒนา (โรงเรียนดำเนินการโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 2559 )

โรงเรียนดำเนินการตามโครงการส่งเสริมเด็กให้มีพัฒนาการด้านสติปัญญา  มีกิจกรรมภายใต้โครงการ 3 กิจกรรม ได้แก่  1) ศึกษาแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆภายในบริเวณโรงเรียน 2) เรียนรู้รอบโรงเรียน 3) กิจกรรมศิลปะเด็ก

ผลการพัฒนา  


การดำเนินงานกิจกรรมต่าง ๆ ภายใต้โครงการส่งผลให้ผู้บริหาร ครูผู้สอน ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและนักเรียนมีความพึงพอใจต่อการดำเนินงานโครงการโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย ≥ 3.51)


จากการจัดกิจกรรมดังกล่าว  เมื่อสิ้นปีการศึกษาโรงเรียนได้ประเมินผลตามแนวทางการประเมินคุณภาพตามเกณฑ์ที่ สพฐ. กำหนด ผลปรากฏว่า มาตรฐานที่  4   มีผลการดำเนินการที่ บรรลุเป้าหมายจำนวน 5 ตัวบ่งชี้ และไม่บรรลุจำนวน....-...ตัวบ่งชี้ คะแนนที่ได้โดยรวมของมาตรฐาน คือ 4.40 คะแนน และอยู่ในระดับดีมาก (ดีเยี่ยม/ดีมาก /ดี/พอใช้/ปรับปรุง)   


แนวทางการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนามาตรฐานในอนาคต
 
ส่งเสริมการเรียนรู้ สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้
มาตรฐานที่  5  ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล
	ตัวบ่งชี้
	เป้า
หมาย
	ผลการ
พัฒนา
	บรรลุ/
ไม่บรรลุ
	คะแนน
ที่ได้
	ระดับคุณภาพ
	ร่องรอยหลักฐานอ้างอิง 
ถึงความพยายาม

	5.1 ครู.เข้าใจปรัชญา   หลักการ  และธรรมชาติของการจัดการศึกษาปฐมวัย  และสามารถนำมาประยุกต์ใช้ในการจัดประสบการณ์
	4
	4
	บรรลุ
	2.40
	ดีมาก
	ภาพถ่ายกิจกรรม
สื่อการเรียนรู้
แผนการจัดการเรียนรู้
การวิจัยในชั้นเรียน
หลักฐานการสำเร็จการศึกษา
สื่อต่าง ๆ ในชั้นเรียน

	5.2 ครูจัดทำแผนจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยและสามารถจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่หลากหลาย  สอดคล้องกับความแตกต่างระหว่างบุคคล
	4
	3
	บรรลุ
	1.80
	ดี
	

	5.3 ครูบริหารจัดการที่สร้างวินัยเชิงบวก
	4
	4
	บรรลุ
	2.40
	ดีมาก
	

	5.4 ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสม  สอดคล้องกับพัฒนาการของเด็ก
	4
	5
	บรรลุ
	3.00
	ดีเยี่ยม
	

	5.5 ครูใช้เครื่องมือการวัดและประเมินพัฒนาการของเด็กอย่างหลากหลาย  และสรุปรายงานผลพัฒนาการของเด็กแก่ผู้ปกครอง
	4
	3
	บรรลุ
	1.80
	ดี
	

	5.6 ครูวิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่ตนรับผิดชอบ  และใช้ผลในการปรับการจัดประสบ
	4
	4
	บรรลุ
	2.40
	ดีมาก
	

	5.7 ครูจัดสิ่งแวดล้อมให้เกิดการเรียนรู้ได้ตลอดเวลา
	4
	4
	บรรลุ
	1.60
	ดี
	

	5.8 ครูมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็ก และผู้ปกครอง
	4
	4
	บรรลุ
	2.40
	ดีมาก
	

	5.9 ครูมีวุฒิและความรู้ความสามารถในด้านการศึกษาปฐมวัย
	4
	5
	บรรลุ
	3.00
	ดีเยี่ยม
	

	5.10  ครูจัดทำสารนิทัศน์และนำมาไตร่ตรองเพื่อใช้ประโยชน์ในการพัฒนาการเด็ก
	4
	4
	บรรลุ
	1.60
	ดี
	

	รวม
	 
	 
	 
	16.60
	ดีมาก
	



วิธีการพัฒนา (โรงเรียนดำเนินการโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 2559 )

โรงเรียนดำเนินการตามโครงการพัฒนาการเรียนการสอน มีกิจกรรมภายใต้โครงการ.........กิจกรรม ได้แก่  1) จัดทำแผนจัดการเรียนการเรียนการสอน 2) 

ผลการพัฒนา  


การดำเนินงานกิจกรรมต่าง ๆ ภายใต้โครงการส่งผลให้ผู้บริหาร ครูผู้สอน ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและนักเรียนมีความพึงพอใจต่อการดำเนินงานโครงการโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย ≥ 3.51)


จากการจัดกิจกรรมดังกล่าว  เมื่อสิ้นปีการศึกษาโรงเรียนได้ประเมินผลตามแนวทางการประเมินคุณภาพตามเกณฑ์ที่ สพฐ. กำหนด ผลปรากฏว่า มาตรฐานที่ 5  มีผลการดำเนินการที่ บรรลุเป้าหมายจำนวน10 ตัวบ่งชี้ และไม่บรรลุจำนวน.......ตัวบ่งชี้ คะแนนที่ได้โดยรวมของมาตรฐาน คือ 16.00 คะแนน และอยู่ในระดับ ดีมาก (ดีเยี่ยม/ดีมาก /ดี/พอใช้/ปรับปรุง)   


แนวทางการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนามาตรฐานในอนาคต

พัฒนาด้านการเรียนการสอน เข้าร่วมการอบรมเกี่ยวกับการศึกษาปฐมวัย ร่วมโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับปฐมวัยตามแนวคิดมอนเทสซอรี่
มาตรฐานที่ 6  ผู้บริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล
	ตัวบ่งชี้
	เป้า
หมาย
	ผลการ
พัฒนา
	บรรลุ/
ไม่บรรลุ
	คะแนน
ที่ได้
	ระดับคุณภาพ
	ร่องรอยหลักฐานอ้างอิง 
ถึงความพยายาม

	6.1 ผู้บริหารเข้าใจปรัชญาและหลักการจัดการศึกษาปฐมวัย
	4
	5
	บรรลุ
	3.00
	ดีเยี่ยม
	รายงานผลการประเมินคุณภาพภายใน

	6.2 ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์  ภาวะผู้นำ  และความคิดริเริ่มที่เน้นการพัฒนาเด็กปฐมวัย
	4
	5
	บรรลุ
	3.00
	ดีเยี่ยม
	

	6.3 ผู้บริหารใช้หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วมและใช้ข้อมูลการประเมินผลหรือการวิจัยเป็นฐาน
	4
	5
	บรรลุ
	3.00
	ดีเยี่ยม
	

	6.4 ผู้บริหารสามารถบริหารจัดการการศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา
	4
	5
	บรรลุ
	3.00
	ดีเยี่ยม
	

	6.5 ผู้บริหารส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้มีประสิทธิภาพ
	4
	5
	บรรลุ
	3.00
	ดีเยี่ยม
	

	ตัวบ่งชี้
	เป้า
หมาย
	ผลการ
พัฒนา
	บรรลุ/
ไม่บรรลุ
	คะแนน
ที่ได้
	ระดับคุณภาพ
	ร่องรอยหลักฐานอ้างอิง 
ถึงความพยายาม

	6.6 ผู้บริหารให้คำแนะนำ  คำปรึกษา  ทางวิชาการและเอาใจใส่การจัดการศึกษาปฐมวัยเต็มศักยภาพและเต็มเวลา
	4
	5
	บรรลุ
	3.00
	ดีเยี่ยม
	

	6.7 เด็ก  ผู้ปกครอง และชุมชนพึงพอใจผลการบริหารจัดการศึกษาปฐมวัย
	4
	5
	บรรลุ
	2.00
	ดีมาก
	

	รวม
	 
	 
	 
	20.00
	ดีเยี่ยม
	



วิธีการพัฒนา (โรงเรียนดำเนินการโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 2559 )

โรงเรียนดำเนินการตามโครงการ  มีกิจกรรมภายใต้โครงการ.........กิจกรรม  

ผลการพัฒนา  


การดำเนินงานกิจกรรมต่าง ๆ ภายใต้โครงการส่งผลให้ผู้บริหาร ครูผู้สอน ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและนักเรียนมีความพึงพอใจต่อการดำเนินงานโครงการโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย ≥ 3.51)


จากการจัดกิจกรรมดังกล่าว  เมื่อสิ้นปีการศึกษาโรงเรียนได้ประเมินผลตามแนวทางการประเมินคุณภาพตามเกณฑ์ที่ สพฐ. กำหนด ผลปรากฏว่า มาตรฐานที่ 6 มีผลการดำเนินการที่ บรรลุเป้าหมายจำนวน 7 ตัวบ่งชี้ และไม่บรรลุจำนวน.......ตัวบ่งชี้ คะแนนที่ได้โดยรวมของมาตรฐาน คือ 20.00 คะแนน และอยู่ในระดับ ดีเยี่ยม  

แนวทางการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนามาตรฐานในอนาคต
มาตรฐานที่ 7   แนวการจัดการศึกษา
	ตัวบ่งชี้
	เป้า
หมาย
	ผลการ

พัฒนา
	บรรลุ/
ไม่บรรลุ
	คะแนน
ที่ได้
	ระดับคุณภาพ
	ร่องรอยหลักฐานอ้างอิง 
ถึงความพยายาม

	7.1 มีหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษาและนำสู่การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ
	5
	5
	บรรลุ
	4.00
	ดีเยี่ยม
	หลักสูตรสถานศึกษา
แบบสำรวจความพึงพอใจ
รายงานโครงการ
กิจกรรม โครงการต่าง ๆ ที่ทางโรงเรียนจัด
สนามเด็กเล่น แหล่งเรียนรู้

	7.2 มีระบบและกลไกให้ผู้มีส่วนร่วมทุกฝ่ายตระหนักและเข้าใจการจัดการศึกษาปฐมวัย
	5
	4
	บรรลุ
	3.20
	ดีมาก
	

	7.3 จัดกิจกรรมเสริมสร้างความตระหนักรู้และความเข้าใจหลักการจัดการศึกษาปฐมวัย
	5
	5
	บรรลุ
	4.00
	ดีเยี่ยม
	

	7.4 สร้างการมีส่วนร่วมและแสวงหาความร่วมมือกับผู้ปกครอง  ชุมชน  และท้องถิ่น
	5
	3
	บรรลุ
	2.40
	ดี
	

	7.5 จัดสิ่งอำนวยความสะดวกเพื่อพัฒนาการเด็กอย่างรอบด้าน
	5
	5
	บรรลุ
	4.00
	ดีเยี่ยม
	

	รวม
	 
	 
	 
	17.60
	ดีมาก
	



วิธีการพัฒนา (โรงเรียนดำเนินการโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 2559 )

โรงเรียนได้ดำเนินการตามโครงการพัฒนาครูสู่มาตรฐาน โครงการพัฒนาทักษะการทำงาน  มีกิจกรรมพัฒนางานวิจัย การวัดการประเมินผล จัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  พัฒนานวัฒกรรม

ผลการพัฒนา  


การดำเนินงานกิจกรรมต่าง ๆ ภายใต้โครงการส่งผลให้ผู้บริหาร ครูผู้สอน ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและนักเรียนมีความพึงพอใจต่อการดำเนินงานโครงการโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย ≥ 3.51)


จากการจัดกิจกรรมดังกล่าว  เมื่อสิ้นปีการศึกษาโรงเรียนได้ประเมินผลตามแนวทางการประเมินคุณภาพตามเกณฑ์ที่ สพฐ. กำหนด ผลปรากฏว่า มาตรฐานที่ ……  มีผลการดำเนินการที่ บรรลุเป้าหมายจำนวน.....5...ตัวบ่งชี้ และไม่บรรลุจำนวน...-....ตัวบ่งชี้ คะแนนที่ได้โดยรวมของมาตรฐาน คือ 17.60 คะแนน และอยู่ในระดับ ดีมาก 

แนวทางการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนามาตรฐานในอนาคต

ส่งเสริมครูให้ได้อบรมพัฒนาอย่างต่อเนื่อง
มาตรฐานที่ 8  สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามที่กำหนดในกฎกระทรวง
	ตัวบ่งชี้
	เป้า
หมาย
	ผลการ
พัฒนา
	บรรลุ/
ไม่บรรลุ
	คะแนน
ที่ได้
	ระดับคุณภาพ
	ร่องรอยหลักฐานอ้างอิง 
ถึงความพยายาม

	8.1 กำหนดมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา
	4
	5
	บรรลุ
	1.00
	ดีเยี่ยม
	หลักสูตรสถานศึกษา
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
กิจกรรม โครงการต่าง ๆรายงานโครงการ 
รายงาน SAR

	8.2 จัดทำและดำเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
	4
	5
	บรรลุ
	1.00
	ดีเยี่ยม
	

	8.3 จัดระบบข้อมูลสาระสนเทศและใช้สารสนเทศในการบริหารจัดการ
	5
	4
	บรรลุ
	0.80
	ดีมาก
	

	8.4 ติดตามตรวจสอบ  และประเมินผลการดำเนินงานคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
	5
	4
	บรรลุ
	0.40
	ดีมาก
	

	8.5 นำผลการประเมินผลคุณภาพทั้งภายในและภายนอกไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง
	5
	5
	บรรลุ
	0.50
	ดีเยี่ยม
	

	8.6 จัดทำรายงานประจำปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายใน
	5
	4
	บรรลุ
	0.80
	ดีมาก
	

	รวม
	 
	 
	 
	4.50
	ดีเยี่ยม
	



วิธีการพัฒนา (โรงเรียนดำเนินการโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 2559 )

โรงเรียนได้ดำเนินการตามโครงการพัฒนาผู้บริหารสู่มาตรฐาน มีกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาบุลากร แลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาการ

ผลการพัฒนา  


การดำเนินงานกิจกรรมต่าง ๆ ภายใต้โครงการส่งผลให้ผู้บริหาร ครูผู้สอน ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและนักเรียนมีความพึงพอใจต่อการดำเนินงานโครงการโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย ≥ 3.51)


จากการจัดกิจกรรมดังกล่าว  เมื่อสิ้นปีการศึกษาโรงเรียนได้ประเมินผลตามแนวทางการประเมินคุณภาพตามเกณฑ์ที่ สพฐ. กำหนด ผลปรากฏว่า มาตรฐานที่ ……  มีผลการดำเนินการที่ บรรลุเป้าหมายจำนวน....6....ตัวบ่งชี้ และไม่บรรลุจำนวน.......ตัวบ่งชี้ คะแนนที่ได้โดยรวมของมาตรฐาน คือ 4.50 คะแนน และอยู่ในระดับ ดีเยี่ยม  

แนวทางการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนามาตรฐานในอนาคต
ร่วมกับชุมชนให้มากขึ้น ให้ชุมชนมีบทบาทในการจัดการศึกษามากขึ้น
มาตรฐานที่ 9  สถานศึกษามีการสร้าง  ส่งเสริม  สนับสนุน ให้สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้
	ตัวบ่งชี้
	เป้า
หมาย
	ผลการ
พัฒนา
	บรรลุ/
ไม่บรรลุ
	คะแนน
ที่ได้
	ระดับคุณภาพ
	ร่องรอยหลักฐานอ้างอิง 
ถึงความพยายาม

	9.1 เป็นแหล่งเรียนรู้เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของเด็กและบุคคลากรในสถานศึกษา
	4
	4
	บรรลุ
	2.00
	ดีมาก
	

	9.2 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันภายในสถานศึกษา  ระหว่างสถานศึกษากับครอบครัว  ชุมชน  และองค์กรที่เกี่ยวข้อง
	4
	4
	บรรลุ
	2.00
	ดีมาก
	

	รวม
	 
	 
	 
	4.00
	ดีมาก
	



วิธีการพัฒนา (โรงเรียนดำเนินการโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 2559 )

โรงเรียนดำเนินการตามโครงการแหล่งเรียนรู้นอกโรงเรียน  มีกิจกรรมภายใต้โครงการ....2.....กิจกรรม ได้แก่  1) กิจกรรมวันพระ 2) กิจกรรมวันสำคัญทางพุทธศาสนา

ผลการพัฒนา  


การดำเนินงานกิจกรรมต่าง ๆ ภายใต้โครงการส่งผลให้ผู้บริหาร ครูผู้สอน ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและนักเรียนมีความพึงพอใจต่อการดำเนินงานโครงการโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย ≥ 3.51)


จากการจัดกิจกรรมดังกล่าว  เมื่อสิ้นปีการศึกษาโรงเรียนได้ประเมินผลตามแนวทางการประเมินคุณภาพตามเกณฑ์ที่ สพฐ. กำหนด ผลปรากฏว่า มาตรฐานที่ ……  มีผลการดำเนินการที่ บรรลุเป้าหมายจำนวน....2....ตัวบ่งชี้ และไม่บรรลุจำนวน.......ตัวบ่งชี้ คะแนนที่ได้โดยรวมของมาตรฐาน คือ 4.00 คะแนน และอยู่ในระดับ ดีมาก (ดีเยี่ยม/ดีมาก /ดี/พอใช้/ปรับปรุง)   


แนวทางการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนามาตรฐานในอนาคต

ระดมทุนพัฒนาการศึกษาโดยชุมชน
มาตรฐานที่ 10  การพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามปรัชญา  วิสัยทัศน์  และจุดเน้นของการศึกษาปฐมวัย
	ตัวบ่งชี้
	เป้า
หมาย
	ผลการ

พัฒนา
	บรรลุ/
ไม่บรรลุ
	คะแนน
ที่ได้
	ระดับคุณภาพ
	ร่องรอยหลักฐานอ้างอิง 
ถึงความพยายาม

	10.1 จัดโครงการ  กิจกรรมพัฒนาเด็กให้บรรลุเป้าหมายปรัชญา  วิสัยทัศน์  และจุดเน้นของการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา
	4
	4
	บรรลุ
	2.40
	ดีมาก
	งานประจำปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายใน

	10.2 ผลการดำเนินงานบรรลุตามเป้าหมาย
	80
	86.67
	บรรลุ
	1.73
	ดีมาก
	

	รวม
	 
	 
	 
	4.13
	ดีมาก
	



วิธีการพัฒนา (โรงเรียนดำเนินการโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 2559 )
   โรงเรียนได้ดำเนินการตามโครงการพัฒนาผู้เรียนรอบด้าน มีกิจกรรมปรับปรุงหลักสูตร นิเทศภายใน จัดหาสื่อ ทัศนคึกษา

ผลการพัฒนา  


การดำเนินงานกิจกรรมต่าง ๆ ภายใต้โครงการส่งผลให้ผู้บริหาร ครูผู้สอน ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและนักเรียนมีความพึงพอใจต่อการดำเนินงานโครงการโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย ≥ 3.51)


จากการจัดกิจกรรมดังกล่าว  เมื่อสิ้นปีการศึกษาโรงเรียนได้ประเมินผลตามแนวทางการประเมินคุณภาพตามเกณฑ์ที่ สพฐ. กำหนด ผลปรากฏว่า มาตรฐานที่ ……  มีผลการดำเนินการที่ บรรลุเป้าหมายจำนวน....2....ตัวบ่งชี้ และไม่บรรลุจำนวน.......ตัวบ่งชี้ คะแนนที่ได้โดยรวมของมาตรฐาน คือ 4.13 คะแนน และอยู่ในระดับ ดีมาก (ดีเยี่ยม/ดีมาก /ดี/พอใช้/ปรับปรุง)

แนวทางการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนามาตรฐานในอนาคต

ปรับปรุง พัฒนากิจกรรมให้สอดคล้องกับกลยุทธ์ สพฐ.และสพป.ขก.1
มาตรฐานที่  11  การพัฒนาสถานศึกษาตามนโยบายและแนวทางการปฏิรูปการศึกษาเพื่อยกระดับคุณภาพให้สูงขึ้น
	ตัวบ่งชี้
	เป้า
หมาย
	ผลการ

พัฒนา
	บรรลุ/
ไม่บรรลุ
	คะแนน
ที่ได้
	ระดับคุณภาพ
	ร่องรอยหลักฐานอ้างอิง 
ถึงความพยายาม

	11.1 จัดโครงการ   กิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนตามนโยบายเกี่ยวกับการจัดการศึกษาปฐมวัย
	4
	4
	บรรลุ
	2.40
	ดีมาก
	งานประจำปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายใน

	11.2  ผลการดำเนินงานบรรลุตามเป้าหมาย
	80
	80.00
	บรรลุ
	1.60
	ดีมาก
	

	รวม
	 
	 
	 
	4.00
	ดีมาก
	



วิธีการพัฒนา (โรงเรียนดำเนินการโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 2559 )

โรงเรียนดำเนินการตามโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับปฐมวัยตามแนวคิดมอนเทสซอรี่

ผลการพัฒนา  


การดำเนินงานกิจกรรมต่าง ๆ ภายใต้โครงการส่งผลให้ผู้บริหาร ครูผู้สอน ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและนักเรียนมีความพึงพอใจต่อการดำเนินงานโครงการโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย ≥ 3.51)


จากการจัดกิจกรรมดังกล่าว  เมื่อสิ้นปีการศึกษาโรงเรียนได้ประเมินผลตามแนวทางการประเมินคุณภาพตามเกณฑ์ที่ สพฐ. กำหนด ผลปรากฏว่า มาตรฐานที่ 11  มีผลการดำเนินการที่ บรรลุเป้าหมายจำนวน 2 ตัวบ่งชี้ และไม่บรรลุจำนวน.......ตัวบ่งชี้ คะแนนที่ได้โดยรวมของมาตรฐาน คือ  4.00 คะแนน และอยู่ในระดับ ดีมาก (ดีเยี่ยม/ดีมาก /ดี/พอใช้/ปรับปรุง)

แนวทางการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนามาตรฐานในอนาคต

จัดการศึกษาระดับปฐมวัยตามแนวคิดมอนเทสซอรี่ คำนึงถึงเด็กเป็นจุดหลักในการจัดการเรียน
การสอน ความสนใจ ความต้องการ และการมุ่งมั่นตั้งใจในการเรียนรู้ด้วยตนเอง แก้ไขข้อผิดพลาด
ด้วยตนเองของเด็ก ได้นำมาพิจารณาและวิเคราะห์เพื่อแสวงหาวิธีการที่ดีที่สุด เพื่อให้เด็กเกิดการเรียน
รู้ด้วยตนเอง ด้วยความรู้สึกของความมีอิสระ ได้ใช้จิตของตนในการซึมซับสิ่งแวดล้อมรอบๆ ตัว 

เกิดความอยากรู้อยากเห็น และแสวงหาความรู้อย่างมีสมาธิ มีวินัยในตนเอง เกิดการพัฒนาการทุกๆ
ด้านไปในเวลาเดียวกัน
3.1.3 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ฉบับลงวันที่ 11 ตุลาคม พ.ศ.2559 จำนวน 4 มาตรฐาน ได้แก่ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

มาตรฐานที่ 4 ระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล 

ดังนั้นจึงสังเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 15 มาตรฐานกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 4 มาตรฐานใหม่ ตามประกาศ เพื่อนำสู่การจัดทำ SAR ปี 2559 ดังนี้
	มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2559
	มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 15 มาตรฐาน

	มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน
	

	
	1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
	

	
	
	1)ความสามารถในการอ่าน เขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณตามเกณฑ์ของแต่ละระดับชั้น
	มฐ.5.3

	
	
	2)ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา
	มฐ.4

	
	
	3)ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
	มฐ.3

	
	
	4)ความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา
	มฐ.5.2

	
	
	5)ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและพัฒนาการจากผลการสอบวัดระดับชาติ
	มฐ.5.1 และ 5.4

	
	
	6)ความพร้อมในการศึกษาต่อ การฝึกงานหรือการทำงาน
	มฐ.6

	
	1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน
	

	
	
	1)การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด โดยไม่ขัดต่อกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีงามของสังคม
	มฐ.2.1-2.2 ค่านิยม 12 ประการ

	
	
	2)ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย
	มฐ.2.4


	
	
	3)การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย
	มฐ.2.3

	
	
	4)สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม
	มฐ.1


	มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2559
	มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 15 มาตรฐาน

	มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา
	

	
	1. การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน
	มฐ.8

	
	2. การวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา
	

	
	
	2.1 การวางแผนและดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพของผู้เรียนรอบด้านทุกกลุ่มเป้าหมายและดำเนินการอย่างเป็นรูปธรรม
	มฐ.10

	
	
	2.2 การวางแผนและดำเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ
	มฐ.7

	
	
	2.3 การวางแผนการบริหารและการจัดการข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็นระบบ
	มฐ.14-15

	
	
	2.4 การวางแผนและจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ
	มฐ.11

	
	3 การมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย และการร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน
	มฐ.9

	มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
	

	
	3.1 การมีกระบวนการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วม
	มฐ.10

	
	3.2 การจัดการเรียนการสอนที่ยึดโยงกับบริบทของชุมชนและท้องถิ่น
	มฐ.13

	
	3.3 การตรวจสอบและประเมินความรู้ความเข้าใจของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และมีประสิทธิภาพ
	มฐ.7.5

	มาตรฐานที่ 4 ระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล 
	

	
	การใช้ระบบประกันคุณภาพภายในเพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาให้ดียิ่งขึ้น
	มฐ.12


มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 


1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน



1) ความสามารถในการอ่าน เขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณตามเกณฑ์ของแต่ละระดับชั้น




(15 มาตรฐานเดิม = มาตรฐานที่ 5.3)



มาตรฐานที่ 5  ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร
	ตัวบ่งชี้
	เป้า
หมาย
	ผลการ
พัฒนา
	บรรลุ/
ไม่บรรลุ
	คะแนน
ที่ได้
	ระดับคุณภาพ
	ร่องรอยหลักฐานอ้างอิง 
ถึงความพยายาม

	5.3 ผลการประเมินการอ่าน  คิดวิเคราะห์ และเขียนเป็นไปตามเกณฑ์
	4
	5
	บรรลุ
	2.00
	ดีเยี่ยม

	· แผนการจัดการเรียนรู้
· การวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล
· รายงานผลการประเมินการอ่าน  คิดวิเคราะห์ และเขียน


	รวม
	
	
	
	2.00
	ดีเยี่ยม
	



วิธีการพัฒนา (โรงเรียนดำเนินการโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 2559 )

โรงเรียนดำเนินการตามโครงการ  มีกิจกรรมภายใต้โครงการ. 3 .กิจกรรม ได้แก่  


1) กิจกรรมค่ายวิชาการ 2) การสอนซ่อมเสริม 3) การสอนประมวลความรู้ o-net NT

ผลการพัฒนา  


การดำเนินงานกิจกรรมต่าง ๆ ภายใต้โครงการส่งผลให้ผู้บริหาร ครูผู้สอน ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและนักเรียนมีความพึงพอใจต่อการดำเนินงานโครงการโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย ≥ 3.51)


จากการจัดกิจกรรมดังกล่าว  เมื่อสิ้นปีการศึกษาโรงเรียนได้ประเมินผลตามแนวทางการประเมินคุณภาพตามเกณฑ์ที่ สพฐ. กำหนด ผลปรากฏว่า มาตรฐานที่ 5  มีผลการดำเนินการที่ บรรลุเป้าหมายจำนวน 1 ตัวบ่งชี้ และไม่บรรลุจำนวน..-.....ตัวบ่งชี้ คะแนนที่ได้โดยรวมของมาตรฐาน คือ 2.00 คะแนน และอยู่ในระดับ ดีเยี่ยม    


แนวทางการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนามาตรฐานในอนาคต
 
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน เขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณให้บรรลุผลมากขึ้น



2) ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา




(15 มาตรฐานเดิม = มาตรฐานที่ 4)



มาตรฐานที่ 4  ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจแก้ปัญหาได้อย่างมีสติสมเหตุผล
	ตัวบ่งชี้
	เป้า
หมาย
	ผลการ
พัฒนา
	บรรลุ/
ไม่บรรลุ
	คะแนน
ที่ได้
	ระดับคุณภาพ
	ร่องรอยหลักฐานอ้างอิง 
ถึงความพยายาม

	4.1 สรุปความคิดจากเรื่องที่อ่าน ฟัง และดู และสื่อสารโดยการพูดหรือเขียนตามความคิดของตนเอง
	85
	91.30
	บรรลุ
	1.826
	ดีเยี่ยม
	แผนการจัดการเรียนรู้
บันทึกผลการสังเกตพฤติกรรม
การสังเกต การสอบถาม
แบบบันทึกการเข้าร่วมกิจกรรม แบบทดสอบ

	4.2 นำเสนอวิธีคิด วิธีแก้ปัญหาด้วยภาษาหรือวิธีการของตนเอง
	90
	91.30
	บรรลุ
	0.913
	ดีเยี่ยม
	

	4.3 กำหนดเป้าหมาย คาดการณ์ ตัดสินใจแก้ปัญหาโดยมีเหตุผลประกอบ
	80
	84.78
	บรรลุ
	0.848
	ดีเยี่ยม
	

	4.4 มีความคิดริเริ่ม และสร้างสรรค์ผลงานด้วยความภาคภูมิใจ
	82
	82.61
	บรรลุ
	0.826
	ดีเยี่ยม
	

	รวม
	 
	87.50
	 
	4.413
	ดีมาก
	



วิธีการพัฒนา (โรงเรียนดำเนินการโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 2559 )

โรงเรียนดำเนินการตามโครงการพัฒนาทักษะการคิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์   
.. มีกิจกรรมภายใต้โครงการ 1. การเรียนรู้โดยใช้โครงงาน

ผลการพัฒนา  


การดำเนินงานกิจกรรมต่าง ๆ ภายใต้โครงการส่งผลให้ผู้บริหาร ครูผู้สอน ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและนักเรียนมีความพึงพอใจต่อการดำเนินงานโครงการโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย ≥ 3.51)


จากการจัดกิจกรรมดังกล่าว  เมื่อสิ้นปีการศึกษาโรงเรียนได้ประเมินผลตามแนวทางการประเมินคุณภาพตามเกณฑ์ที่ สพฐ. กำหนด ผลปรากฏว่า มาตรฐานที่ 4  มีผลการดำเนินการที่ บรรลุเป้าหมายจำนวน 4 ตัวบ่งชี้ และไม่บรรลุจำนวน...-....ตัวบ่งชี้ คะแนนที่ได้โดยรวมของมาตรฐาน คือ 4.413 คะแนน และอยู่ในระดับ  ดีมาก     


แนวทางการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนามาตรฐานในอนาคต

 เพิ่มกิจกรรมให้หลากหลาย จัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนกลุ่มและการแสวงหาความรู้โดยใช้เทคโนโลยี



3) ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร



(15 มาตรฐานเดิม = มาตรฐานที่ 3)



มาตรฐานที่ 3  ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง
	ตัวบ่งชี้
	เป้า
หมาย
	ผลการ
พัฒนา
	บรรลุ/
ไม่บรรลุ
	คะแนน
ที่ได้
	ระดับคุณภาพ
	ร่องรอยหลักฐานอ้างอิง 
ถึงความพยายาม

	3.1  มีนิสัยรักการอ่านและแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากห้องสมุด แหล่งเรียนรู้ และสื่อต่างๆ รอบตัว
	85
	89.13
	บรรลุ
	1.783
	ดีมาก
	การสัมภาษณ์ การสังเกต แบบสอบถาม
การบันทึกการเยี่ยมบ้าน

	3.2  มีทักษะในการอ่าน ฟัง ดู พูด เขียน  และตั้งคำถามเพื่อค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติม
	90
	89.13
	ไม่บรรลุ
	0.891
	ดีเยี่ยม
	

	3.3 เรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่ม แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพื่อการเรียนรู้ระหว่างกัน  
	80
	95.65
	บรรลุ
	0.957
	ดีเยี่ยม
	

	3.4 ใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้และนำเสนอผลงาน
	82
	86.96
	บรรลุ
	0.870
	ดีเยี่ยม
	

	รวม
	 
	90.22
	 
	4.500
	ดีเยี่ยม
	



วิธีการพัฒนา (โรงเรียนดำเนินการโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 2559 )

โรงเรียนดำเนินการตามโครงการทักษะการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง มีกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน วิชาการยามเช้าฯ ชุมนุม อ่านคล่องเขียนคล่อง คิดเลขเร็ว

ผลการพัฒนา  


การดำเนินงานกิจกรรมต่าง ๆ ภายใต้โครงการส่งผลให้ผู้บริหาร ครูผู้สอน ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและนักเรียนมีความพึงพอใจต่อการดำเนินงานโครงการโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย ≥ 3.51)


จากการจัดกิจกรรมดังกล่าว  เมื่อสิ้นปีการศึกษาโรงเรียนได้ประเมินผลตามแนวทางการประเมินคุณภาพตามเกณฑ์ที่ สพฐ. กำหนด ผลปรากฏว่า มาตรฐานที่ 3  มีผลการดำเนินการที่ บรรลุเป้าหมายจำนวน 4  ตัวบ่งชี้ และไม่บรรลุจำนวน...-....ตัวบ่งชี้ คะแนนที่ได้โดยรวมของมาตรฐาน คือ  4.50 คะแนน และอยู่ในระดับ  ดีเยี่ยม    


แนวทางการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนามาตรฐานในอนาคต

สอดแทรกกิจกรรมให้หลากหลายน่าสนใจ

4) ความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา



(15 มาตรฐานเดิม = มาตรฐานที่ 5.2)



มาตรฐานที่ 5  ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร
	ตัวบ่งชี้
	เป้า
หมาย
	ผลการ
พัฒนา
	บรรลุ/
ไม่บรรลุ
	คะแนน
ที่ได้
	ระดับคุณภาพ
	ร่องรอยหลักฐานอ้างอิง 
ถึงความพยายาม

	5.2 ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์
	4
	4
	บรรลุ
	0.80
	ดีมาก
	แผนการจัดการเรียนรู้

	รวม
	4
	4
	บรรลุ
	0.80
	ดีมาก
	



วิธีการพัฒนา (โรงเรียนดำเนินการโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 2559 )

โรงเรียนดำเนินการตามโครงการโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  มีกิจกรรมภายใต้โครงการ.........กิจกรรม ได้แก่  เรียน มีกิจกรรมค่ายวิชาการ สอนซ่อมเสริม สอนประมวลความรู้ o-net NT
กิจกรรมเตรียมความพร้อมการสอบ O-NET และ NT ร่วมกับสถานศึกษาในศูนย์เครือข่ายที่ 13

ผลการพัฒนา  


การดำเนินงานกิจกรรมต่าง ๆ ภายใต้โครงการส่งผลให้ผู้บริหาร ครูผู้สอน ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและนักเรียนมีความพึงพอใจต่อการดำเนินงานโครงการโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย ≥ 3.51)


จากการจัดกิจกรรมดังกล่าว  เมื่อสิ้นปีการศึกษาโรงเรียนได้ประเมินผลตามแนวทางการประเมินคุณภาพตามเกณฑ์ที่ สพฐ. กำหนด ผลปรากฏว่า มาตรฐานที่ 5  มีผลการดำเนินการที่ บรรลุเป้าหมายจำนวน1.ตัวบ่งชี้ และไม่บรรลุจำนวน...-....ตัวบ่งชี้ คะแนนที่ได้โดยรวมของมาตรฐาน คือ 0.80 .คะแนน และอยู่ในระดับ  ดีมาก     


แนวทางการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนามาตรฐานในอนาคต

ปรับปรุงวิธีการสอนให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น อบรมพัฒนาครูสม่ำเสมอ

5) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและพัฒนาการจากผลการทดสอบระดับชาติ



(15 มาตรฐานเดิม = มาตรฐานที่ 5.1 และ 5.4)



มาตรฐานที่ 5  ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร
	ตัวบ่งชี้
	เป้า
หมาย
	ผลการ
พัฒนา
	บรรลุ/
ไม่บรรลุ
	คะแนน
ที่ได้
	ระดับคุณภาพ
	ร่องรอยหลักฐานอ้างอิง 
ถึงความพยายาม

	5.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละกลุ่มสาระเป็นไปตามเกณฑ์
	4
	4
	บรรลุ
	0.80
	ดีมาก
	ภาพกิจกรรม สื่อการเรียนรู้
แผนการจัดการเรียนรู้

	5.4 ผลการทดสอบระดับชาติเป็นไปตามเกณฑ์
	4
	3.00
	ไม่บรรลุ
	0.60
	ดี
	

	รวม
	
	
	
	1.40
	ดี
	



วิธีการพัฒนา  โรงเรียนดำเนินการโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 2559  

โรงเรียนดำเนินการโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 2559   มีกิจกรรมภายใต้โครงการ.........กิจกรรม ได้แก่   กิจกรรมค่ายวิชาการ สอนซ่อมเสริม สอนประมวลความรู้ o-net NT กิจกรรมเตรียมความพร้อมการสอบ O-NET และ NT ร่วมกับสถานศึกษาในศูนย์เครือข่ายที่ 13

ผลการพัฒนา  


การดำเนินงานกิจกรรมต่าง ๆ ภายใต้โครงการส่งผลให้ผู้บริหาร ครูผู้สอน ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและนักเรียนมีความพึงพอใจต่อการดำเนินงานโครงการโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย ≥ 3.51)


จากการจัดกิจกรรมดังกล่าว  เมื่อสิ้นปีการศึกษาโรงเรียนได้ประเมินผลตามแนวทางการประเมินคุณภาพตามเกณฑ์ที่ สพฐ. กำหนด ผลปรากฏว่า มาตรฐานที่ 5  มีผลการดำเนินการที่ บรรลุเป้าหมายจำนวน 1 ตัวบ่งชี้ และไม่บรรลุจำนวน..1.....ตัวบ่งชี้ คะแนนที่ได้โดยรวมของมาตรฐาน คือ .1.40 คะแนน และอยู่ในระดับ  ดี    


แนวทางการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนามาตรฐานในอนาคต

จัดกิจรรมการเรียนการสอนที่ส่งเสริมการเรียนรู้ ใช้สื่อ และเทคโนโลยี ปรับปรุงวิธีการสอนให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น อบรมพัฒนาครูสม่ำเสมอ



6) ความพร้อมในการศึกษาต่อ การฝึกงานหรือการทำงาน



(15 มาตรฐานเดิม = มาตรฐานที่ 6)



มาตรฐานที่ 6  ผู้เรียนมีทักษะในการทำงาน รักการทำงาน สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต  
	ตัวบ่งชี้
	เป้า
หมาย
	ผลการ
พัฒนา
	บรรลุ/
ไม่บรรลุ
	คะแนน
ที่ได้
	ระดับคุณภาพ
	ร่องรอยหลักฐานอ้างอิง 
ถึงความพยายาม

	6.1 วางแผนการทำงานและดำเนินการจนสำเร็จ
	80
	89.13
	บรรลุ
	1.783
	ดีมาก
	รายงานการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา

	6.2 ทำงานอย่างมีความสุข มุ่งมั่นพัฒนางาน และภูมิใจในผลงานของตนเอง
	90
	97.83
	บรรลุ
	0.978
	ดีเยี่ยม
	

	6.3 ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้
	80
	97.83
	บรรลุ
	0.978
	ดีเยี่ยม
	

	6.4 มีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริตและหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเองสนใจ
	80
	97.83
	บรรลุ
	0.978
	ดีเยี่ยม
	

	รวม
	 
	95.65
	 
	4.717
	ดีเยี่ยม
	



วิธีการพัฒนา (โรงเรียนดำเนินการโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 2559 )

โรงเรียนดำเนินการตามโครงการพัฒนาทักษะในการทำงาน รักการทำงาน สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้  มีกิจกรรมเรียนรู้โดยใช้โครงงาน การเพาะชำกล้าไม้ ปลูกผัก เลี้ยงปลา การเลี้ยงเป็ดพันธุ์ไข่ 

ผลการพัฒนา  


การดำเนินงานกิจกรรมต่าง ๆ ภายใต้โครงการส่งผลให้ผู้บริหาร ครูผู้สอน ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและนักเรียนมีความพึงพอใจต่อการดำเนินงานโครงการโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย ≥ 3.51)


จากการจัดกิจกรรมดังกล่าว  เมื่อสิ้นปีการศึกษาโรงเรียนได้ประเมินผลตามแนวทางการประเมินคุณภาพตามเกณฑ์ที่ สพฐ. กำหนด ผลปรากฏว่า มาตรฐานที่ 6  มีผลการดำเนินการที่ บรรลุเป้าหมายจำนวน...4.....ตัวบ่งชี้ และไม่บรรลุจำนวน..-.....ตัวบ่งชี้ คะแนนที่ได้โดยรวมของมาตรฐาน คือ 4.717 .คะแนน และอยู่ในระดับ  ดีเยี่ยม    


แนวทางการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนามาตรฐานในอนาคต

ศึกษาดูงานกิจกรรมที่ประสบผลสำเร็จ และพัฒนาแนวทางการจัดกิจกรรมเพิ่มเติม

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน



1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด โดยไม่ขัดต่อกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีงามของสังคม




(15 มาตรฐานเดิม = มาตรฐานที่ 2.1-2.2 และค่านิยม 12 ประการ)



มาตรฐานที่ 2  ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์
	ตัวบ่งชี้
	เป้า
หมาย
	ผลการ
พัฒนา
	บรรลุ/
ไม่บรรลุ
	คะแนน
ที่ได้
	ระดับคุณภาพ
	ร่องรอยหลักฐานอ้างอิง 
ถึงความพยายาม

	2.1 มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร
	80
	97.83
	บรรลุ
	1.957
	ดีเยี่ยม
	แบบบันทึกการทดสอบสมรรถภาพ
การสังเกต

	2.2 เอื้ออาทรผู้อื่นและกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ
	80
	93.48
	บรรลุ
	0.935
	ดีเยี่ยม
	

	รวม
	
	
	
	1.446
	ดี
	





ผลการประเมินค่านิยมหลัก 12 ประการ



   ผลการประเมินค่านิยมหลัก 12 ประการ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3

	ค่านิยมหลัก 

12  ประการ
ข้อที่
	ระดับ
คุณภาพ
	ผลการประเมิน (ชั้น/จำนวนนักเรียน)

	
	
	ป.1/……11.....คน
	ป.2/……15.....คน
	ป.3/…3….....คน
	รวม/…29…...คน

	
	
	จำนวน
	ร้อยละ
	จำนวน
	ร้อยละ
	จำนวน
	ร้อยละ
	จำนวน
	ร้อยละ

	ข้อ 1 รักชาติ ศาสนา
	ระดับ 1
	0
	0.00
	2
	13.33
	0
	0.00
	2
	6.90

	       พระมหากษัตริย์
	ระดับ 2
	0
	0.00
	6
	40.00
	1
	33.33
	7
	24.14

	      
	ระดับ 3
	8
	72.73
	5
	33.33
	2
	66.67
	15
	51.72

	
	ระดับ 4
	3
	27.27
	2
	13.33
	0
	0.00
	5
	17.24

	ข้อ 3 กตัญญู 
	ระดับ 1
	0
	0.00
	3
	20.00
	0
	0.00
	3
	10.34

	       ต่อพ่อแม่
	ระดับ 2
	4
	36.36
	7
	46.67
	1
	33.33
	12
	41.38

	       ผู้ปกครอง
	ระดับ 3
	5
	45.45
	3
	20.00
	2
	66.67
	10
	34.48

	       ครูอาจารย์
	ระดับ 4
	2
	18.18
	2
	13.33
	0
	0.00
	4
	13.79

	ข้อ 8 มีระเบียบ 
	ระดับ 1
	1
	9.09
	1
	6.67
	0
	0.00
	2
	6.90

	       วินัย
	ระดับ 2
	4
	36.36
	9
	60.00
	0
	0.00
	13
	44.83

	       เคารพกฎหมาย
	ระดับ 3
	5
	45.45
	4
	26.67
	2
	66.67
	11
	37.93

	
	ระดับ 4
	1
	9.09
	1
	6.67
	1
	33.33
	3
	10.34



   ผลการประเมินค่านิยมหลัก 12 ประการ ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6

	ค่านิยมหลัก 

12  ประการ
ข้อที่
	ระดับ
คุณภาพ
	ผลการประเมิน (ชั้น/จำนวนนักเรียน)

	
	
	ป.4/……6.....คน
	ป.5/……6.....คน
	ป.6/…5.....คน
	รวม/…17...คน

	
	
	จำนวน
	ร้อยละ
	จำนวน
	ร้อยละ
	จำนวน
	ร้อยละ
	จำนวน
	ร้อยละ

	ข้อ 2 ซื่อสัตย์
	ระดับ 1
	0
	0.00
	1
	16.67
	0
	0.00
	1
	5.88

	       เสียสละ
	ระดับ 2
	0
	0.00
	0
	0.00
	0
	0.00
	0
	0.00

	      อดทน
	ระดับ 3
	4
	66.67
	2
	33.33
	3
	60.00
	9
	52.94

	
	ระดับ 4
	2
	33.33
	3
	50.00
	2
	40.00
	7
	41.18

	ข้อ 4 ใฝ่หาความรู้
	ระดับ 1
	0
	0.00
	1
	16.67
	0
	0.00
	1
	5.88

	       หมั่นศึกษา
	ระดับ 2
	1
	16.67
	0
	0.00
	1
	20.00
	2
	11.76

	       เล่าเรียน
	ระดับ 3
	3
	50.00
	4
	66.67
	0
	0.00
	7
	41.18

	       
	ระดับ 4
	2
	33.33
	1
	16.67
	4
	80.00
	7
	41.18

	ข้อ 11 มีความ
	ระดับ 1
	0
	0.00
	1
	16.67
	0
	0.00
	1
	5.88

	       เข้มแข็ง
	ระดับ 2
	1
	16.67
	2
	33.33
	1
	20.00
	4
	23.53

	       ทั้งกายและใจ
	ระดับ 3
	2
	33.33
	3
	50.00
	0
	0.00
	5
	29.41

	
	ระดับ 4
	3
	50.00
	0
	0.00
	4
	80.00
	7
	41.18



วิธีการพัฒนา (โรงเรียนดำเนินการโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 2559 )

โรงเรียนดำเนินการตามโครงการโครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม  และค่านิยมที่พึงประสงค์    และโครงการพัฒนาทักษะในการทำงาน รักการทำงาน  สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต   มีกิจกรรมภายใต้โครงการได้แก่  กิจกรรมลูกเสือเนตรนารี กิจกรรมวันสำคัญเช่น วันไหว้ครู วันพ่อ วันแม่ กิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา 

ผลการพัฒนา  


การดำเนินงานกิจกรรมต่าง ๆ ภายใต้โครงการส่งผลให้ผู้บริหาร ครูผู้สอน ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและนักเรียนมีความพึงพอใจต่อการดำเนินงานโครงการโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย ≥ 3.51)


จากการจัดกิจกรรมดังกล่าว  เมื่อสิ้นปีการศึกษาโรงเรียนได้ประเมินผลตามแนวทางการประเมินคุณภาพตามเกณฑ์ที่ สพฐ. กำหนด ผลปรากฏว่า มาตรฐานที่ ……  มีผลการดำเนินการที่ บรรลุเป้าหมายจำนวน 2...ตัวบ่งชี้ และไม่บรรลุจำนวน..1.....ตัวบ่งชี้ คะแนนที่ได้โดยรวมของมาตรฐาน คือ 1.446 คะแนน และอยู่ในระดับ  ดี    


แนวทางการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนามาตรฐานในอนาคต

 ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนโดยใช้กระบวนการลูกเสือ เนตรนารี การส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม  จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม  

2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย




(15 มาตรฐานเดิม = มาตรฐานที่ 2.4)



มาตรฐานที่ 2  ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์
	ตัวบ่งชี้
	เป้า
หมาย
	ผลการ
พัฒนา
	บรรลุ/
ไม่บรรลุ
	คะแนน
ที่ได้
	ระดับคุณภาพ
	ร่องรอยหลักฐานอ้างอิง 
ถึงความพยายาม

	2.4 ตระหนัก รู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม
	80
	93.48
	บรรลุ
	0.935
	ดีเยี่ยม
	การสังเกต

	รวม
	
	
	
	0.935
	ดีเยี่ยม
	



วิธีการพัฒนา (โรงเรียนดำเนินการโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 2559 )

โรงเรียนดำเนินการตาม โครงการพัฒนาสภาพแวดล้อมและการ  มีกิจกรรมภายใต้โครงการ.ได้แก่กิจกรรม กิจกรรม 5 ส

ผลการพัฒนา  


การดำเนินงานกิจกรรมต่าง ๆ ภายใต้โครงการส่งผลให้ผู้บริหาร ครูผู้สอน ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและนักเรียนมีความพึงพอใจต่อการดำเนินงานโครงการโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย ≥ 3.51)


จากการจัดกิจกรรมดังกล่าว  เมื่อสิ้นปีการศึกษาโรงเรียนได้ประเมินผลตามแนวทางการประเมินคุณภาพตามเกณฑ์ที่ สพฐ. กำหนด ผลปรากฏว่า มาตรฐานที่ ……  มีผลการดำเนินการที่ บรรลุเป้าหมายจำนวน..1......ตัวบ่งชี้ และไม่บรรลุจำนวน..-.....ตัวบ่งชี้ คะแนนที่ได้โดยรวมของมาตรฐาน คือ 0.935 คะแนน และอยู่ในระดับ  ดีเยี่ยม    


แนวทางการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนามาตรฐานในอนาคต

จัดกิจกรรมสร้างสำนึกการอนุรักษ์ และกิจกรรมดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม สร้างความตระหนักให้ผู้เรียน
3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย




(15 มาตรฐานเดิม = มาตรฐานที่ 2.3)



มาตรฐานที่ 2  ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์
	ตัวบ่งชี้
	เป้า
หมาย
	ผลการ
พัฒนา
	บรรลุ/
ไม่บรรลุ
	คะแนน
ที่ได้
	ระดับคุณภาพ
	ร่องรอยหลักฐานอ้างอิง 
ถึงความพยายาม

	2.3 ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง
	80
	93.48
	บรรลุ
	0.935
	ดีเยี่ยม
	การสังเกต

	รวม
	
	
	
	0.935
	ดีเยี่ยม
	



วิธีการพัฒนา (โรงเรียนดำเนินการโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 2559 )

โรงเรียนได้ดำเนินการตามโครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์  มีกิจกรรมสวดมนต์ เข้าค่ายคุณธรรม เรียนธรรมะกับพระอาจารย์ กิจกรรมการไหว้ครู

ผลการพัฒนา  


การดำเนินงานกิจกรรมต่าง ๆ ภายใต้โครงการส่งผลให้ผู้บริหาร ครูผู้สอน ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและนักเรียนมีความพึงพอใจต่อการดำเนินงานโครงการโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย ≥ 3.51)


จากการจัดกิจกรรมดังกล่าว  เมื่อสิ้นปีการศึกษาโรงเรียนได้ประเมินผลตามแนวทางการประเมินคุณภาพตามเกณฑ์ที่ สพฐ. กำหนด ผลปรากฏว่า มาตรฐานที่ ……  มีผลการดำเนินการที่ บรรลุเป้าหมายจำนวน....1....ตัวบ่งชี้ และไม่บรรลุจำนวน...-....ตัวบ่งชี้ คะแนนที่ได้โดยรวมของมาตรฐาน คือ 0.935 คะแนน และอยู่ในระดับ  ดีเยี่ยม 

แนวทางการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนามาตรฐานในอนาคต

ส่งเสริมการเรียนรู้ที่เน้นคุณธรรม จริยธรรมและจัดกิจกรรมที่หลากหลาย



4) สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม




(15 มาตรฐานเดิม = มาตรฐานที่ 1    ผู้เรียนมีสุขภาวะที่ดีและมีสุนทรียภาพ)
	ตัวบ่งชี้
	เป้า
หมาย
	ผลการ
พัฒนา
	บรรลุ/
ไม่บรรลุ
	คะแนน
ที่ได้
	ระดับคุณภาพ
	ร่องรอยหลักฐานอ้างอิง 
ถึงความพยายาม

	1.1 มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกกำลังกาย สม่ำเสมอ
	80
	93.48
	บรรลุ
	0.467
	ดีเยี่ยม
	แบบบันทึกน้ำหนักส่วนสูง
แบบบันทึกการทดสอบสมรรถภาพนักเรียน
แบบบันทึกการตรวจสุขภาพนักเรียน

	1.2 มีน้ำหนัก ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน
	85
	91.30
	บรรลุ
	0.457
	ดีเยี่ยม
	

	1.3 ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง โรค ภัย อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ   
	80
	97.83
	บรรลุ
	0.978
	ดีเยี่ยม
	

	1.4 เห็นคุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจ  กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม
	90
	95.65
	บรรลุ
	0.957
	ดีเยี่ยม
	

	1.5 มีมนุษยสัมพันธ์  ที่ดีและให้เกียรติผู้อื่น
	95
	97.83
	บรรลุ
	0.978
	ดีเยี่ยม
	

	1.6 สร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ ดนตรี/นาฏศิลป์ กีฬา/นันทนาการตาม จินตนาการ
	80
	97.83
	บรรลุ
	0.978
	ดีเยี่ยม
	

	รวม
	 
	81.99
	 
	4.815
	ดีเยี่ยม
	



วิธีการพัฒนา (โรงเรียนดำเนินการโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 2559 )

โรงเรียนได้ดำเนินการตามโครงการส่งเสริมสุขภาพและสุนทรียภาพ มีกิจกรรมภายใต้โครงการส่งเสริมสุขภาพและสุนทรียภาพ ได้แก่ กิจกรรมชุมนุม กิจกรรมวันสำคัญ และการแข่งขันกีฬา  

ผลการพัฒนา  


การดำเนินงานกิจกรรมต่าง ๆ ภายใต้โครงการส่งผลให้ผู้บริหาร ครูผู้สอน ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและนักเรียนมีความพึงพอใจต่อการดำเนินงานโครงการโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย ≥ 3.51)


จากการจัดกิจกรรมดังกล่าว  เมื่อสิ้นปีการศึกษาโรงเรียนได้ประเมินผลตามแนวทางการประเมินคุณภาพตามเกณฑ์ที่ สพฐ. กำหนด ผลปรากฏว่า มาตรฐานที่ ……  มีผลการดำเนินการที่ บรรลุเป้าหมายจำนวน...6.....ตัวบ่งชี้ และไม่บรรลุจำนวน....-...ตัวบ่งชี้ คะแนนที่ได้โดยรวมของมาตรฐาน คือ .4.815 คะแนน และอยู่ในระดับ  ดีเยี่ยม    


แนวทางการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนามาตรฐานในอนาคต

จัดกิจกรรมที่หลากหลายและส่งเสริมความสามารถผู้เรียนเพิ่มขึ้น
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา


1. การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน



1) ความสามารถในการอ่าน เขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณตามเกณฑ์ของแต่ละระดับชั้น




(15 มาตรฐานเดิม = มาตรฐานที่ 8)



มาตรฐานที่ 8  ผู้บริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล  
	ตัวบ่งชี้
	เป้า
หมาย
	ผลการ
พัฒนา
	บรรลุ/
ไม่บรรลุ
	คะแนน
ที่ได้
	ระดับคุณภาพ
	ร่องรอยหลักฐานอ้างอิง 
ถึงความพยายาม

	8.1 ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ ภาวะผู้นำและความคิดริเริ่มที่เน้นการพัฒนาผู้เรียน
	4
	4
	บรรลุ
	0.80
	ดีมาก
	หลักสูตรสถานศึกษา
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน แผนปฏิบัติการ
รายงาน SAR

	8.2  ผู้บริหารใช้หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วมและใช้ข้อมูลผลการประเมินหรือผลการวิจัยเป็นฐานคิดทั้งด้านวิชาการและการจัดการ
	4
	5
	บรรลุ
	2.00
	ดีเยี่ยม
	

	8.3 ผู้บริหารสามารถบริหารจัดการการศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามที่กำหนดไว้ในแผนปฏิบัติการ
	4
	3
	บรรลุ
	1.20
	ดี
	

	8.4 ผู้บริหารส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้พร้อมรับการกระจายอำนาจ
	4
	5
	บรรลุ
	2.00
	ดีเยี่ยม
	

	8.5 นักเรียน ผู้ปกครองและชุมชนพึงพอใจผลการบริหารการจัดการศึกษา
	4
	4
	บรรลุ
	0.80
	ดีมาก
	

	8.6 ผู้บริหารให้คำแนะนำ คำปรึกษาทางวิชาการและเอาใจใส่การจัดการศึกษาเต็มศักยภาพและเต็มเวลา
	4
	4
	บรรลุ
	1.60
	ดีมาก
	

	รวม
	 
	 
	 
	8.40
	ดีมาก
	


วิธีการพัฒนา (โรงเรียนดำเนินการโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 2559 )

โรงเรียนได้ดำเนินการตามโครงการพัฒนาผู้บริหารสู่มาตรฐาน มีกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาบุลากร แลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาการ

ผลการพัฒนา  


การดำเนินงานกิจกรรมต่าง ๆ ภายใต้โครงการส่งผลให้ผู้บริหาร ครูผู้สอน ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและนักเรียนมีความพึงพอใจต่อการดำเนินงานโครงการโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย ≥ 3.51)


จากการจัดกิจกรรมดังกล่าว  เมื่อสิ้นปีการศึกษาโรงเรียนได้ประเมินผลตามแนวทางการประเมินคุณภาพตามเกณฑ์ที่ สพฐ. กำหนด ผลปรากฏว่า มาตรฐานที่ …8…  มีผลการดำเนินการที่ บรรลุเป้าหมายจำนวน...6.....ตัวบ่งชี้ และไม่บรรลุจำนวน.......ตัวบ่งชี้ คะแนนที่ได้โดยรวมของมาตรฐาน คือ8.40 คะแนน และอยู่ในระดับ  ดีมาก    


แนวทางการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนามาตรฐานในอนาคต

 
เข้าร่วมกับชุมชนให้มากขึ้น ให้ชุมชนมีบทบาทในการจัดการศึกษามากขึ้น


2. การวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา



2.1 การวางแผนและดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพของผู้เรียนรอบด้านทุกกลุ่มเป้าหมายและดำเนินการอย่างเป็นรูปธรรม




(15 มาตรฐานเดิม = มาตรฐานที่ 10.1 , 10.4-10.6)



มาตรฐานที่ 10 สถานศึกษามีการจัดหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้าน     
	ตัวบ่งชี้
	เป้า
หมาย
	ผลการ
พัฒนา
	บรรลุ/
ไม่บรรลุ
	คะแนน
ที่ได้
	ระดับคุณภาพ
	ร่องรอยหลักฐานอ้างอิง 
ถึงความพยายาม

	10.1 หลักสูตรสถานศึกษาเหมาะสมและสอดคล้องกับท้องถิ่น
	4
	5
	บรรลุ
	2.00
	ดีเยี่ยม
	รายงานประจำปี รายงานการประเมินคุณภาพภายใน

	10.4 สนับสนุนให้ครูจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง
	4
	4
	บรรลุ
	1.60
	ดีมาก
	

	10.5 นิเทศภายใน กำกับ ติดตามตรวจสอบและนำผลไปปรับปรุงการเรียนการสอนอย่างสม่ำเสมอ
	4
	3
	บรรลุ
	0.60
	พอใช้
	

	10.6 จัดระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่มีประสิทธิภาพและครอบคลุมถึงผู้เรียนทุกคน
	4
	4
	บรรลุ
	0.80
	ดีมาก
	

	รวม
	4
	4
	บรรลุ
	1.60
	ดีมาก
	


วิธีการพัฒนา (โรงเรียนดำเนินการโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 2559 )

โรงเรียนได้ดำเนินการตามโครงการพัฒนาผู้เรียนรอบด้าน   มีกิจกรรมภายใต้โครงการโครงการพัฒนาผู้เรียนรอบด้าน มีกิจกรรมปรับปรุงหลักสูตร การนิเทศภายใน การจัดหาสื่อ และการนำนักเรียนทัศนคึกษานอกสถานที่ 

ผลการพัฒนา  


การดำเนินงานกิจกรรมต่าง ๆ ภายใต้โครงการส่งผลให้ผู้บริหาร ครูผู้สอน ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและนักเรียนมีความพึงพอใจต่อการดำเนินงานโครงการโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย ≥ 3.51)


จากการจัดกิจกรรมดังกล่าว  เมื่อสิ้นปีการศึกษาโรงเรียนได้ประเมินผลตามแนวทางการประเมินคุณภาพตามเกณฑ์ที่ สพฐ. กำหนด ผลปรากฏว่า มาตรฐานที่ 10  มีผลการดำเนินการที่ บรรลุเป้าหมายจำนวน...6.....ตัวบ่งชี้ และไม่บรรลุจำนวน....-...ตัวบ่งชี้ คะแนนที่ได้โดยรวมของมาตรฐาน คือ 1.60คะแนน และอยู่ในระดับ  ดีมาก     


แนวทางการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนามาตรฐานในอนาคต

ปรับปรุง พัฒนากิจกรรมให้สอดคล้องกับกลยุทธ์ สพฐ.และสพป.ขก.1
2.2 การวางแผนและดำเนินงานครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ




(15 มาตรฐานเดิม = มาตรฐานที่ 7)



มาตรฐานที่ 7  ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล  
	ตัวบ่งชี้
	เป้า
หมาย
	ผลการ
พัฒนา
	บรรลุ/
ไม่บรรลุ
	คะแนน
ที่ได้
	ระดับคุณภาพ
	ร่องรอยหลักฐานอ้างอิง 
ถึงความพยายาม

	7.1 ครูมีการกำหนดเป้าหมายคุณภาพผู้เรียนทั้งด้านความรู้ ทักษะกระบวนการ  สมรรถนะ และคุณลักษณะที่พึงประสงค์
	80
	100.00
	บรรลุ
	1.00
	ดีเยี่ยม
	ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแผนปฏิบัติการ
แบบสำรวจความพึงพอใจ
รายงานโครงการ
กิจกรรมโครงการต่าง ๆ ที่ทางโรงเรียนจัดขึ้น ให้ชุมชนมีส่วนร่วม

	7.2 ครูมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล และใช้ข้อมูลในการวางแผนการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน
	80
	100.00
	บรรลุ
	1.00
	ดีเยี่ยม
	

	7.3 ครูออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคลและพัฒนาการทางสติปัญญา
	80
	100.00
	บรรลุ
	2.00
	ดีเยี่ยม
	

	7.4 ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมผนวกกับการนำบริบทและภูมิปัญญาของท้องถิ่นมาบูรณาการในการจัดการเรียนรู้
	80
	100.00
	บรรลุ
	1.00
	ดีเยี่ยม
	

	7.6 ครูให้คำแนะนำ คำปรึกษา และแก้ไขปัญหาให้แก่ผู้เรียนทั้งด้านการเรียนและคุณภาพชีวิตด้วยความเสมอภาค
	80
	100.00
	บรรลุ
	1.00
	ดีเยี่ยม
	

	7.7 ครูมีการศึกษาวิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในวิชาที่ตนรับผิดชอบและใช้ผลในการปรับการสอน
	80
	100.00
	บรรลุ
	1.00
	ดีเยี่ยม
	

	7.8 ครูประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีและเป็นสมาชิกที่ดีของสถานศึกษา
	80
	100.00
	บรรลุ
	1.00
	ดีเยี่ยม
	

	7.9 ครูจัดการเรียนการสอนตามวิชาที่ได้รับมอบหมายเต็มเวลา เต็มความสามารถ
	80
	100.00
	บรรลุ
	1.00
	ดีเยี่ยม
	

	รวม
	80
	100.00
	บรรลุ
	10.00
	ดีเยี่ยม
	


วิธีการพัฒนา (โรงเรียนดำเนินการโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 2559 )

โรงเรียนได้ดำเนินการตามโครงการพัฒนาครูสู่มาตรฐาน โครงการพัฒนาทักษะการทำงาน  มีกิจกรรมตามโครงการได้แก่ การพัฒนาครูสู่มาตรฐาน    การพัฒนางานวิจัย การวัดการประเมินผล การจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  การ พัฒนานวัฒกรรม 

ผลการพัฒนา  


การดำเนินงานกิจกรรมต่าง ๆ ภายใต้โครงการส่งผลให้ผู้บริหาร ครูผู้สอน ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและนักเรียนมีความพึงพอใจต่อการดำเนินงานโครงการโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย ≥ 3.51)


จากการจัดกิจกรรมดังกล่าว  เมื่อสิ้นปีการศึกษาโรงเรียนได้ประเมินผลตามแนวทางการประเมินคุณภาพตามเกณฑ์ที่ สพฐ. กำหนด ผลปรากฏว่า มาตรฐานที่ 7  มีผลการดำเนินการที่ บรรลุเป้าหมายจำนวน 9 ตัวบ่งชี้ และไม่บรรลุจำนวน..-.....ตัวบ่งชี้ คะแนนที่ได้โดยรวมของมาตรฐาน คือ 10 .คะแนน และอยู่ในระดับ  ดีเยี่ยม 

แนวทางการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนามาตรฐานในอนาคต

ส่งเสริมครูให้ได้อบรมพัฒนาอย่างต่อเนื่อง

2.3 การวางแผนการบริหารและการจัดการข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็นระบบ




(15 มาตรฐานเดิม = มาตรฐานที่ 14-15)



มาตรฐานที่ 14  การพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์ ปรัชญาและจุดเน้นที่กำหนดขึ้น            
	ตัวบ่งชี้
	เป้า
หมาย
	ผลการ
พัฒนา
	บรรลุ/
ไม่บรรลุ
	คะแนน
ที่ได้
	ระดับคุณภาพ
	ร่องรอยหลักฐานอ้างอิง 
ถึงความพยายาม

	14.1  จัดโครงการและกิจกรรมเพื่อส่งเสริมและพัฒนาอัตลักษณ์ผู้เรียน 
(โครงการส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนด้านการทักทายไหว้สวยและการเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน)
	4
	4
	บรรลุ
	1.60
	ดีมาก
	 -การจัดกิจกรรม โครงการในแผนพัฒนาการจัดการศึกษา -แผนปฏิบัติการประจำปีของสถานศึกษาที่จัดทำขึ้นจากการมีส่วนร่วมของผู้บริหาร ครู บุคลากร ชุมชนและองค์กรภายนอก
-รายงานผลการดำเนินงานโครงการ กิจกรรม 
 


	14.2  ผลการดำเนินงานตามโครงการและกิจกรรมเพื่อส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนตามอัตลักษณ์ผู้เรียน(โครงการส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนด้านการทักทายไหว้สวยและการเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน)
	80
	95.65
	บรรลุ
	0.96
	ดีมาก
	

	14.3  จัดโครงการและกิจกรรมเพื่อส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะตามเอกลักษณ์
สถานศึกษา(โครงการส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนด้านการทักทายไหว้สวยและการเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน)
	4
	4
	บรรลุ
	0.80
	ดีมาก
	

	14.4  ผลการดำเนินงานตามโครงการและกิจกรรมเพื่อส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะ
ตามเอกลักษณ์สถานศึกษา(โครงการส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนด้านการทักทายไหว้สวยและการเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน)
	80
	91.30
	บรรลุ
	0.91
	ดีเยี่ยม
	

	รวม
	 
	 
	 
	4.27
	ดีมาก
	



วิธีการพัฒนา (โรงเรียนดำเนินการโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 2559 )

โรงเรียนได้ดำเนินการตามโครงการส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนด้านการทักทายไหว้สวยและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม มีกิจกรรมภายใต้โครงการโรงเรียนได้ดำเนินการตามโครงการส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนด้านการทักทายไหว้สวยและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม ได้แก่ กิจกรรมค่ายวิชาการ เตรียมสอบและประมวลความรู้ การเข้าร่วมการเตรียมตัวสอบ ร่วมกับศูนย์เครือข่ายที่ 13

ผลการพัฒนา  


การดำเนินงานกิจกรรมต่าง ๆ ภายใต้โครงการส่งผลให้ผู้บริหาร ครูผู้สอน ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและนักเรียนมีความพึงพอใจต่อการดำเนินงานโครงการโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย ≥ 3.51)


จากการจัดกิจกรรมดังกล่าว  เมื่อสิ้นปีการศึกษาโรงเรียนได้ประเมินผลตามแนวทางการประเมินคุณภาพตามเกณฑ์ที่ สพฐ. กำหนด ผลปรากฏว่า มาตรฐานที่ 14   มีผลการดำเนินการที่ บรรลุเป้าหมายจำนวน...4.....ตัวบ่งชี้ และไม่บรรลุจำนวน...-....ตัวบ่งชี้ คะแนนที่ได้โดยรวมของมาตรฐาน คือ .4.27คะแนน และอยู่ในระดับ  ดีมาก     


แนวทางการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนามาตรฐานในอนาคต

ส่งเสริมการจัดกิจกรรมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียน



มาตรฐานที่ 15  การจัดกิจกรรมตามนโยบาย จุดเน้น แนวทางการปฏิรูปการศึกษาเพื่อพัฒนาและส่งเสริมสถานศึกษาให้ยกระดับคุณภาพสูงขึ้น               
	ตัวบ่งชี้
	เป้า
หมาย
	ผลการ
พัฒนา
	บรรลุ/
ไม่บรรลุ
	คะแนน
ที่ได้
	ระดับคุณภาพ
	ร่องรอยหลักฐานอ้างอิง 
ถึงความพยายาม

	15.1  จัดโครงการและกิจกรรมเพื่อส่งเสริมด้านความสามารถในการสื่อสารภาษาอังกฤษ
	4
	4
	บรรลุ
	1.60
	ดีมาก
	-บันทึกผลการสัมภาษณ์/สอบถามผู้บริหารสถานศึกษา ครู กรรมการสถานศึกษา นักเรียน ผู้เรียน และผู้ที่เกี่ยวข้อง
-แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา
-แผนปฏิบัติการประจำปี
 -ภาพถ่ายการดำเนินงาน


	15.2  ผลการจัดโครงการและกิจกรรมเพื่อส่งเสริมด้านความสามารถในการสื่อสารภาษาอังกฤษ
	80
	56.52
	ไม่บรรลุ
	0.57
	พอใช้
	

	15.3  จัดโครงการและกิจกรรมพิเศษด้านการบริการชุมชนและสังคม
	4
	3
	บรรลุ
	0.60
	พอใช้
	

	15.4  ผลการจัดโครงการและกิจกรรมพิเศษด้านการบริการชุมชนและสังคม
	80
	89.13
	บรรลุ
	0.89
	ดีมาก
	

	รวม
	 
	 
	 
	3.66
	ดี
	



วิธีการพัฒนา (โรงเรียนดำเนินการโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 2559 )

โรงเรียนได้ดำเนินการตามโครงการส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนด้านการสื่อสารภาษาอังกฤษและด้านการบริการชุมชนและสังคม

ผลการพัฒนา  


การดำเนินงานกิจกรรมต่าง ๆ ภายใต้โครงการส่งผลให้ผู้บริหาร ครูผู้สอน ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและนักเรียนมีความพึงพอใจต่อการดำเนินงานโครงการโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย ≥ 3.51)


จากการจัดกิจกรรมดังกล่าว  เมื่อสิ้นปีการศึกษาโรงเรียนได้ประเมินผลตามแนวทางการประเมินคุณภาพตามเกณฑ์ที่ สพฐ. กำหนด ผลปรากฏว่า มาตรฐานที่ 15 มีผลการดำเนินการที่ บรรลุเป้าหมายจำนวน....4....ตัวบ่งชี้ และไม่บรรลุจำนวน..-.....ตัวบ่งชี้ คะแนนที่ได้โดยรวมของมาตรฐาน คือ 3.66 .คะแนน และอยู่ในระดับ  ดี    


แนวทางการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนามาตรฐานในอนาคต
 
ส่งเสริมการจัดกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ การส่งเสริมให้นักเรียนใช้ภาษาอังกฤษเพื่อกรสื่อสาร



2.4 การวางแผนและจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ



(15 มาตรฐานเดิม = มาตรฐานที่ 11)



มาตรฐานที่ 11  สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ            
	ตัวบ่งชี้
	เป้า
หมาย
	ผลการ
พัฒนา
	บรรลุ/
ไม่บรรลุ
	คะแนน
ที่ได้
	ระดับคุณภาพ
	ร่องรอยหลักฐานอ้างอิง 
ถึงความพยายาม

	11.1  ห้องเรียน ห้อง ปฏิบัติการ อาคารเรียนมั่นคง สะอาดและปลอดภัย มีสิ่งอำนวยความสะดวก พอเพียง อยู่ในสภาพใช้การได้ดี สภาพแวดล้อมร่มรื่นและมีแหล่งเรียนรู้สำหรับผู้เรียน
	4
	3
	บรรลุ
	2.40
	ดีเยี่ยม
	-โครงการ /กิจกรรม
-  บันทึกผลการสัมภาษณ์
-  แผนปฏิบัติการประจำปี
-คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงาน
· บันทึกผลการสัมภาษณ์

	11.2  จัดโครงการกิจกรรมที่ส่งเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของผู้เรียน
	4
	4
	บรรลุ
	2.40
	ดีเยี่ยม
	

	11.3  จัดห้องสมุดที่ให้ บริการสื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศที่เอื้อให้ผู้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเองและหรือเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม
	4
	3
	บรรลุ
	1.80
	ดีเยี่ยม
	-

	รวม
	 
	 
	 
	6.60
	ดีเยี่ยม
	



วิธีการพัฒนา (โรงเรียนดำเนินการโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 2559 )

โรงเรียนได้ดำเนินการตามโครงการพัฒนาสภาพแวดล้อมให้เป็นแหล่งเรียนรู้และพัฒนาห้องสมุด มีกิจกรรมภายใต้โครงการ ได้แก่ กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ  ส่งเสริมสุขภาพ ห้องสมุดมีชีวิต พัฒนาภูมิทัศน์มีกิจกรรมภายใต้ 

ผลการพัฒนา  


การดำเนินงานกิจกรรมต่าง ๆ ภายใต้โครงการส่งผลให้ผู้บริหาร ครูผู้สอน ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและนักเรียนมีความพึงพอใจต่อการดำเนินงานโครงการโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย ≥ 3.51)


จากการจัดกิจกรรมดังกล่าว  เมื่อสิ้นปีการศึกษาโรงเรียนได้ประเมินผลตามแนวทางการประเมินคุณภาพตามเกณฑ์ที่ สพฐ. กำหนด ผลปรากฏว่า มาตรฐานที่ 11  มีผลการดำเนินการที่ บรรลุเป้าหมายจำนวน...3.....ตัวบ่งชี้ และไม่บรรลุจำนวน..-.....ตัวบ่งชี้ คะแนนที่ได้โดยรวมของมาตรฐาน คือ 6.60 คะแนน และอยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 


แนวทางการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนามาตรฐานในอนาคต

ร่วมกับชุมชน ในการพัฒนาสิ่งแวดล้อมและจัดหาสื่อและเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดกกิจกรรมการเรียนการสอน 

3. การมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายและการร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน



(15 มาตรฐานเดิม = มาตรฐานที่ 9)



มาตรฐานที่ 9  คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้ปกครอง ชุมชนปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล    
	ตัวบ่งชี้
	เป้า
หมาย
	ผลการ
พัฒนา
	บรรลุ/
ไม่บรรลุ
	คะแนน
ที่ได้
	ระดับคุณภาพ
	ร่องรอยหลักฐานอ้างอิง 
ถึงความพยายาม

	9.1 คณะกรรมการสถานศึกษารู้และปฏิบัติหน้าที่ตามที่ระเบียบกำหนด
	4
	5
	บรรลุ
	2.00
	ดีเยี่ยม
	-รายงานประจำปี
- แผนปฏิบัติการประจำปี
- บันทึกการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา



	9.2 คณะกรรมการสถานศึกษากำกับติดตาม ดูแลและขับเคลื่อนการดำเนินงานของสถานศึกษาให้บรรลุผลสำเร็จตามเป้าหมาย
	4
	4
	บรรลุ
	0.80
	ดีมาก
	

	9.3 ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา
	4
	4
	บรรลุ
	1.60
	ดีมาก
	

	รวม
	 
	 
	 
	4.40
	ดีมาก
	



วิธีการพัฒนา (โรงเรียนดำเนินการโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 2559 )

โรงเรียนได้ดำเนินการตามโครงการขับเคลื่อนการจัดการศึกษา โดยคณะกรรมการสถานศึกษา มีกิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา

ผลการพัฒนา  


การดำเนินงานกิจกรรมต่าง ๆ ภายใต้โครงการส่งผลให้ผู้บริหาร ครูผู้สอน ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและนักเรียนมีความพึงพอใจต่อการดำเนินงานโครงการโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย ≥ 3.51)


จากการจัดกิจกรรมดังกล่าว  เมื่อสิ้นปีการศึกษาโรงเรียนได้ประเมินผลตามแนวทางการประเมินคุณภาพตามเกณฑ์ที่ สพฐ. กำหนด ผลปรากฏว่า มาตรฐานที่ 9 มีผลการดำเนินการที่ บรรลุเป้าหมายจำนวน..3......ตัวบ่งชี้ และไม่บรรลุจำนวน..-.....ตัวบ่งชี้ คะแนนที่ได้โดยรวมของมาตรฐาน คือ 4.40.คะแนน และอยู่ในระดับ  ดีมาก  

แนวทางการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนามาตรฐานในอนาคต

ร่วมกับชุมชนและคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้น ระดมทุนเพื่อพัฒนาการศึกษา 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ


3.1 การมีกระบวนการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วม



(15 มาตรฐานเดิม = มาตรฐานที่ 10.2-10.3)


มาตรฐานที่ 10 สถานศึกษามีการจัดหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้าน     
	ตัวบ่งชี้
	เป้า
หมาย
	ผลการ
พัฒนา
	บรรลุ/
ไม่บรรลุ
	คะแนน
ที่ได้
	ระดับคุณภาพ
	ร่องรอยหลักฐานอ้างอิง 
ถึงความพยายาม

	10.2 จัดรายวิชาเพิ่มเติมที่หลากหลายให้ผู้เรียนเลือกเรียนตามความถนัด ความสามารถและความสนใจ
	4
	4
	บรรลุ
	1.60
	ดีมาก
	หลักสูตรสถานศึกษา 
บันทึกการประชุม 
คำสั่ง ต่าง ๆ
แผนปฏิบัติการประจำปี
รายงานประจำปี

	10.3 จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่ส่งเสริมและตอบสนองความต้องการ ความสามารถ ความถนัดและความสนใจของผู้เรียน
	4
	3
	บรรลุ
	0.60
	พอใช้
	

	รวม
	
	
	
	2.20
	ดี
	



วิธีการพัฒนา (โรงเรียนดำเนินการโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 2558 )

โรงเรียนได้ดำเนินการตามโครงการพัฒนาผู้เรียนรอบด้าน มีกิจกรรมปรับปรุงหลักสูตร นิเทศภายใน จัดหาสื่อ การนำนักเรียนไปทัศนคึกษา

ผลการพัฒนา  


การดำเนินงานกิจกรรมต่าง ๆ ภายใต้โครงการส่งผลให้ผู้บริหาร ครูผู้สอน ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและนักเรียนมีความพึงพอใจต่อการดำเนินงานโครงการโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย ≥ 3.51)


จากการจัดกิจกรรมดังกล่าว  เมื่อสิ้นปีการศึกษาโรงเรียนได้ประเมินผลตามแนวทางการประเมินคุณภาพตามเกณฑ์ที่ สพฐ. กำหนด ผลปรากฏว่า มาตรฐานที่ 10  มีผลการดำเนินการที่ บรรลุเป้าหมายจำนวน..2.....ตัวบ่งชี้ และไม่บรรลุจำนวน..-.....ตัวบ่งชี้ คะแนนที่ได้โดยรวมของมาตรฐาน คือ 2.20 คะแนน และอยู่ในระดับ  ดี    


แนวทางการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนามาตรฐานในอนาคต

ปรับปรุง พัฒนากิจกรรมให้สอดคล้องกับกลยุทธ์ สพฐ.และสพป.ขก.1



3.2 การจัดการเรียนการสอนที่ยึดโยงกับบริบทของชุมชนและท้องถิ่น




(15 มาตรฐานเดิม = มาตรฐานที่ 13)



มาตรฐานที่ 13  สถานศึกษามีการสร้าง ส่งเสริม สนับสนุน ให้สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้            
	ตัวบ่งชี้
	เป้า
หมาย
	ผลการ
พัฒนา
	บรรลุ/
ไม่บรรลุ
	คะแนน
ที่ได้
	ระดับคุณภาพ
	ร่องรอยหลักฐานอ้างอิง 
ถึงความพยายาม

	13.1 มีการสร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาและใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษาเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนและบุคลากรของสถานศึกษารวมทั้งผู้ที่เกี่ยวข้อง     
	4
	4
	บรรลุ
	4.00
	ดีมาก
	หลักสูตรสถานศึกษา 
บันทึกการประชุม 
คำสั่ง ต่าง ๆ
แผนปฏิบัติการประจำปี
รายงานประจำปี

	13.2 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรภายในสถานศึกษาระหว่างสถานศึกษากับครอบครัว ชุมชนและองค์กรที่เกี่ยวข้อง
	4
	4
	บรรลุ
	4.00
	ดีมาก
	

	รวม
	 
	 
	 
	8.00
	ดีมาก
	



วิธีการพัฒนา (โรงเรียนดำเนินการโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 2559 )

โรงเรียนได้ดำเนินการตามโครงการพัฒนาสภาพแวดล้อมให้เป็นแหล่งเรียนรู้และพัฒนาห้องสมุด มีกิจกรรมทัศนศึกษา การใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
ผลการพัฒนา  


การดำเนินงานกิจกรรมต่าง ๆ ภายใต้โครงการส่งผลให้ผู้บริหาร ครูผู้สอน ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและนักเรียนมีความพึงพอใจต่อการดำเนินงานโครงการโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย ≥ 3.51)


จากการจัดกิจกรรมดังกล่าว  เมื่อสิ้นปีการศึกษาโรงเรียนได้ประเมินผลตามแนวทางการประเมินคุณภาพตามเกณฑ์ที่ สพฐ. กำหนด ผลปรากฏว่า มาตรฐานที่ 13  มีผลการดำเนินการที่ บรรลุเป้าหมายจำนวน....2....ตัวบ่งชี้ และไม่บรรลุจำนวน..-.....ตัวบ่งชี้ คะแนนที่ได้โดยรวมของมาตรฐาน คือ 8.00.คะแนน และอยู่ในระดับ  ดีมาก     


แนวทางการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนามาตรฐานในอนาคต

ส่งเสริมให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับองค์กรอื่นให้มากขึ้น



3.3 การตรวจสอบและประเมินความรู้ความเข้าใจของผู้เรียนอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ



(15 มาตรฐานเดิม = มาตรฐานที่ 7.5)



มาตรฐานที่ 7  ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล  
	ตัวบ่งชี้
	เป้า
หมาย
	ผลการ
พัฒนา
	บรรลุ/
ไม่บรรลุ
	คะแนน
ที่ได้
	ระดับคุณภาพ
	ร่องรอยหลักฐานอ้างอิง 
ถึงความพยายาม

	7.5 ครูมีการวัดและประเมินผลที่มุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย
	80
	100.00
	บรรลุ
	1.00
	ดีเยี่ยม
	หลักสูตรสถานศึกษา
แผนปฏิบัติการประจำปี


	รวม
	
	
	
	1.00
	ดีเยี่ยม
	



วิธีการพัฒนา (โรงเรียนดำเนินการโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 2559 )

โรงเรียนได้ดำเนินการตามโครงการพัฒนาครูสู่มาตรฐาน โครงการพัฒนาทักษะการทำงาน  มีกิจกรรมพัฒนางานวิจัย การวัดการประเมินผล จัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  การพัฒนา นวัฒกรรม

ผลการพัฒนา  


การดำเนินงานกิจกรรมต่าง ๆ ภายใต้โครงการส่งผลให้ผู้บริหาร ครูผู้สอน ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและนักเรียนมีความพึงพอใจต่อการดำเนินงานโครงการโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย ≥ 3.51)


จากการจัดกิจกรรมดังกล่าว  เมื่อสิ้นปีการศึกษาโรงเรียนได้ประเมินผลตามแนวทางการประเมินคุณภาพตามเกณฑ์ที่ สพฐ. กำหนด ผลปรากฏว่า มาตรฐานที่ 7  มีผลการดำเนินการที่ บรรลุเป้าหมายจำนวน.....1...ตัวบ่งชี้ และไม่บรรลุจำนวน.....-..ตัวบ่งชี้ คะแนนที่ได้โดยรวมของมาตรฐาน คือ 1.00 คะแนน และอยู่ในระดับ  ดีเยี่ยม 

แนวทางการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนามาตรฐานในอนาคต

ส่งเสริมครูให้ได้อบรมพัฒนาอย่างต่อเนื่อง
มาตรฐานที่ 4 ระบบประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล


การใช้ระบบประกันคุณภาพภายในเพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาให้ดียิ่งขึ้น


(15 มาตรฐานเดิม = มาตรฐานที่ 12)



มาตรฐานที่ 12 สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามที่กำหนดในกฎกระทรวง             
	ตัวบ่งชี้
	เป้า
หมาย
	ผลการ
พัฒนา
	บรรลุ/
ไม่บรรลุ
	คะแนน
ที่ได้
	ระดับคุณภาพ
	ร่องรอยหลักฐานอ้างอิง 
ถึงความพยายาม

	12.1 กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
	4
	4
	บรรลุ
	0.80
	ดีมาก
	หลักสูตรสถานศึกษา
แผนปฏิบัติการประจำปี
คำสั่ง
แบบบันทึกการสัมภาษณ์
รายงานการประเมินผลภายในประจำปี

	12.2 จัดทำและดำเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
	4
	5
	บรรลุ
	1.00
	ดีเยี่ยม
	

	12.3 จัดระบบข้อมูลสารสนเทศและใช้สารสนเทศในการบริหารจัดการเพื่อพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาสถานศึกษา
	4
	3
	บรรลุ
	0.60
	ดี
	

	12.4 ติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
	4
	4
	บรรลุ
	0.40
	ดีมาก
	

	12.5 นำผลการประเมินคุณภาพทั้งภายในและภายนอกไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง
	4
	4
	บรรลุ
	0.40
	ดีมาก
	

	12.6 จัดทำรายงานประจำปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายใน
	4
	4
	บรรลุ
	0.80
	ดีมาก
	

	รวม
	 
	 
	 
	4.00
	ดีมาก
	



วิธีการพัฒนา (โรงเรียนดำเนินการโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปี 2559 )

โรงเรียนได้ดำเนินการตามโครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา มีกิจกรรมระบบประกันคุณภาพภายใน  

ผลการพัฒนา  


การดำเนินงานกิจกรรมต่าง ๆ ภายใต้โครงการส่งผลให้ผู้บริหาร ครูผู้สอน ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและนักเรียนมีความพึงพอใจต่อการดำเนินงานโครงการโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย ≥ 3.51)


จากการจัดกิจกรรมดังกล่าว  เมื่อสิ้นปีการศึกษาโรงเรียนได้ประเมินผลตามแนวทางการประเมินคุณภาพตามเกณฑ์ที่ สพฐ. กำหนด ผลปรากฏว่า มาตรฐานที่ 12 มีผลการดำเนินการที่ บรรลุเป้าหมายจำนวน....6....ตัวบ่งชี้ และไม่บรรลุจำนวน..-.....ตัวบ่งชี้ คะแนนที่ได้โดยรวมของมาตรฐาน คือ 4.00 คะแนน และอยู่ในระดับ  ดีมาก     


แนวทางการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนามาตรฐานในอนาคต

 พัฒนากระบวนการระบบประกันคุณภาพภายใน
3.2 จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา  และแนวทางการพัฒนาในอนาคต

3.2.1 การจัดการศึกษาระดับปฐมวัย


1) จุดเด่น



การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบมอนเตสซอรี่ 



2) จุดที่ควรพัฒนา



เครื่องเล่นสนามไม่เพียงพอกับความต้องการ


3) แนวทางพัฒนาในอนาคต


 



การปรับปรุงสภาพแวดล้อม เช่น สนามเด็กเล่น เครื่องเล่น 

3.2.2 การจัดการศึกษาระดับพื้นฐาน


1) จุดเด่น

ผู้เรียนมีสุขลักษณะนิสัย สุขภาพและสุขภาพจิตที่ดี มีคุณธรรมจริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์
มีการจัดกิจกรรม และการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ



2) จุดที่ควรพัฒนา



สุนทรียภาพและลักษณะนิสัยด้านศิลปะดนตรี ทักษะในการทำงาน รักการทำงานสามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์

คอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ที่ทันสมัยให้เพียงพอกับความต้องการของนักเรียน


3) แนวทางพัฒนาในอนาคต




ผู้เรียนควรได้รับการส่งเสริมพัฒนาด้านอารมณ์ จิตใจเพื่อให้มีความสุขในการเรียนรู้ การทำงานเป็นทีม ทักษะการคิดอย่างเป็นกระบวนการ

ครูมุ่งเน้นการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนส่งเสริมทักษะการสังเกต สำรวจ การคิดและการแสวงหาความรู้อย่างเป็นกระบวนการ โดยผ่านโครงงาน เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติด้วยตนเอง
3.3 ความต้องการและการช่วยเหลือจากหน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานอื่นๆ




1. การจัดสรรงบประมาณในการก่อสร้างอาคารเรียนเนื่องจากห้องเรียนไม่เพียงพอ

2. การจัดสรรบุคลากร ภารโรง เนื่องจากโรงเรียนอยู่ในพื้นที่เสียง 

3. สื่อที่ทันสมัย  ICT  ให้เพียงพอในการเรียนการสอน  มีคอมพิวเตอร์สำหรับให้นักเรียนได้ศึกษาค้นคว้าหาข้อมูล 
ภาคผนวก  
1. ผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

    1.1  มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย

    1.2  มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน

2. ผลการประเมินตามกลุ่มสาระการเรียนรู้
    2.1 ค่าเฉลี่ยร้อยละของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
    2.2  จำนวนนักเรียนที่มีระดับผลการเรียนเฉลี่ย

3. ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์

4. ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน
5. หลักฐาน ข้อมูลสำคัญที่แสดงเกียรติยศและผลงานดีเด่นของสถานศึกษา
6. สำเนาสมุดนิเทศ (รายการที่สำคัญต่อคุณภาพการศึกษา)
7. คำสั่งคณะทำงานรายงานประจำปีฯ (SAR)  ปีการศึกษา 2559
8. บันทึกการให้ความเห็นชอบรายงานประจำปีฯ ของคณะกรรมการสถานศึกษา
ผู้อำนวยการโรงเรียน


นายภานุวัฒน์  สิงห์หาญ








งานวิชาการ





งานงบประมาณ





งานบุคคล





งานบริหารทั่วไป





นางสาวสุกานดา  สร้อยพิมาย


นางสาวรจนา       เอกตาแสง











 นายภานุวัฒน์  สิงห์หาญ


 











นางธิติมน  คำมี


นายสมผล ราชโพธิ์ศรี











นางธิติมน  คำมี


นางสาวรจนา  เอกตาแสง








อนุบาล 1,2              -     นางสุกานดา  พิมพา


ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-2      นายสมผล  ราชโพธิ์ศรี      


ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3-4      นางธิติมน  คำมี


ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5-6      นางธิติมน  คำมี





ครูประจำชั้น





ลูกเสือ-ยุวกาชาด              นางธิติมน  คำมี


แนะแนว		       นางสาวรจนา  เอกตาแสง


ชุมนุม         	       นายเทพพิทักษ์  สมจิต


อนามัยโรงเรียน                นายสมผล  ราชโพธิ์ศรี   


อาหารกลางวัน	       นางสาวสุกานดา   สร้อยพิมาย











หัวหน้ากิจกรรม
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