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ส่วนที่  1 
บทน ำ 

 
1.  ข้อมูลท่ัวไป    
 1.1 ประวัติสถานศึกษา 

โรงเรียนแก่นเท่าพัฒนศึกษา  เดิมช่ือโรงเรียนบ้านแก่นเท่า  ตั้งอยู่ในกลุ่มโรงเรียนป่ามะนาว 
สังกัด สปอ. บ้านฝาง  สปจ.ขอนแก่น เดิมนักเรียนโรงเรียนแก่นเท่าได้เดินทางไปเรียนร่วมกับนักเรียนโรงเรียน
บ้านวังโพน  ต าบลป่ามะนาว  อ าเภอบ้านฝาง  จังหวัดขอนแก่น  ซึ่งระยะทางห่างกันประมาณ 3 กิโลเมตร 
ต่อมาผู้ปกครองได้มองเห็นความล าบากของลูกหลานในการเดินทางไปเรียนหนังสือ  จึงได้ขอแยกโรงเรียนจาก
บ้านวังโพน  โดยได้แยกออกมาเป็นเอกเทศที่บ้านแก่นเท่า  โดยอาศัยศาลาวัดเป็นอาคารเรียน เมื่อวันที่ 5   
กันยายน  พ.ศ. 2501 ทั้งนี้ได้รับความร่วมมือสนับสนุนจากนายจันทร์ บุญลือ ข้าราชการครูซึ่งได้มาด ารง
ต าแหน่งเป็นครูใหญ่ พร้อมกับการตั้งโรงเรียนกับผู้ใหญ่บ้าน คณะกรรมการศึกษาตลอดจนประชาชนทั่วไป ในปี
นั้นได้เปิดท าการสอนจากช้ันประถมศึกษาปีที่ 1  ถึงช้ันประถมศึกษาปีที่ 4 ในปีเดียวกันนั้น  คณะครู  
ผู้ใหญ่บ้าน คณะกรรมการศึกษาและประชาชนภายในหมู่บ้านได้พร้อมกันจัดหาตัวไม้  ยกร่างวางโครงจัดมุง
หลังคาเป็นอาคารเรียนข้ึนเอง โดยใช้เงินงบประมาณ จ านวน 4,780 บาท โดยไม่ได้อาศัยเงินงบประมาณจาก
ทางราชการเลย เมื่อปี พ.ศ. 2523 ได้เปิดท าการสอนถึงช้ันประถมศึกษาปีที่ 5 และได้ก่อสร้างอาคารเรียน
ช่ัวคราว  จ านวน 1 หลัง โดยไม่ไดอ้าศัยเงินงบประมาณจากทางราชการเลย ต่อมาเมื่อปี พ.ศ. 2524 ได้เปิดท า
การสอนถึงช้ันประถมศึกษาปีที่ 6  โดยทางโรงเรียนได้รับจัดสรรเงินงบประมาณก่อสร้างอาคารเรียน 1 หลัง 
แบบ ป.1ก ขนาด 3 ห้องเรียน ลักษณะพื้นคอนกรีตติดดิน วันที่ 1 มีนาคม 2534  ได้เปลี่ยนช่ือโรงเรียนแก่น
เท่า เป็น โรงเรียนแก่นเท่าพัฒนศึกษา  ตามประกาศของคณะกรรมการการประถมศึกษาจังหวัดขอนแก่น   ลง
เมื่อวันที่ 27 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2534 ปัจจุบันโรงเรียนแก่นเท่าพัฒนศึกษา  ตั้งอยู่ที่ หมู่ที่ 5  ต าบลป่ามะนาว   
อ าเภอบ้านฝาง  จังหวัดขอนแก่น 
 1.2 ภูมิประเทศ ท าเลที่ตั้ง   ตั้งอยู่ที่ เลขที่ 232 หมู่ที่ 5 ต าบลป่ามะนาว  อ าเภอบ้านฝาง    จังหวัด
ขอนแก่น  รหัสไปรษณีย์  40270      มีพื้นที่ทั้งหมด 9  ไร่  3  งาน 49  ตารางวา      ภูมิประเทศ เป็นทีร่าบสูง 
ติดเทือกเขาภูเม็งทางทิศตะวันออก  
            โทรศัพท์ -  โทรสาร -  
                 e-mail     khantaopat@hotmail.com 
             website http://ktp.kkzone1.go.th  หรือ http://db.kkzone1.go.th/ktp/ 

 

ภูเม็ง 

จ.ขอนแก่น ดอนโมง บ้านหนองบัว 
อ.บ้านฝาง 

- ระยะทาง45 กม.ถึง สพป.
ขอนแก่น เขต 1 
- ระยะทาง 15 กม. ถึง อ.บ้านฝาง 
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2.  ข้อมูลนักเรยีน  ปีกำรศึกษำ 2560 
จ านวนนักเรียนทั้งหมด  61  คน  

        2.1  จ านวนนักเรียนจ าแนกตามเพศและระดบัช้ัน 

ชั้น 
จ ำนวนนักเรียน 

จ ำนวนห้องเรียน ชำย หญิง รวม 
อนุบาล 1 1 2 3 - 
อนุบาล 2 2 1 3 - 
อนุบาล 3 5 1 6 1 
ประถมศึกษาปีที่ 1 1 6 7 1 
ประถมศึกษาปีที่ 2 8 3 11 1 
ประถมศึกษาปีที่ 3 9 6 14 - 
ประถมศึกษาปีที่ 4 4 1 5 1 
ประถมศึกษาปีที่ 5 3 3 6 - 
ประถมศึกษาปีที ่6 3 3 6 1 
มัธยมศึกษาปีที่ 1 - - - - 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 - - - - 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 - - - - 

รวม   61 5 

 2.2  จ านวนนักเรียนที่มลีักษณะพเิศษ   

รำยกำร จ ำนวน (คน ) คิดเปน็ร้อยละ 

1 นักเรียนที่มีความบกพร่องเรียนร่วม   - - 
2 นักเรียนที่มีภาวะทุพโภชนาการ    - - 
3 นักเรียนปัญญาเลิศ  - - 
4 นักเรียนที่ต้องการความช่วยเหลือ(ยากจน, ด้อยโอกาส ฯลฯ)   30 70 

3.  ข้อมูลบุคลำกร  ปีกำรศึกษำ 2559 

        บุคลากรทั้งหมด 1 คน  แยกตามประเภท  ดังนี ้

ประเภท 
บุคลำกร 

เพศ วุฒิกำรศึกษำ อำยุเฉลี่ย ประสบกำรณ์ในต ำแหน่ง 

ชำย หญิง 
ต่ ำกวำ่ 
ป.ตรี 

ป.ตรี 
สูงกว่ำ   
ป.ตรี 

น้อยกว่ำ     
30  ปี 

30 – 50 
มำกกวำ่ 
50  ปี 

น้อยกว่ำ 
10 ป ี

10 – 
20 

 มำกกวำ่ 
20  ปี 

ผู้อ านวยการ   1    1  1  1   
รองผู้อ านวยการ             
ข้าราชการครู   2  1 1  2  1 1  
พนักงานราชการ(คร)ู 1 1  2   2  1 1  
ครูอัตราจ้าง              
พี่เลี้ยงเด็ก/ลูกจ้าง            
ครูธุรการ  1  1   1  1   
นักการ/ ภารโรง              

รวม 3 2  2 2  4  3 1  
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4.   ข้อมูลด้ำนอำคำรสถำนท่ี  ปีกำรศึกษำ 2560 

4.1  อาคารเรียน 2 หลัง  แบ่งเป็น 4 ห้องเรียน 2 ห้องประกอบ (หอ้งฝ่ายบริหาร/ธุรการ/อื่นๆ)    
 4.2  อาคารประกอบ/อาคารอเนกประสงค์  1  หลัง 
 4.3  อื่น ๆ (ระบุ)    โรงอาหาร 1  หลัง 

5.   ข้อมูลด้ำนงบประมำณ และทรัพยำกร ปีกำรศึกษำ 2559  
ปงีบประมาณ  2560 ( ต.ค. 59 – 1 ก.ย. 2560) 

       5.1   รายรับ  จ านวน   219,680  บาท  แยกเป็น 
ท่ี รำยกำร จ ำนวนเงิน(บำท) 
1 เงินอุดหนุนค่ำใช้จ่ำยรำยหัว  
 -ระดับก่อนประถมศึกษา  (1,700  X 12) 20,400 
 -ระดับประถมศึกษา  (1,900  X 49) 93,100 
 -ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  (3,500  X 0) - 
 (หาก ร.ร.ใดมี นร. ต่ ากว่า 120 คน จัดสรรเพิ่มอีกหัวละ 500บาท/ปี

และร.ร.ขยายโอกาส มีนร.ต่ ากว่า 300 คน จัดสรรใหม้ัธยมหัวละ 1000 
บาท/ปี   (49  x 500)   

24,500 

2 เงินโครงกำรเรียนฟรี  15  ปี (กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน)  
 -ระดับก่อนประถมศึกษา  (430  X 12) 5,160 
 -ระดับประถมศึกษา  (480  X 49) 23,520 
 -ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  (880 X 0) - 
3 เงินอุดหนุนนักเรียนยำกจน  
 -ระดับก่อนประถมศึกษา  (1300  X 10) 13,000 
4 งบอ่ืนๆ (ถ้ำมี)  40,000 
 รวมงบประมำณ 219,680 
 กำรจัดสรรงบประมำณ:  
 1. จัดสรรเป็นค่าใช้จ่ายประจ ากอ่น เช่น ค่าน้ า/ไฟ/โทรศัพท/์วัสดุ/

ปรับปรงุ/ซอ่มแซม 
30,000 

 2. ส่วนที่เหลือน ามาใช้ในโครงการพัฒนาฯใหส้อดคล้องกับกลยุทธ์ สพฐ./
สพป./สมศ./ความต้องการของโรงเรียน 

189,680 

รวม 219,680 
  

 5.2   ทรัพยากรที่จ าเป็น 
             1)  คอมพิวเตอร์  มีทั้งหมด.......1........เครือ่ง  เช่ือมต่ออินเทอร์เน็ตได้จ านวน......1.....เครื่อง 
              ●  ใช้เพื่อการบรหิารจัดการ..........1.........เครื่อง 
        ●  ใช้เพื่อการเรียนการสอน.........5..........เครือ่ง(ทรัพยากรส่วนบุคคล ของส่วนตัวคุณครู) 
         2)  ห้องวิทยาศาสตร์...........0...........หอ้ง 
    3)  ห้องสมุด............-...........หอ้ง สภาพการใช้งาน.......ควรปรับปรุงเร่งด่วน....... 
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สภำพปัจจุบัน ปัญหำและควำมต้องกำรของสถำนศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2560 6.   
      วิเคราะห์สภาพการจัดการศึกษาด้วย วิธีการ SWOT Analyses  
จุดแข็ง S 

- อาคาร สถานที่ สะอาดร่มรื่น 
- มีโทรทัศน์ สื่อการสอน ทางไกลผ่านดาวเทียม 
- บุคลากรมีประสบการณ์ด้านการสอนและ

ความสามารถด้านกจิกรรมพฒันาผู้เรียน 

โอกาส O 
- อยู่ใกล้แหล่งเรียนรู้ อุทยานแหง่ชาติภูเม็ง 
- ผู้น าชุมชน ชุมชน วัด ให้การสนบัสนุนการจัด

การศึกษา 

จุดอ่อน W 
- ขาดแคลนบุคลากร 
- ขาดแคลนงบประมาณ 
- คุณครูมีการโยกย้าย บ่อยครั้ง 
- มีมุมอบั จุดเสี่ยงต่อการเข้ามามั่วสมุยาเสพติด

และการลักขโมย 
- สื่อ เทคโนโลยสีารสนเทศ มีจ ากัด 

 

อุปสรรค T 
- พ่อแม่ส่วนใหญ่ไม่ได้อยู่กับนกัเรียน 
- ผู้ปกครองมีรายได้น้อย 
- มีเยาวชนที่ไม่ได้เรียนหนังสือ ขาดโอกาสทาง

การศึกษาและมียาเสพติดในพื้นที่ชุมชน 
 

 
6.1   ผลกำรทดสอบปลำยปี  

6.1.1 ผลกำรสอบ O-NET ของนักเรียนชั้นประถมศึกษำปีท่ี 6  ปีกำรศึกษำ 2560 – 2560 
 
ปีกำรศึกษำ 2560 

วิชำ ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร ์ สังคมฯ ภาษาต่างประเทศ
(อังกฤษ) 

เฉลี่ย 

คะแนนเฉลี่ย 
ร้อยละ 

50.83 52.67 41.67 56.67 47.67 49.90 

 
 
ปีกำรศึกษำ 2559 

วิชำ ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร ์ สังคมฯ ภาษาต่างประ 
เทศ(องักฤษ) 

เฉลี่ย 

คะแนนเฉลี่ย 
ร้อยละ 

51.17 43.33 40.33 41.67 33.33 41.97 

 
 

 
ปีกำรศึกษำ 2560 

วิชำ ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร ์ สังคมฯ ภาษาต่างประ 
เทศ(องักฤษ) 

เฉลี่ย 

คะแนนเฉลี่ย 
ร้อยละ 
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O-NET ปีกำรศึกษำ 2560 -2559 
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ส่วนที่  2 
ทิศทำงกำรพัฒนำคุณภำพสถำนศกึษำ 

 จากผลการประเมินคุณภาพการจัดการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา 
2556 และผลการประเมินคุณภาพภายนอก ของส านักงานรบัรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา 
(สมศ.) รอบที่ผ่านมา โรงเรียนได้ก าหนดทิศทางการพฒันาคุณภาพการจัดการศึกษา ดังนี้ 

1. วิสัยทัศน์(VISION)       
  ส่งเสริมการมสี่วนร่วมในการจัดการศึกษาจากชุมชน ผูเ้รียนมีคุณธรรม จริยธรรมที่พงึประสงค์  
มีความรู้และมีทักษะชีวิตตามช่วงวัย น าเทคโนโลยมีาใช้ในการจัดการเรียนการสอน บุคลากรมีคุณภาพในการ
จัดการเรียนรู ้
 

 2. พันธกิจ (MISSION)       
  1. ส่งเสรมิสนบัสนุน ประสานความร่วมมอืกับหน่วยงานต่างๆในชุมชนและหน่วยงานภายนอก
อย่างต่อเนื่อง  
  2.  ส่งเสริมให้ผูเ้รียนมีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ มีความรู้ตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. 2551 
  3. ส่งเสรมิการเรียนรู้ทีเ่น้นการฝึกปฏิบัติจริง ตามความเหมาะสมของช่วงวัย ประเมินผลการจัด
การศึกษาตามสภาพจรงิ 
  4. น าเทคโนโลยมีาสนบัสนุนการจัดการเรียนรู้ ทั้งผ่านสื่อ อนิเตอรเ์น็ต DLIT, การศึกษาทางไกล
ผ่านดาวเทียม DLTV รวมถึงการผลิตสื่อใช้เอง 
  5. พัฒนาศักยภาพข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในการพัฒนาตนเองด้วยระบบTEPE 
Online 
 

3. เป้ำหมำย(GOAL)       
  1. ส่งเสรมิผูเ้รียนให้มีคุณภาพตามศักยภาพที่มาตรฐานการศึกษาของสพฐ.ก าหนด  
  2. ส่งเสรมิใหผู้้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม คุณลกัษณะที่พึงประสงค์ มีความรู้ตามหลักสูตร 
  3. สนับสนุนผู้ปกครอง ชุมชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินให้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
  4. พัฒนาครูใหเ้ป็นบุคคลต้นแบบที่ส าคัญ ที่ชุมชนและสงัคมให้การยอมรับ 
  5. โรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้และให้บริการวิชาการและวิชาชีพแก่ชุมชน 

 
 4.  กลยุทธ์ (STRATIGIC) 

  1) พัฒนาคุณธรรม น าความรูสู้่มาตรฐานการศึกษา 
  2) ส่งเสรมิสุขภาพกายและจิต มีชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  3) พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบ 
  4) พัฒนาประสทิธิภาพการบริหารจัดการ 
  5) ปรับปรงุพัฒนาอาคาร สถานที่ ภูมิทัศน์ แหลง่เรียนรู้และเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  6) ส่งเสรมิการมีส่วนร่วมของชุมชนและท้องถ่ินในการพฒันาคุณภาพการศึกษา 
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5.  อัตลักษณ์ 
              อัตลักษณ์โรงเรียนคือ “ มีคุณธรรม รักบ้านเกิด” 

6.  เอกลักษณ์  
              เอกลักษณ์โรงเรียนคือ  “รักษ์สิ่งแวดล้อม” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



3 
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7.   เป้ำหมำยและแนวทำงกำรพัฒนำคุณภำพ  ปีกำรศึกษำ 2560 

    7.1   ระดับกำรศึกษำปฐมวัย 

มำตรฐำน 

เป
้ำห

มำ
ย 

 ป
ี 6

0 

งำน/โครงกำร/กิจกรรม 

มาตรฐานที่ 1 เด็กมีพฒันาการด้านร่างกาย 95 
โครงการสง่เสรมิสุขภาพและ

สุนทรียภาพ 
มาตรฐานที่ 2 เด็กมีพฒันาการด้านอารมณ์และ
จิตใจ 

95 

มาตรฐานที่ 3 เด็กมีพฒันาการด้านสงัคม 95 
มาตรฐานที่ 4 เด็กมีพฒันาการด้านสตปิัญญา 95 โครงการพัฒนาทักษะการคิดอย่างเป็น

ระบบ  คิดสร้างสรรค์  ตัดสินใจ 
แก้ปัญหาได้อย่างมี   สติ   สมเหตผุล 

มาตรฐานที่ 5  ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่
อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

95 
 

โครงการพัฒนาครูสูม่าตรฐาน 
โครงการพัฒนาทักษะการท างาน 

มาตรฐานที่ 6  ผู้บรหิารปฏิบัติงานตามบทบาท
หน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

95 
 

โครงการพัฒนาผู้บรหิารสู่มาตรฐาน 

มาตรฐานที่ 7 แนวการจัดการศึกษา 95 โครงการพัฒนาคุณภาพผูเ้รียนรอบด้าน 
มาตรฐานที่ 8 สถานศึกษามีการประกันคุณภาพ
ภายในของ สถานศึกษาตามที่ก าหนดใน
กฎกระทรวง 

95 
 โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพ

ภายในของสถานศึกษา 

มาตรฐานที่ 9 สถานศึกษามีการสร้าง  ส่งเสริม  
สนับสนุน ให้สถานศึกษาเป็นสงัคมแหง่การเรียนรู ้

95 
 

โครงการพัฒนาสถานศึกษาให้เป็น
สังคมแห่งการเรียนรู ้

มาตรฐานที่ 10  การพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุ
เป้าหมายตามปรัชญา  วิสัยทัศน์  และจุดเน้นของ
การศึกษาปฐมวัย 

95 
 
 

โครงการสง่เสรมิและพัฒนาเดก็ด้าน
การทักทายไหว้สวยและการเตรียม
ความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน 

มาตรฐานที่ 11  การพัฒนาสถานศึกษาตามนโยบาย
และแนวทาง 
การปฏิรปูการศึกษาเพื่อยกระดบัคุณภาพให้สงูข้ึน 

95 
 
 

โครงการพัฒนาผู้เรียนใหม้ีทักษะชีวิต
ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 
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7.2    ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 

มำตรฐำน/ตัวบ่งชี้ 

เป
้ำห

มำ
ย 

 ป
ี 6

0 

แนวทำงกำรพัฒนำ  
(งำน/โครงกำร/กิจกรรม) 

มำตรฐำนท่ี 1 คุณภาพของผูเ้รยีน 
คุณภาพของผูเ้รียน หมายถึง ผลการเรียนรู้ของผู้เรียนที่แสดงออกถึง 
ความรู้ ความสามารถ ทักษะตามหลักสตูรสถานศึกษา และมีพัฒนาการ 
ในด้านการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน สมรรถนะที่ส าคญั และคณุลักษณะ 
ที่พึงประสงค ์

 

โครงการพัฒนาทักษะในการ
เรียนรู้ และทักษะการคิด 

 
โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียน 

   1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเ้รียน 95 
         1.1.1) ความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิด
ค านวณ ตามเกณฑข์องแต่ละระดับชั้น 

95 

          1.1.2) ความสามารถในการคดิวิเคราะห ์คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปลีย่นความคดิเห็น และแก้ปญัหา 

95 

          1.1.3) ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร 

95 

          1.1.4) ความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศกึษา 95 
          1.1.5) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและพัฒนาการจากผลการสอบวัด
ระดับชาต ิ

95 

          1.1.6) ความพร้อมในการศึกษาต่อ การฝึกงานหรือการท างาน 80 
   1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 95 โครงการสง่เสรมิสุขภาพ

และสุนทรียภาพ   
 
โครงการพัฒนาคุณธรรม  
จริยธรรม  และค่านิยมทีพ่ึง 
ประสงค์      

          1.2.1) การมีคุณลักษณะและคา่นิยมทีด่ีตามที่สถานศึกษาก าหนด 
โดยไม่ขดักับกฎหมายและวฒันธรรมอันดีของสังคม 

95 

          1.2.2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 95 
          1.2.3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 

95 

          1.2.4) สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม 95 
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มำตรฐำน/ตัวบ่งชี้ 

เป
้ำห

มำ
ย 

 ป
ี 2

56
0 

แนวทำงกำรพัฒนำ  
(งำน/โครงกำร/กิจกรรม) 

มำตรฐำนท่ี 2  กระบวนการบรหิารและการจดัการของผูบ้รหิาร
สถานศกึษา 
กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา หมายถงึ 
การด าเนินการบริหารและจัดการของสถานศึกษาที่ครอบคลุมดา้น 
วิชาการ ด้านครูและบุคลากรทางการศึกษา ด้านข้อมูลสารสนเทศ และ 
ด้านสภาพแวดล้อม โดยเปดิโอกาสให้ผูเ้ก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการ 
จัดการศึกษา เพื่อสร้างความม่ันใจด้านคุณภาพการศึกษา 

80 

โครงการพฒันาครูสู่
มาตรฐาน 

 
โครงการสง่เสริมการมีส่วน
ร่วมจัดการศึกษาของ
คณะกรรมการสถานศึกษา
และชุมชน 

 
โครงการพฒันา
สภาพแวดล้อมใหเ้อ้ือต่อการ
เรียนรู้ของผูเ้รียนและชุมชน 

 
 

   2.1 การมีเป้าหมาย วิสัยทศัน์ และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดชัดเจน 80 
   2.2 การวางแผนพฒันาคุณภาพการจดัการศึกษาของสถานศกึษา 85 
         2.2.1) การวางแผนและด าเนินงานพฒันาวิชาการที่เน้นคุณภาพ
ของผู้เรียนรอบด้านทุกกลุ่มเป้าหมาย และด าเนินการอย่างเป็นรูปธรรม 

80 

         2.2.2) การวางแผนและด าเนินงานพฒันาครูและบุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวชิาชีพ 

80 

         2.2.3) การวางแผนการบริหารและการจัดการข้อมูลสารสนเทศ
อย่างเป็นระบบ 

95 

         2.2.4) การวางแผนและจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่
เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

95 

   2.3 การมีส่วนร่วมของผู้เก่ียวข้องทุกฝา่ย และการร่วมรับผิดรับชอบต่อ
ผลการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน 

90 
โครงการพฒันาผู้บรหิารสู่
มาตรฐาน    2.4 การก ากับ ตดิตาม ประเมินผลการบริหารและการจดัการศึกษา 95 

มำตรฐำนท่ี 3 กระบวนการจดัการเรยีนการสอนทีเ่นน้ผูเ้รยีนเปน็
ส าคญั 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคญั หมายถึง 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคล้อง 
กับบริบทของชุมชนและท้องถิ่น ตามความสนใจ ความต้องการ และ 
ความถนัดของผูเ้รียน โดยใช้วิธีการทีห่ลากหลาย เพื่อให้เกิดการเรียนรู้ 
เต็มตามศักยภาพของผูเ้รียนแต่ละบุคคล สร้างโอกาสให้ผูเ้รียนทกุคน 
มีส่วนร่วม มีการตรวจสอบ และประเมินผลความรู้ความเข้าใจของผู้เรียน 
อย่างเป็นระบบ และมีประสิทธิภาพ 

95 โครงการสง่เสริมการมีส่วน
ร่วมจัดการศึกษาของ
คณะกรรมการสถานศึกษา
และชุมชน 
 
โครงการสง่เสริมอนุรักษณ์
ศิลปะ วฒันธรรมและภูมิ
ปัญญาในท้องถิ่น 
 

   3.1 การมีกระบวนการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้ผูเ้รียนทกุคนมีส่วน
ร่วม 

95 โครงการพฒันาคุณภาพ
ผู้เรียนแบบบูรณาการทักษะ
ชีวิต ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพยีง และ
ศาสตร์ของพระราชา              

   3.2 การจัดการเรียนการสอนที่ยดึโยงกับบริบทของชุมชนและท้องถิ่น 95 
   3.3 การตรวจสอบและประเมินความรู้ความเข้าใจของผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบ และมีประสิทธิภาพ 

95 
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มำตรฐำน/ตัวบ่งชี้ 

เป
้ำห

มำ
ย 

 ป
ี 2

56
0 

แนวทำงกำรพัฒนำ  
(งำน/โครงกำร/กิจกรรม) 

มำตรฐำนที่ 4 ระบบการประกันคณุภาพภายในทีม่ปีระสทิธผิล 
ระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล หมายถงึ การวางระบบ 
การจัดการคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาที่สง่ผลต่อคุณภาพผู้เรียน 
ที่เกิดจากการมีส่วนร่วมของผู้เก่ียวข้องทุกฝ่าย ร่วมรับผิดและรับชอบ 
ต่อผลการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพได้มาตรฐาน ส่งผลให้ผู้มีส่วนเก่ียวข้อง 
มีความม่ันใจต่อคุณภาพการจดัการศึกษาของสถานศึกษา 

95 

โครงการพัฒนาระบบ
ประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา 

    4.1 การใช้ระบบการประกันคุณภาพภายในเพื่อยกระดับคณุภาพการ
จัดการศึกษาใหด้ียิง่ขึ้น 

95 
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 แผนปฏิบตัิการประจ าปีการศึกษา   2560  โรงเรียนแกน่เท่าพฒันศึกษา    ส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแกน่ เขต 1    

 
ส่วนที่  3 

แผนงำน/โครงกำรและงบประมำณ 
 
1.  แหล่งงบประมำณ 
        แหล่งงบประมาณ ส าหรับแผนงาน/โครงการของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2560 
(ที่มาของงบประมาณ  :  ค านวณจากประมาณการข้อมูล  10  มิถุนายน  2560) 

ท่ี รำยกำร จ ำนวนเงิน(บำท) 
1 เงินอุดหนุนค่ำใช้จ่ำยรำยหัว  
 -ระดับก่อนประถมศึกษา  (1,700  X 12) 20,400 
 -ระดับประถมศึกษา  (1,900  X 49) 93,100 
 -ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  (3,500  X 0) - 
 (หาก ร.ร.ใดมี นร. ต่ ากว่า 120 คน จัดสรรเพิ่มอีกหัวละ 500บาท/ปี

และร.ร.ขยายโอกาส มีนร.ต่ ากว่า 300 คน จัดสรรใหม้ัธยมหัวละ 1000 
บาท/ปี   (49  x 500)   

24,500 

2 เงินโครงกำรเรียนฟรี  15  ปี (กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน)  
 -ระดับก่อนประถมศึกษา  (430  X 12) 5,160 
 -ระดับประถมศึกษา  (480  X 49) 23,520 
 -ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  (880 X 0) - 
3 เงินอุดหนุนนักเรียนยำกจน  
 -ระดับก่อนประถมศึกษา  (1300  X 10) 13,000 
4 งบอ่ืนๆ (ถ้ำมี)  40,000 
 รวมงบประมำณ 219,680 
 กำรจัดสรรงบประมำณ:  
 1. จัดสรรเป็นค่าใช้จ่ายประจ ากอ่น เช่น ค่าน้ า/ไฟ/โทรศัพท/์วัสดุ/

ปรับปรงุ/ซอ่มแซม 
30,000 

 2. ส่วนที่เหลือน ามาใช้ในโครงการพัฒนาฯใหส้อดคล้องกับกลยุทธ์ สพฐ./
สพป./สมศ./ความต้องการของโรงเรียน 

189,680 

รวม 219,680 
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 แผนปฏิบตัิการประจ าปีการศึกษา   2560  โรงเรียนแกน่เท่าพฒันศึกษา    ส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแกน่ เขต 1    

 
 2.  โครงกำรท่ีจะด ำเนินกำรในปีกำรศึกษำ 2560 
  2.1  สรุปงบหน้ำโครงกำร 

ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

ล าดับที ่
ช่ือโครงการ 

 

ใช้งบประมาณจาก 

รายหัว แหล่งอ่ืนๆ 

1 โครงการสง่เสรมิสุขภาพและสุนทรียภาพ   10,950   
2 โครงการพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรม  และค่านิยมที่พึงประสงค์      12,500 14,000  
3 โครงการพัฒนาทักษะในการเรียนรู้ และทักษะการคิด 20,000  11,000  
4 โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 14,000   
5 โครงการพัฒนาศักยภาพข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่

มาตรฐานวิชาชีพและการปฏิบัติงาน          
20,000   

6 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้บริหารสถานศึกษา  3,000 2,000  
7 โครงการสง่เสรมิการมีส่วนร่วมจัดการศึกษาของคณะกรรมการ

สถานศึกษาและชุมชน 
   4,000  

     
5,000  

8 โครงการพัฒนาคุณภาพผูเ้รียนแบบบูรณาการทักษะชีวิต ตามหลกั
ปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง และศาสตร์ของพระราชา              

18,700   

9 โครงการพัฒนาสภาพแวดล้อมให้เอื้อต่อการเรียนรู้ของผูเ้รียนและ
ชุมชน 

15,000  6,470 

10 โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 13,000   
11 โครงการสง่เสรมิอนุรกัษณ์ศิลปะ วัฒนธรรมและภูมิปญัญาในท้องถ่ิน 15,000 3,000  

 146,150 43,530 
 219,680 
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 แผนปฏิบตัิการประจ าปีการศึกษา   2560  โรงเรียนแกน่เท่าพฒันศึกษา    ส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแกน่ เขต 1    

2.2  รำยละเอียดโครงกำร 
1. โครงกำรระดับกำรศึกษำปฐมวัยและกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 

โครงการสง่เสรมิสุขภาพและสุนทรียภาพ   
หลักกำรและเหตุผล     1) สนอง มฐ.ที่ 1   2)สนองจุดเน้นของ สพป.ขก.1 ข้อ.....  3)สนองจุดเน้นของ สพฐ. 
ข้อ.....                    4)...ตามข้อเสนอแนะของ สมศ.รอบ....        5)....................................... 

วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด ข้อมูลเดิม 
% 

เป้ำหมำย % 

เพื่อให้ผูเ้รียนมีสุข
ภาวะที่ดีและมี
สุนทรียภาพทาง
อารมณ์สมวัย 

1.1 มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกก าลงักาย
สม่ าเสมอ 

90 95 

1.2 มีน้ าหนัก ส่วนสงู และมสีมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์
มาตรฐาน 

90 95 

1.3 ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยงตนเอง
จาก สภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง โรค ภัย อุบัติเหตุ และ
ปัญหาทางเพศ 

90 95 

1.4 เห็นคุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่าง
เหมาะสม 

90 95 

1.5 มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีและใหเ้กียรติผู้อื่น 90 95 
1.6 สร้างผลงานจากการเข้าร่วมกจิกรรมด้านศิลปะ ดนตรี/
นาฏศิลป์/   กีฬา/นันทนาการตามจินตนาการ 

90 95 

ระยะเวลำด ำเนินงำน  เริ่มต้นวันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2560 สิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2561 
กิจกรรม ช่วงเวลำ

ด ำเนินงำน 
งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 

1. ชุมนุมดนตรี วันอังคาร  นายเทพพทิักษ์  สม
จิต                     2. ชุมนุมพละศึกษา วันพุธ  

3. รณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 26 มิ.ย.60 3,450 
4. รณรงค์ก าจัดลูกน้ ายุงลาย ก.ค.60 3,500 
5. การแสดงในวันเด็กแห่งชาติ ม.ค. 59  
6.แปรงวันหลงัอาหารกลางวัน ทุกวัน 1,000 
7. สู่ลานกีฬาหลังเรียน ทุกวัน  
8. ค่ายผู้น านักเรียน(อย.น้อย) ม.ค.60 2,000 
7. แข่งขันกีฬากลุ่มสถานศึกษา  ก.พ. 61 1,000 
กำรประเมินผล/เครื่องมือ 

 
วิธีกำรประเมินผล 

 
 
นายเทพพทิักษ์  สมจิต                    ผู้เสนอโครงกำร 
นายบญุเทือง  ลลีาด                       ผู้เห็นชอบ
โครงกำร 
นายภานุวัฒน์  สิงห์หาญ                ผู้อนุมัติโครงกำร 

-แบบประเมินโครงการ 
-แบบประเมินความพงึพอใจ 

-ประเมินโดยการ
ตรวจสอบรายการ 
-สังเกต 
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 แผนปฏิบตัิการประจ าปีการศึกษา   2560  โรงเรียนแกน่เท่าพฒันศึกษา    ส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแกน่ เขต 1    

 
โครงการพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรม  และค่านิยมที่พึงประสงค์     
หลักกำรและเหตุผล   1) สนอง มฐ.ที่ 2   2)สนองจุดเน้นของ สพป.ขก.1 ข้อ.....  3)สนองจุดเน้นของ 
สพฐ. ข้อ....                   4)...ตามข้อเสนอแนะของ สมศ.รอบ....        5)....................................... 

วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด ข้อมูลเดิม 
% 

เป้ำหมำย 
% 

เพื่อให้ผู้เรียนมี
คุณธรรม จริยธรรม 
และค่านิยมที่พงึ
ประสงค์ 

2.1 มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร 95 100 
2.2 เอื้ออาทรผู้อื่นและกตญัญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ 95 100 
2.3 ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง 95 100 

2.4 ตระหนัก รู้คุณค่า ร่วมอนุรกัษ์และพฒันาสิง่แวดล้อม 95 100 

ระยะเวลำด ำเนินงำน   เริ่มต้นวันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2560 สิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2561 
กิจกรรม ช่วงเวลำด ำเนินงำน งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 

1. ลูกเสือ ยุวกาชาด วันพฤหัสบด ีและ  
ก.พ.60 

3,000 นางสาวรจนา  
เอกตาแสง    

2. กิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา ธ.ค.60 และก.พ.61 2,000 

3. ไหว้ครูสถานศึกษาสีขาว ทุกวันศุกร ์ 12,500 

4. อบรมศลีธรรม ทุกวันศุกร ์ 2,000 

5. วันพ่อ พ.ค.60-มี.ค.61 1,500 

6. กิจกรรมหน้าเสาธง มิ.ย. 60 1,500 

7. ตามรอยศาสตรพ์ระราชา พ.ค.60-มี.ค.61 4,000 

8.วางทุกงานอ่านทุกคน พ.ค.60-มี.ค.61  

9. แต่งกายดว้ยผ้าไทย วันศุกร์  

กำรประเมินผล/เครื่องมือ 
- แบบประเมิน 
- จากการสงัเกต 

 
 

วิธีกำรประเมินผล 
- นิเทศ 

ติดตามผล 

 
นางสาวรจนา  เอกตาแสง   ผู้เสนอโครงกำร 
นายบญุเทือง  ลลีาด         ผู้เห็นชอบโครงกำร 
นายภานุวัฒน์  สิงห์หาญ    ผู้อนุมัติโครงกำร 
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 แผนปฏิบตัิการประจ าปีการศึกษา   2560  โรงเรียนแกน่เท่าพฒันศึกษา    ส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแกน่ เขต 1    

 
โครงการพัฒนาทักษะในการเรียนรู้ และทักษะการคิด 
หลักกำรและเหตุผล   1) สนอง มฐ.ที่ 3   2)สนองจุดเน้นของ สพป.ขก.1 ข้อ.....  3)สนองจุดเน้นของ 
สพฐ. ข้อ....                       4)...ตามข้อเสนอแนะของ สมศ.รอบ....        5)....................................... 

วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด ข้อมูลเดิม 
% 

เป้ำหมำย 
% 

เพื่อใหผู้้เรียนมี
ทักษะในการ
แสวงหาความรู้ด้วย
ตนเอง รักเรียนรู้ 
และพัฒนาตนเอง
อย่างต่อเนื่อง 

3.1 มีนิสัยรักการอ่านและแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจาก
ห้องสมุด แหล่งเรียนรู้ และสือ่ต่างๆ รอบตัว        

95 96 

3.2 มีทักษะในการอ่าน ฟัง ดู พูด เขียน  และตั้งค าถาม
เพื่อค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเตมิ 

96 97 

3.3 เรียนรูร้่วมกันเป็นกลุ่ม แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพื่อ
การเรียนรูร้ะหว่างกัน   

100 100 

3.4 ใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้และน าเสนอผลงาน 100 100 
เพื่อให ้ผู้เรียนมี
ความสามารถในการ
คิดอย่างเป็นระบบ 
คิดสร้างสรรค์ 
ตัดสินใจแกป้ัญหาได้
อย่างมีสตสิมเหตผุล 

4.1 สรุปความคิดจากเรือ่งทีอ่่าน ฟัง และดู และสื่อสาร
โดยการพูดหรือเขียนตามความคิดของตนเอง 

96 97 

4.2 น าเสนอวิธีคิด วิธีแก้ปัญหาด้วยภาษาหรือวิธีการของ
ตนเอง 

95 96 

4.3 ก าหนดเป้าหมาย คาดการณ์ ตัดสินใจแกป้ัญหาโดยมี
เหตผุลประกอบ 

95 96 

4.4 มีความคิดริเริ่ม และสร้างสรรค์ผลงานด้วยความ
ภาคภูมิใจ 

96 97 

เพื่อใหผู้้เรียนมี
ทักษะในการท างาน 
รักการท างาน 
สามารถท างาน
ร่วมกับผู้อื่นได้และมี
เจตคติที่ดีต่ออาชีพ
สุจริต   

6.1 วางแผนการท างานและด าเนินการจนส าเรจ็ 96 97 
6.2 ท างานอย่างมีความสุข มุง่มั่นพฒันางาน และภูมิใจ
ในผลงานของตนเอง 

100 100 

6.3 ท างานร่วมกับผู้อื่นได ้ 100 100 
6.4 มีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสจุริตและหาความรู้เกี่ยวกบั
อาชีพที่ตนเองสนใจ 

100 100 

ระยะเวลำด ำเนินงำน   เริ่มต้นวันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2560 สิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2561 
กิจกรรม ช่วงเวลำ

ด ำเนินงำน 
งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 

1.  รักการอ่าน ทุกวัน 500  
 
นางธิติมน  ค า
มี               

2.  วิชาการยามเช้าหน้าเสาธง ทุกวัน 2,500 

3.  โครงงาน ก.ย.60  ก.พ.61 2,500 

4.  การเรียนรู้โดยใช้เทคโนโลย(ีICT) DLTV DLIT วันจันทร์ ศุกร ์ 11,000 

5.  ประกวดนวัตกรรมการประดิษฐ ์ ทุกเดือน 1,000 

6. Internetสร้างสรรค์สือ่เรียนรู ้ ทุกวัน 4,500 

7. วิทยากรภายนอกสร้างรายได้เสริม มี.ค.61 10,000 

กำรประเมินผล/เครื่องมือ วิธีกำรประเมินผล  
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 แผนปฏิบตัิการประจ าปีการศึกษา   2560  โรงเรียนแกน่เท่าพฒันศึกษา    ส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแกน่ เขต 1    

1.ประเมินการอ่าน/แบบประเมิน
การอ่าน 
2. ประเมินการใช้ ICT/แบบ
ประเมินการใช้  ICT 
3. ประเมินการอ่านออก เขียน
ได้/แบบประเมินการอ่านออก
เขียนได ้
4. ประเมินการอ่านคล่อง เขียน
คล่อง/แบบประเมินการอ่าน
คล่อง เขียนคลอ่ง 
5. ประเมินทักษะการคิด
ค านวณ/แบบประเมินทกัษะการ
คิดค านวณ 

1.ประเมินการอ่าน 
2. ประเมินการใช้ 
ICT 
3. ประเมินการอ่าน
ออก เขียนได้ 
4. ประเมินการอ่าน
คล่อง เขียนคลอ่ง 
5. ประเมินทักษะ
การคิดค านวณ 
6. สังเกต 
7.สัมภาษณ์ 

นางธิติมน  ค ามี       ผู้เสนอโครงกำร 
นายบญุเทือง  ลลีาด     ผู้เห็นชอบโครงกำร 
นายภานุวัฒน์  สิงห์หาญ    ผู้อนุมัติโครงกำร 

 
 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
หลักกำรและเหตุผล   1) สนอง มฐ.ที่ 5   2)สนองจุดเน้นของ สพป.ขก.1 ข้อ.....  3)สนองจุดเน้นของ สพฐ. 
ข้อ.....                               4)...ตามข้อเสนอแนะของ สมศ.รอบ....        5).......................................     

วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด ข้อมูลเดิม 
% 

เป้ำหมำย % 

เพื่อให้ผู้เรียนมี
ความรู้และทกัษะที่
จ าเป็นตาม
หลักสูตร 

5.1 ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนแต่ละกลุม่สาระเป็นไปตาม
เกณฑ ์

82 95 

5.2 ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญตามหลักสูตรเป็นไป
ตามเกณฑ ์

86 95 

5.3 ผลการประเมินการอ่าน  คิดวิเคราะห์ และเขียน
เป็นไปตามเกณฑ ์

67 95 

5.4 ผลการทดสอบระดับชาติเป็นไปตามเกณฑ ์ 62.50 95 

ระยะเวลำด ำเนินงำน   เริ่มต้นวันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2560 สิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2561 
กิจกรรม ช่วงเวลำด ำเนินงำน งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 

1.  อบรมพฒันาทักษะการสอนประมวลความรู้
ของคร ู

 พ.ค.60 – มี.ค.61 5,000 

นางธิติมน ค า
มี 

2.  ค่ายวิชาการ(ค่ายวิทยาศาสตร์) ก.ย. 60 5,000 

3.  สมุดเสริมทกัษะการคิดข้ันสูง           พ.ย.60 2,000 

4.  อบรมปฏิบัตกิารประมวลความรู้ (LAS 
,NT,O-NET) 

ธ.ค. 60 – ม.ค. 61 2,000 

กำรประเมินผล/เครื่องมือ วิธีกำรประเมินผล 
 

นางธิติมน  ค ามี       ผู้เสนอโครงกำร 
นายบญุเทือง  ลลีาด     ผู้เห็นชอบโครงกำร 
นายภานุวัฒน์  สิงห์หาญ    ผู้อนุมัติโครงกำร 

ข้อทดสอบ  8  กลุ่มสาระ 
ข้อสอบ  LAS 
ข้อสอบ  NT 

1.  นิเทศ ก ากับและ
ติดตามผล 
2.  ประเมินผล 
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 แผนปฏิบตัิการประจ าปีการศึกษา   2560  โรงเรียนแกน่เท่าพฒันศึกษา    ส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแกน่ เขต 1    

 
โครงการพัฒนาครูสูม่าตรฐาน                                              
หลักกำรและเหตุผล   1) สนอง มฐ.ที่ 7   2)สนองจุดเน้นของ สพป.ขก.1 ข้อ.....  3)สนองจุดเน้นของ สพฐ. 
ข้อ.....                     4)...ตามข้อเสนอแนะของ สมศ.รอบ....        5)....................................... 

วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด ข้อมูลเดิม 
% 

เป้ำหมำย % 

เพื่อให้ครูปฏิบัติงาน
ตามบทบาทหน้าที่
อย่างมีประสิทธิภาพ
และเกิดประสทิธิผล 

7.1 ครูมีการก าหนดเป้าหมายคุณภาพผู้เรียนทัง้ด้านความรู้ 
ทักษะกระบวนการ  สมรรถนะ และคุณลักษณะที่พึงประสงค ์

100 100 

7.2 ครูมีการวิเคราะหผ์ู้เรียนเป็นรายบคุคล และใช้ข้อมูลใน
การวางแผนการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน 

100 100 

7.3 ครูออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่าง
ระหว่างบคุคลและพัฒนาการทางสติปญัญา 

100 100 

7.4 ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมผนวกกับการน าบริบท
และภูมิปญัญาของท้องถิ่นมาบูรณาการในการจัดการเรียนรู้ 

100 100 

7.5 ครูมีการวัดและประเมินผลที่มุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู้
ของผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย 

100 100 

7.6 ครูให้ค าแนะน า ค าปรึกษา และแก้ไขปัญหาใหแ้ก่ผู้เรียน
ทั้งดา้นการเรียนและคุณภาพชีวิตด้วยความเสมอภาค 

100 100 

7.7 ครูมีการศึกษาวิจัยและพฒันาการจัดการเรียนรู้ในวิชาที่
ตนรับผิดชอบและใช้ผลในการปรับการสอน 

100 100 

7.8 ครูประพฤตปิฏิบตัิตนเป็นแบบอย่างที่ดแีละเป็นสมาชิกที่ดี
ของสถานศึกษา 

100 100 

7.9 ครูจัดการเรียนการสอนตามวิชาที่ได้รับมอบหมายเต็ม
เวลา เต็มความสามารถ 

100 100 

ระยะเวลำด ำเนินงำน   เริ่มต้นวันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2560 สิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2561 
กิจกรรม ช่วงเวลำด ำเนินงำน งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 

1. ส่งเสรมิปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพคร ู  
พ.ค. 60–มี.ค. 61 

2,000  
นายภานุวัฒน์  

สิงห์หาญ               
2. ลงเวลาปฏิบัติงาน  

3. จัดท าแผนการเรียนรู ้ 2,000 

4. วิเคราะห์ผูเ้รียนรายบุคคล        พ.ค. 60 1,000 

5. พัฒนางานวิจัยในช้ันเรียนและนวัตรกรรมเพื่อ
การเรียนรู ้

ก.ย. 60-มี.ค. 61 4,500 

6. พัฒนาการวัดและประเมินผลตามสภาพจรงิ มี.ค. 61 1,000 

7. จัดการเรียนรูโ้ดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ พ.ค. 60–มี.ค. 61 8,500 

8. เข้าอบรมสัมมนาพัฒนางานในหน้าที่และงาน
พิเศษ 

พ.ค. 60–มี.ค. 61 1,000 

กำรประเมินผล/เครื่องมือ วิธีกำรประเมินผล 
 

นางธิติมน  ค ามี  ผู้เสนอโครงกำร 
นายบญุเทือง  ลลีาด          ผู้เห็นชอบโครงกำร 
นายภานุวัฒน์  สิงห์หาญ          ผู้อนุมัติโครงกำร 

- แบบประเมิน 
-ผลงาน 

-แบบประเมิน 
-ตรวจผลงาน/
เอกสาร 
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 แผนปฏิบตัิการประจ าปีการศึกษา   2560  โรงเรียนแกน่เท่าพฒันศึกษา    ส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแกน่ เขต 1    

 
โครงการพัฒนาผู้บรหิารสู่มาตรฐาน                                   
หลักกำรและเหตุผล   1) สนอง มฐ.ที่ 8   2)สนองจุดเน้นของ สพป.ขก.1 ข้อ.....  3)สนองจุดเน้นของ 
สพฐ. ข้อ.....                4)...ตามข้อเสนอแนะของ สมศ.รอบ....        5)....................................... 

วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด ข้อมูลเดิม  เป้ำหมำย  

เพื่อให้ผู้บรหิาร
ปฏิบัติงานตาม
บทบาทหน้าทีอ่ย่าง
มีประสิทธิภาพและ
เกิดประสทิธิผล 

8.1 ผู้บรหิารมีวิสัยทัศน์ ภาวะผู้น าและความคิดรเิริม่ที่
เน้นการพฒันาผู้เรียน 

4 5 

8.2 ผู้บรหิารใช้หลักการบริหารแบบมสี่วนร่วมและใช้
ข้อมูลผลการประเมินหรือผลการวิจัยเป็นฐานคิดทัง้ด้าน
วิชาการและการจัดการ   

4 5 

8.3 ผู้บรหิารสามารถบรหิารจัดการการศึกษาให้บรรลุ
เป้าหมายตามทีก่ าหนดไว้ในแผนปฏิบัตกิาร 

5 5 

8.4 ผู้บรหิารส่งเสริมและพฒันาศักยภาพบุคลากรให้
พร้อมรับการกระจายอ านาจ 

4 5 

8.5 นักเรียน ผูป้กครองและชุมชนพงึพอใจผลการบรหิาร
การจัดการศึกษา 

5 5 

8.6 ผู้บรหิารให้ค าแนะน า ค าปรึกษาทางวิชาการและเอา
ใจใส่การจัดการศึกษาเต็มศักยภาพและเตม็เวลา 

4 5 

ระยะเวลำด ำเนินงำน   เริ่มต้นวันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2560 สิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2561 
กิจกรรม ช่วงเวลำ

ด ำเนินงำน 
งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 

1.จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าป ี      พ.ค.60 500 นายภานุวัฒน์  
สิงห์หาญ                   2. เข้ารับการอบรมสัมมนาพัฒนาตนเอง  

พ.ค.60 - มี.ค.61 

3,000 

3. นิเทศคร ู  

4.ส่งเสริมและพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากร  

5. แลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาการ 1,500 

6. ประเมินความพึงพอใจของผู้รบับริการ มี.ค.61  

กำรประเมินผล/
เครื่องมือ 

วิธีกำรประเมินผล  
นายภานุวัฒน์  สิงห์หาญ              ผู้เสนอโครงกำร 
นายประดัด  สันทัด             ผู้เห็นชอบโครงกำร 
นายภานุวัฒน์  สิงห์หาญ          ผู้อนุมัติโครงกำร 

แบบประเมิน 
 

-ตรวจสอบเอกสาร 
-ประเมิน 
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 แผนปฏิบตัิการประจ าปีการศึกษา   2560  โรงเรียนแกน่เท่าพฒันศึกษา    ส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแกน่ เขต 1    

โครงการสง่เสรมิการมีส่วนร่วมจัดการศึกษาของคณะกรรมการสถานศึกษาและชุมชน 
หลักกำรและเหตุผล   1) สนอง มฐ.ที่ 9   2)สนองจุดเน้นของ สพป.ขก.1 ข้อ.....  3)สนองจุดเน้นของ สพฐ. 
ข้อ.....                    4)...ตามข้อเสนอแนะของ สมศ.รอบ....        5)....................................... 

วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด ข้อมูลเดิม  เป้ำหมำย 

เพื่อให้คณะกรรมการ
สถานศึกษา และ
ผู้ปกครอง ชุมชน
ปฏิบัติงานตาม
บทบาทหน้าทีอ่ย่างมี
ประสิทธิภาพและ
เกิดประสทิธิผล 

9.1 คณะกรรมการสถานศึกษารู้และปฏิบัติหน้าที่ตามที่
ระเบียบก าหนด 

5 5 

9.2 คณะกรรมการสถานศึกษาก ากบัติดตาม ดูแลและ
ขับเคลื่อนการด าเนินงานของสถานศึกษาให้บรรลผุล
ส าเร็จตามเป้าหมาย 

4 5 

9.3 ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามสี่วนร่วมในการพัฒนา
สถานศึกษา 

5 5 

ระยะเวลำด ำเนินงำน   เริ่มต้นวันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2560  สิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2561 
กิจกรรม ช่วงเวลำด ำเนินงำน งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา/ผู้ปกครอง พ.ค.  60   
 มี.ค. 61 

4,000 นายภานุวัฒน์  
สิงห์หาญ               2. ระดมทุนเพื่อการศึกษา 5,000 

กำรประเมินผล/เครื่องมือ วิธีกำรประเมินผล  
นายภานุวัฒน์  สิงห์หาญ       ผู้เสนอโครงกำร 
นายประดัด  สันทัด             ผู้เห็นชอบโครงกำร 
นายภานุวัฒน์  สิงห์หาญ       ผู้อนุมัติโครงกำร               

แบบประเมิน 
 
 

-การประเมิน 
-การสังเกต 
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 แผนปฏิบตัิการประจ าปีการศึกษา   2560  โรงเรียนแกน่เท่าพฒันศึกษา    ส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแกน่ เขต 1    

โครงการพัฒนาคุณภาพผูเ้รียนแบบบูรณาการทักษะชีวิต ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง และศาสตร์ของ
พระราชา              
หลักกำรและเหตุผล   1) สนอง มฐ.ที่ 10   2)สนองจุดเน้นของ สพป.ขก.1 ข้อ.....  3)สนองจุดเน้นของ สพฐ. 
ข้อ.....                       4)...ตามข้อเสนอแนะของ สมศ.รอบ....        5)....................................... 

วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด ข้อมูลเดิม  เป้ำหมำย  
เพื่อใหผู้้เรียนมี
คุณภาพรอบด้าน 

10.1 หลักสูตรสถานศึกษาเหมาะสมและสอดคลอ้งกบั
ท้องถ่ิน 

5 5 

10.2 จัดรายวิชาเพิม่เติมที่หลากหลายให้ผูเ้รียนเลือกเรียน
ตามความถนัด ความสามารถและความสนใจ 

4 5 

10.3 จัดกจิกรรมพัฒนาผู้เรียนทีส่่งเสริมและตอบสนอง
ความต้องการ ความสามารถ ความถนัดและความสนใจของ
ผู้เรียน 

4 5 

10.4 สนับสนุนให้ครูจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ให้ผูเ้รียนได้ลง
มือปฏิบัตจิรงิจนสรปุความรู้ได้ด้วยตนเอง 

5 5 

10.5 นิเทศภายใน ก ากับ ติดตามตรวจสอบและน าผลไป
ปรับปรงุการเรียนการสอนอย่างสม่ าเสมอ 

4 5 

10.6  จัดระบบดูแลช่วยเหลือผูเ้รียนที่มปีระสิทธิภาพและ
ครอบคลมุถึงผู้เรียนทุกคน 

4 5 

ระยะเวลำด ำเนินงำน   เริ่มต้นวันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2560 สิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2561 
กิจกรรม ช่วงเวลำ

ด ำเนินงำน 
งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 

1. ปรับปรงุหลักสูตรสถานศึกษา 

พ.ค.  60  -   มี.ค. 
61 

500 นายภานุวัฒน์  
สิงห์หาญ 
 
 
 

2. ปรับปรงุหลักสูตรทอ้งถ่ิน 200 
3. นิเทศภายใน  
4. อบรมและจัดท าระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
5. จัดท า/จัดหา / สื่อ/ นวัตกรรม 1,000 
6. ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายนอกสร้างแหลง่
เรียนรู้ภายใน 

12,000 

7. ลูกเสือ ยุวกาชาด  3,000 
8. ส่งเสรมิการเข้าร่วมแข่งขันศิลปหัตถกรรม
นักเรียน 

ต.ค.60 - ก.พ.61 2,000 

กำรประเมินผล/เครื่องมือ วิธีกำรประเมินผล        นายภานุวัฒน์  สิงห์หาญ  
           ผู้เสนอโครงกำร 

 
          นายบญุเทือง  ลลีาด            
          ผู้เห็นชอบโครงกำร 

 
นายภานุวัฒน์  สิงห์หาญ        

   ผู้อนุมัติโครงกำร     

- ค าสัง่ ,บันทึกการประชุม 
-  หลักสตูรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
2551 ทุกกลุ่มสาระ 
- หลักสูตรสถานศึกษา 
- หลักสูตรท้องถิ่นของสถานศึกษา 
- สมุดนิเทศ(รายละเอียด/เร่ืองที่จะนิเทศ) 
- บันทึกการนิเทศภายใน 

1. มีหลักสูตรสถานศึกษาทุก
กลุ่มสาระ ทุกชั้นเรียน 
2. มีหลักสูตรท้องถิ่นที่
เหมาะสมทุกระดับชั้นเป็น
หลักสูตรท้องถิ่นของ
สถานศึกษา 
3. นิเทศภายในตาม
รายละเอียดการนิเทศ 
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 แผนปฏิบตัิการประจ าปีการศึกษา   2560  โรงเรียนแกน่เท่าพฒันศึกษา    ส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแกน่ เขต 1    

 
โครงการพัฒนาสภาพแวดล้อมให้เอื้อต่อการเรียนรู้ของผูเ้รียนและชุมชน 
หลักกำรและเหตุผล  1) สนอง มฐ.ที่ 11   2)สนองจุดเน้นของ สพป.ขก.1 ข้อ.....  3)สนองจุดเน้นของ 
สพฐ. ข้อ.....                   4)...ตามข้อเสนอแนะของ สมศ.รอบ....        5)....................................... 

วัตถุประสงค์ ตัวช้ีวัด ข้อมูลเดิม  เป้ำหมำย  

เพื่อใหส้ถานศึกษา
จัดสภาพแวดล้อม
และการบรกิารที่
ส่งเสริมใหผู้้เรียน
พัฒนาเต็มศักยภาพ         

11.1 ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียนมั่นคง 
สะอาดและปลอดภัย มีสิ่งอ านวยความสะดวก พอเพียง 
อยู่ในสภาพใช้การได้ดี สภาพแวดล้อมร่มรื่นและมีแหลง่
เรียนรู้ส าหรบัผูเ้รียน  

5 5 

11.2  จัดกิจกรรมทีส่่งเสริมสุขภาพอนามัยและความ
ปลอดภัยของผู้เรียน 

5 5 

11.3 จัดหอ้งสมุดที่ให้บริการสื่อและเทคโนโลยี
สารสนเทศที่เอือ้ใหผู้้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเองและหรอื
เรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 

4 5 

เพื่อให้สถานศึกษามี
การสร้าง ส่งเสรมิ 
สนับสนุน ให้
สถานศึกษาเป็น
สังคมแห่งการเรียนรู ้

 13.1 มีการสร้างและพฒันาแหล่งเรียนรู้ภายใน
สถานศึกษาและใช้ประโยชน์จากแหลง่เรียนรู้ ทั้งภายใน
และภายนอกสถานศึกษาเพื่อพฒันาการเรียนรู้ของ
ผู้เรียนและบุคลากรของสถานศึกษารวมทัง้ผู้ที่เกี่ยวข้อง                                                                     

5 5 

13.2 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูร้ะหว่างบุคลากรภายใน
สถานศึกษาระหว่างสถานศึกษากับครอบครัว ชุมชนและ
องค์กรที่เกี่ยวข้อง 

4 5 

ระยะเวลำด ำเนินงำน   เริ่มต้นวันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2560 สิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2561 

กิจกรรม 
ช่วงเวลำ
ด ำเนินงำน 

งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 

1. ปรับปรงุห้องเรียน มิ.ย.60 10,000  
 
 

นางสุกานดา  
พิมพา 

 

2. ปรับปรงุภูมิทัศน ์ พ.ค.60-มี.ค.61 5,000 
3. ปรับปรงุห้องสมุดเพิม่สื่อIT พ.ค.60-มี.ค.61 6,000 
4. แปรงฟันหลงัอาหารเที่ยง ทุกวัน  
5. ดื่มนมก่อนกลับบ้าน ทุกวัน  
6. อบรมผู้น านักเรียน(อย.น้อย)   
7. ปรับปรงุบ่อเลี้ยงปลา พ.ค.60-มี.ค.61  
8. ปรับปรงุแปลงเกษตร พ.ค.60-มี.ค.61 470 
9. เรียนรูก้ับวิทยากรท้องถ่ิน พ.ค.60-มี.ค.61  

กำรประเมินผล/เครื่องมือ วิธีกำรประเมินผล นางสาวสุกานดา  สร้อยพิมาย ผู้เสนอโครงกำร 
นายบุญเทือง  ลลีาด           ผู้เห็นชอบโครงกำร 

นายภานุวัฒน์  สิงห์หาญ       ผู้อนุมัติโครงกำร 
นิเทศ ติดตามผล 
 

ประเมินผลงาน
ตลอดปีการศึกษา 

 
 
 
 



18 

 แผนปฏิบตัิการประจ าปีการศึกษา   2560  โรงเรียนแกน่เท่าพฒันศึกษา    ส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแกน่ เขต 1    

 
โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
หลักกำรและเหตุผล   1) สนอง มฐ.ที่ 12   2)สนองจุดเน้นของ สพป.ขก.1 ข้อ.....  3)สนองจุดเน้นของ 
สพฐ. ข้อ.....      4)...ตามข้อเสนอแนะของ สมศ.รอบ....        5)....................................... 

วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด ข้อมูลเดิม  เป้ำหมำย  

เพื่อใหส้ถานศึกษามี
ระบบประกัน
คุณภาพภายในของ
สถานศึกษาตามที่
ก าหนดใน
กฎกระทรวง 

12.1  ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 5 5 
12.2 จัดท าและด าเนินการตามแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งพฒันาคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

4 4 

12.3 จัดระบบข้อมลูสารสนเทศและใช้สารสนเทศในการ
บรหิารจัดการเพื่อพฒันาคุณภาพสถานศึกษา 

5 5 

12.4 ติดตามตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

5 5 

12.5 น าผลการประเมินคุณภาพทัง้ภายในและภายนอก
ไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างตอ่เนื่อง 

4 4 

12.6 จัดท ารายงานประจ าปีทีเ่ป็นรายงานการประเมิน
คุณภาพภายใน 

4 5 

ระยะเวลำด ำเนินงำน   เริ่มต้นวันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2560 สิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2561 
กิจกรรม ช่วงเวลำด ำเนินงำน งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 

1. การจัดท าแผนพัฒนา 4 ป ี  500 นางสาวรจนา  
เอกตาแสง 2.จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าป ี พ.ค.60 2,000 

3. จัดท าระบบข้อมลูสารสนเทศให้เป็นปจัจบุัน พ.ค.60-มี.ค.61 5,000 
4. ด าเนินงานและประเมินโครงการตามแผน พ.ค.60-มี.ค.61 5,000 
5. รายงานประจ าปี SAR มี.ค.61 500 
กำรประเมินผล/เครื่องมือ วิธีกำรประเมินผล นางสาวรจนา  เอกตาแสง  ผู้เสนอโครงกำร 

นายบญุเทือง  ลลีาด              ผู้เห็นชอบโครงกำร 
นายภานุวัฒน์  สิงห์หาญ       ผู้อนุมัติโครงกำร 

- แบบประเมิน 
 

- ตรวจสอบเอกสาร 
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 แผนปฏิบตัิการประจ าปีการศึกษา   2560  โรงเรียนแกน่เท่าพฒันศึกษา    ส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแกน่ เขต 1    

 
โครงการสง่เสรมิอนุรกัษณ์ศิลปะ วัฒนธรรมและภูมิปญัญาในท้องถ่ิน 
หลักกำรและเหตุผล   1) สนอง มฐ.ที่ 14   2)สนองจุดเน้นของ สพป.ขก.1 ข้อ.....  3)สนองจุดเน้นของ 
สพฐ. ข้อ.....                         4)...ตามข้อเสนอแนะของ สมศ.รอบ....        5)....................................... 

วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด ข้อมูลเดิม  เป้ำหมำย 

เพื่อสง่เสรมิและ
พัฒนาผูเ้รียนด้าน
การทักทายไหว้สวย 
และอนุรกัษ์
สิ่งแวดล้อม 

14.1 จัดโครงการและกิจกรรมเพือ่สง่เสรมิและพฒันา
ผู้เรียนให้มีคุณลักษณะทักทายไหว้สวย 

- 4 

14.2 ผลการจัดกจิกรรมส่งเสริมและพฒันาผูเ้รียนให้มี
คุณลักษณะทักทายไหว้สวย 

- 4 

14.3 จัดโครงการและกิจกรรมเพือ่สง่เสรมิและพฒันา
สถานศึกษาให้เป็นโรงเรียนรักษ์สิ่งแวดลอ้ม 

- 4 

14.4 ผลการจัดกจิกรรมส่งเสริมและพฒันาสถานศึกษา
ให้เป็นโรงเรียนรักษ์สิ่งแวดล้อม 

- 4 

ระยะเวลำด ำเนินงำน   เริ่มต้นวันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2560 สิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2561 
กิจกรรม ช่วงเวลำด ำเนินงำน งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 

1. ทักทายไหว้สวย                 ทุกวัน - นางธิติมน  ค ามี  
2. ฮีต12 คอง 14              ส.ค.60 5,000 

3. การศึกษาเรียนรู้กบัปราชณ์ในชุมชน วันส าคัญ 4,000 

4. หลุมพอเพียง ก.ค.60 3,000 

5. คัดแยกขยะรักษาสิ่งแวดล้อม ทุกวัน 1,000 

กำรประเมินผล/เครื่องมือ วิธีกำรประเมินผล  

นางธิติมน  ค ามี  ผู้เสนอโครงกำร 

นายประดัด  สันทัด      ผู้เห็นชอบโครงกำร 
นายภานุวัฒน์  สิงห์หาญ       ผู้อนุมัติโครงกำร 

-แบบประเมินพฤติกรรม 
ความพึงพอใจ 
-ทดสอบ 
-ทดสอบภาคปฏิบัต ิ

- ประเมิน
พฤติกรรม 

-การสัมภาษณ์ 
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 แผนปฏิบตัิการประจ าปีการศึกษา   2560  โรงเรียนแกน่เท่าพฒันศึกษา    ส านกังานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแกน่ เขต 1    

 
โครงการสง่เสรมิและพัฒนาผู้เรียนด้านการสื่อสารภาษาอังกฤษและด้านการบริการชุมชนและสังคม 
หลักกำรและเหตุผล   1) สนอง มฐ.ที่ 15   2)สนองจุดเน้นของ สพป.ขก.1 ข้อ.....  3)สนองจุดเน้นของ 
สพฐ. ข้อ.....                4)...ตามข้อเสนอแนะของ สมศ.รอบ....        5)....................................... 

วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด ข้อมูลเดิม  เป้ำหมำย  

 เพื่อส่งเสริมและพฒันา
ผู้เรียนด้านความสามารถใน
การสือ่สารภาษาอังกฤษ 
เพื่อสง่เสรมิและพัฒนา
ผู้เรียนด้านการบรกิารชุมชน
และสงัคม 

15.1 จัดโครงการและกิจกรรมเพือ่สง่เสรมิและ
พัฒนาผูเ้รียนด้านความสามารถในการสือ่สาร
ภาษาอังกฤษ 

- 4 

15.2 ผลการจัดโครงการและกจิกรรมเพือ่สง่เสรมิ
และพัฒนาผู้เรียนด้านความสามารถในการ
สื่อสารภาษาอังกฤษ 

- 4 

15.3 จัดโครงการและกิจกรรมพิเศษเพื่อส่งเสริม
และพัฒนาผู้เรียนด้านการบริการชุมชนและ
สังคม 

- 4 

15.4 ผลการจัดโครงการและกจิกรรมพิเศษเพื่อ
ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนด้านการบริการชุมชน
และสงัคม 

- 4 

ระยะเวลำด ำเนินงำน   เริ่มต้นวันที่  16 พฤษภาคม พ.ศ. 2560 สิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2561 
กิจกรรม ช่วงเวลำด ำเนินงำน งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 

1. ภาษาอังกฤษวันละค าน าประโยค พ.ค. 60– มี.ค.61 -  

2. ร้องเพลงสากลส าหรับเดก็ พ.ค. 60– มี.ค.61 - นายเทพพทิักษ์  
สมจิต 3. เข้าค่ายภาษาอังกฤษ พ.ค. 60– มี.ค.61 - 

4. เข้าค่ายอาเซียน พ.ค. 60– มี.ค.61 - 
6. รณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 26 มิ.ย.60 -  
7. รณรงค์ก าจัดลูกน้ ายุงลาย ก.ค.60 - 
กำรประเมินผล/เครื่องมือ วิธีกำรประเมินผล  

นายเทพพทิักษ์  สมจิต        ผู้เสนอโครงกำร 

นายประดัด  สันทัด        ผู้เห็นชอบโครงกำร 
นายภานุวัฒน์  สิงห์หาญ       ผู้อนุมัติโครงกำร 

- ตรวจสอบเอกสาร 
- การสังเกต 
-ประเมินพฤติกรรม 
- ประเมินความพงึพอใจ 

-แบบประเมิน 
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ภำคผนวก 
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ค ำสั่งโรงเรียนแก่นเท่ำพัฒนศึกษำ 
ท่ี  ………  / 2560 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมกำรจัดท ำแผนพัฒนำกำรศึกษำ ระยะ 3 ปี (พ.ศ. 2560-2563) 
และแผนปฏิบัติกำรสถำนศึกษำ  ประจ ำปีกำรศึกษำ  2560 

............................................... 
เพื่อใหก้ารจัดท าแผนพฒันาการศึกษา ระยะ 3 ปี (พ.ศ. 2560-2563) 

และแผนปฏิบัติการสถานศึกษา ประจ าปกีารศึกษา 2560   เป็นไปด้วยความเรียบร้อยโดยการมสี่วนร่วมของ
ทุกๆฝ่าย จึงแต่งตัง้บุคลากรต่อไปนี้เป็นคณะกรรมการ ดังนี้ 

1. นายประดัด  สันทัด  ประธานกรรมการสถานศึกษา ประธานกรรมการ 
2. นายภานุวัฒน์  สิงห์หาญ  ผู้อ านวยการโรงเรียน   รองประธานกรรมการ 
3. คณะกรรมการสถานศึกษาทุกคน    กรรมการ 
4. พระเจ้าอาวาสวัดเกษรบ้านแก่นเท่าพฒันศึกษา   กรรมการ 
5. ประธานและรองประธานกรรมการนักเรียน   กรรมการ 
6. นางธิติมน  ค ามี  ครู คศ.2    กรรมการ 
7. นางสุกานดา  พิมพา  ครู  คศ.1   กรรมการ 
8. นายเทพพทิักษ์  สมจิต  พนักงานราชการ   กรรมการและเลขานุกการ 
9. นางสาวรจนา  เอกตาแสง พนักงานราชการ   กรรมการและเลขานุกการ 
10. นางสาวหนึง่ฤทัย  ค าสุด เจ้าหน้าที่ธุรการโรงเรียน  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

หน้าที่  จัดท าแผนพัฒนาการศึกษา ระยะ 3 ปี (พ.ศ.2560-2563) และแผนปฏิบัติการสถานศึกษา 
ประจ าปีการศึกษา 2560 แผนงาน โครงการ กิจกรรม   แผนก ากับติดตามประเมินผลการด าเนินงานโครงการ
เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน  โดยเก็บข้อมูลจากคณะครู  ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องน าข้อมูลไปวิเคราะห์
เป็นภาพรวมของโรงเรียน   

 ทั้งนี้ต้ังแต่บัดน้ีเป็นต้นไป 

  สั่ง  ณ  วันที่  19   มิถุนายน พ.ศ.  2560 
 
 
        (นายภานุวัฒน์  สิงห์หาญ) 
          ผู้อ านวยการโรงเรียนแก่นเท่าพัฒนศึกษา 
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ประกำศโรงเรียนแก่นเท่ำพัฒนศึกษำ 
เรื่อง  กำรก ำหนดค่ำเป้ำหมำยตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนเพ่ือกำร

ประกันคุณภำพภำยในของสถำนศึกษำ  ปีกำรศึกษำ 2560 
....................... 

 โดยที่มีการประกาศใช้กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ  หลักเกณฑ์  และวิธีการประกันคุณภาพทางการศึกษา 
พ.ศ. 2553  ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  เรื่อง  ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน  เพื่อการประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษา  นโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สองที่ก าหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์อย่าง
ชัดเจนในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษาไทยในอนาคต  รวมทั้งอัตลักษณ์และจุดเน้นของสถานศึกษา  
โรงเรียนบ้านวังโพนจึงปรับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานและได้ก าหนดค่า
เป้าหมายของการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษา  โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน
และการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทั้งบุคลากรทุกคนในโรงเรียน            ผู้ปกครอง  เพื่อน าไปสู่การพัฒนา
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  การประเมินคุณภาพภายในและเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 

 เพื่อให้การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนบ้านวังโพน  มีคุณภาพและได้มาตรฐาน  
โรงเรียนจึงได้ก าหนดค่าเป้าหมายการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ระดับการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน  ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้  เพื่อเป็นเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา  
ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน  และการประเมินคุณภาพภายใน 

  ประกาศ  ณ  วันที่  1  เดือน กรกฎาคม  พ.ศ. 2560 
 
 
 
        (นายภานุวัฒน์  สิงห์หาญ) 
          ผู้อ านวยการโรงเรียนแก่นเท่าพัฒนศึกษา 


