
 

 

     
   
 
 

แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  2560 
 
 
 
 

 
 
 

โรงเรียนแก่นเท่าพัฒนศึกษา 
ต าบลป่ามะนาว   อ าเภอบ้านฝาง   จังหวัดขอนแก่น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 
 
 



 

 

 
 

แผนปฏิบตัิการประจ าปีการศึกษา  2560 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียนแก่นเท่าพฒันศกึษา 
เลขที ่232 หมู่ที่ 5  ต าบลป่ามะนาว  อ าเภอบ้านฝาง  จังหวัดขอนแก่น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ 
 

       
 



 

 

 
 
 
 

ค าน า 
 

 
(เขียน ใน 4 ประเด็น สั้น ๆ คือ     

 1. ความเป็นมา หรือ ความส าคัญ 
    2. วัตถุประสงค์ 
    3. สาระส าคัญของเอกสาร 
    4. ผลที่คาดว่าจะเกิดข้ึน 
    5. ขอบคุณผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 

ค าน า 
 

 กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2553 ในราชกิจจา
นุเบกษา ลงวันที่ 2 เมษายน 2553 ก าหนดไว้ในข้อ  14 (2)  ว่า ให้สถานศึกษาจัดท าแผนพฒันาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยได้ก าหนดเป้าหมาย 
หลักการ เนื้อหา กระบวนการจัดท า และบทบาทหน้าที่ของผู้เกี่ยวข้องที่สถานศึกษาต้องค านึงและน าไปปฏิบัติ  
 แผนพัฒนาการจัดการการศึกษาของสถานศึกษา มีความส าคัญอย่างยิ่งต่อระบบการประกันคุณภาพ
ภายใน ในการสื่อสารใหผู้้ที่เกี่ยวข้องทัง้ผูบ้รหิารสถานศึกษา ครู ผู้เรียน กรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน 
และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ได้รบัรู้และเข้าใจ ในการบริหารและจัดการคุณภาพที่มีการแสดงเป้าหมาย ทิศทางการ
ด าเนินงานที่ชัดเจน มีแนวทางปฏิบัตเิพื่อน าไปสู่ทิศทางที่ต้องการโดยการขับเคลื่อนที่ยึดสถานศึกษาเป็นฐาน 
ด้วยความร่วมมือและความรบัผิดชอบของบุคลากรภายในสถานศึกษาตลอดการก ากบัดูแล ส่งเสริม สนบัสนุน
จากหน่วยงานต้นสังกัด 
 ในการจัดท าแผนปฏิบัตกิารประจ าปี 2560  มีวัตถุประสงค์เพื่อ ให้เป็นเครื่องมือในการบริหารจัดการ 
ภายใต้โครงสร้างบริหารงานของโรงเรียนทัง้ 4 กลุ่ม  ได้แก่ 
กลุ่มวิชาการ     กลุ่มการเงินและงบประมาณ    กลุม่บริหารบุคลากร  และกลุ่มบรหิารทั่วไป 
 แผนปฏิบัติการประจ าปี 2560  นี้มีเนื้อหา ประกอบด้วย 
 ส่วนที่  1  บทน า     
 ส่วนที่  2  ทิศทางการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
 ส่วนที่  3  แผนงาน / โครงการและงบประมาณ 
 หวังเป็นอย่างยิง่ว่าเอกสารเลม่นี้ จะเป็นประโยชน์ในการบรหิารจัดการและการด าเนินโครงการ / 
กิจกรรม ของครูทีร่ับผิดชอบได้เป็นอย่างดี และส่งผลต่อคุณภาพของนักเรียน 
 ขอขอบคุณคณะครูและบุคลากรทุกท่านที่ให้ความร่วมมือในการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 2560 
จนส าเรจ็ลลุ่วงด้วยดี 
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ค าสั่งโรงเรียนแก่นเท่าพฒันศึกษา 

ที่  8 / 2560 
 เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัตกิารประจ าปกีารศึกษา  2560 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

เพื่อใหก้ารจัดการศึกษาของโรงเรียนมีประสิทธิภาพสงูสุด มผีู้รบัผิดชอบที่ชัดเจนท าให้การจัดการศึกษา
เป็นไปตามจุดมุง่หมายของหลักสูตร  และความต้องการของชุมชนซึ่งเป็นแผนทีส่อดคลอ้งกบัผลสัมฤทธ์ิของ
นักเรียนหรอืคุณภาพของนักเรียนให้ครทูุกคนมสี่วนร่วมตามมาตรฐานการศึกษา  
 โรงเรียนจงึแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัตกิารประจ าปีการศึกษา  2560  ดังนี้ 

1. นายภานุวัฒน์  สิงห์หาญ ผู้อ านวยการโรงเรียน  ประธานกรรมการ 
2. นางธิติมน  ค ามี  ครู คศ.2    กรรมการ 
3. นางสุกานดา  พิมพา  ครู  คศ.1   กรรมการ 
4. นายเทพพทิักษ์  สมจิต พนักงานราชการ   กรรมการ 
5. นางสาวรจนา  เอกตาแสง พนักงานราชการ   กรรมการและเลขานุกการ 
6. นางสาวหนึง่ฤทัย  ค าสุด เจ้าหน้าที่ธุรการโรงเรียน  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

 
 ให้ผู้ที่ได้รับแต่งตัง้ตามค าสัง่นี้  จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  2560  โครงการที่ได้รบั
มอบหมายใหส้อดคลอ้งกบัมาตรฐานการศึกษา  กลยทุธ์ของส านักงานการศึกษาข้ันพื้นฐาน  และส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษาขอนแก่น  เขต 1   
 

ทั้งนี้ ตั้งแต่  วันที่  1  พฤษภาคม  พ.ศ.  2560 
      สั่ง ณ  วันที่  1  พฤษภาคม  พ.ศ.  2560 
 
 
 
     (ลงช่ือ)............................................. 
      (นายภานุวัฒน์  สิงห์หาญ) 

                   ผู้อ านวยการโรงเรียนแก่นเท่าพัฒนศึกษา 
 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

(ส าเนาบันทึกการประชุม) 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

โรงเรียนแก่นเท่าพัฒนศึกษา อ.บ้านฝาง  จ.ขอนแก่น 

            วันที่  6 มิถุนายน  2560 

ณ ห้องประชุมโรงเรียนแก่นเท่าพัฒนศึกษา 

---------------------------------------- 

 ผู้เข้าประชุม      ลงช่ือ 

1. นายบุญเทือง  ลลีาด  ประธาน  …………………………………. 

2. นายธวัชชัย  ทองคีรี  กรรมการ …………………………………. 

3. นางสาวสุกญัญา  ชาหล่อน กรรมการ …………………………………. 

4. นางแสงทอง  สร้อยป ุ  กรรมการ …………………………………. 

5. นายค าพุ   ด้วงอินทร ์  กรรมการ …………………………………. 

6. นายไชยยงค์  พลเสนา  กรรมการ …………………………………. 

7. นายสมเกียรติ  กรงทอง  กรรมการ …………………………………. 

8. นางธิติมน  ค ามี   กรรมการ …………………………………. 

9. นายภานุวัฒน์  สิงห์หาญ   กรรมการ/เลขานุการ …………………………………. 

ระเบียบวาระที่ 1 : เรื่องประธานแจ้งให้ทราบ 

             1.1  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น  เขต 1 ให้ทางโรงเรียนดูแลความ
เรียบร้อยของอาคารสถานที่ และการดูแลช่วยเหลือนกัเรียนช่วงเปิดเทอมใหม่ ปีการศึกษา 2560 
  1.2  ขอบคุณคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน โรงเรียนแก่นเท่าพัฒนศึกษา ผู้ปกครอง
และข้าราชการครู บุคลากรทางการศึกษาของทางโรงเรียน ที่ได้จัดท าผ้าป่าเพือ่การศึกษา ในที่ 13 เมษายน 
2560 ส าเร็จลุล่วงไปด้วยดี 

ระเบียบวาระที่ 2 : รับรองรายงานการประชุมครั้งท่ีแล้ว 

               -     

ระเบียบวาระที่ 3 : เรื่องเสนอเพ่ือทราบ 

  3.1 จากการประชุมผู้บริหาร ผู้อ านวยการโรงเรียนได้ช้ีแจงการเป็นโรงเรียนวิธีพุทธ การน้อมน า
แนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียงและศาสตร์พระราชา มาปรับประยกุต์ใช้ในการจัดการเรียนการ
สอน การพฒันาครูด้วยกระบวนการ PLC การพฒันานวัตกรรมเพื่อใช้ในการจัดการเรียนการสอน การจัดการ
เรียนรู้ด้วยกระบวนการActive Learning  

  3.2 ยอดเงินผ้าป่าเพื่อการศึกษาจ านวน  81,813 บาท  



 

 

ระเบียบวาระที่ 4 : เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 

4.1    การจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2560 เกี่ยวกับโครงการต่างๆและ
งบประมาณ ทีจ่ัดสรรพร้อมทั้งเป้าหมายความส าเร็จที่ตัง้ไว้คณะกรรมการสถานศึกษามีมติเห็นชอบและ
ให้ด าเนินการจัดการศึกษาตามแผนเพื่อให้เกิดประโยชน์ต่อการศึกษาสงูสุด 

4.2 ยอดเงินที่ได้จากผ้าป่า โรงเรียนจะด าเนินการซ่อมแซมพื้นห้องเรียนที่ช ารุดด้วยการปู
กระเบื้อง การล้อมรั้วแนวเขตของโรงเรียนด้วยลวดหนาม และการติดกล้องวงจรปิด 

 

ระเบียบวาระที่ 5 : เรื่องอื่น ๆ 

- 

ลงชื่อ 

             (นายภานุวฒัน์  สงิหห์าญ)     

                                 ผู้บันทึกรายงานการประชุม  
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 
 
 
 

ประกาศโรงเรียนแก่นเท่าพัฒนศึกษา 
เรื่อง  การใช้มาตรฐานค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ระดับการศึกษาปฐมวัย  เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
…………….………………………… 

โดยที่มีการประกาศใช้กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ ์และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 
2553   ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรือ่ง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาปฐมวัยเพื่อการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา  นโยบายการปฏิรปูการศึกษาในทศวรรษทีส่องที่ก าหนดเป้าหมายและยทุธศาสตร์อย่างชัดเจนในการ
พัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษาไทยในอนาคต   รวมทัง้อัตลักษณ์และจุดเน้นของสถานศึกษา  โรงเรียนแก่นเท่า
พัฒนศึกษา  จึงปรับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัยและได้ก าหนดค่าเป้าหมายของการ
พัฒนาตามมาตรฐานการศึกษา โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน และการมสี่วนร่วมของ
ผู้เกี่ยวข้องทั้งบุคลากรทุกคนในโรงเรียน ผูป้กครอง และประชาชนในชุมชน ให้เหมาะสมและสอดคลอ้งกันเพื่อ
น าไปสู่การพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  การประเมินคุณภาพภายในและเพื่อรองรบัการประเมินคุณภาพ
ภายนอก    เพื่อให้การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนแก่นเท่าพฒันศึกษา  มีคุณภาพและได้
มาตรฐาน   โรงเรียนจงึได้ก าหนดค่าเป้าหมายการพฒันาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   ระดับการศึกษา
ปฐมวัย ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ เพื่อเป็นเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ระดบั
การศึกษาปฐมวัยและการประเมินคุณภาพภายใน 
 
     ประกาศ ณ วันที่  19  พฤษภาคม  พ.ศ. 2560 
 
 

        (นายภานุวัฒน์  สิงห์หาญ) 
          ผู้อ านวยการโรงเรียนแก่นเท่าพฒันศึกษา   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 

88 
ก าหนดค่าเป้าหมาย แนบท้ายประกาศโรงเรียนแก่นเท่าพัฒนศึกษา 

เรื่อง  การก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   
ระดับการศึกษาปฐมวัยเพ่ือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2560 

 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 
 

ค่าเป้าหมาย 
มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้  

มาตรฐานท่ี 1 เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย ระดับดีเยี่ยม 

1.1  ผู้เรียนที่มีน้ าหนัก ส่วนสูง เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน ร้อยละ  90  ได้ระดับดีข้ึนไป 
1.2  ผู้เรียนที่มทีักษะเคลื่อนไหวตามวัย ร้อยละ  90 ได้ระดับดีข้ึนไป 
1.3 ผู้เรียนที่มีสุขนสิัยในการดูแลสุขภาพของตน ร้อยละ  95  ได้ระดับดีข้ึนไป 
1.4 ผู้เรียนที่หลีกเลี่ยงตอ่สภาวะที่เสี่ยงตอ่โรค  อุบัติเหตุ  ภัย  และสิ่งเสพติด 
 

ร้อยละ  92 ได้ระดับดีข้ึนไป 

มาตรฐานท่ี 2 เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจ ระดับดีเยี่ยม 
2.1 ผู้เรียนที่ร่าเริงแจ่มใสมีความรูส้ึกที่ดีต่อตนเอง ร้อยละ  95 ได้ระดับดีข้ึนไป 
2.2 ผู้เรียนที่มีความมั่นใจและกล้าแสดงออก ร้อยละ  92  ได้ระดับดีข้ึนไป 
2.3 ผู้เรียนที่ควบคุมอารมณ์ตนเองไดเ้หมาะสมกับวัย ร้อยละ  90  ได้ระดับดีข้ึนไป 
2.4 ผู้เรียนที่ช่ืนชมศิลปะดนตรี  การเคลื่อนไหว และรกัธรรมชาติ ร้อยละ  95  ได้ระดับดีข้ึนไป 
มาตรฐานที่ 3 เด็กมีพฒันาการด้านสงัคม ระดับดเียี่ยม 
3.1 ผู้เรียนที่มีวินัย  รับผิดชอบ เช่ือฟังค าสั่งสอนของพอ่แม่  ครูอาจารย์ ร้อยละ 90  ได้ระดับดีข้ึนไป 
3.2 ผู้เรียนที่มีความซื่อสัตย์ สุจริต  ช่วยเหลือแบ่งปัน ร้อยละ  90  ได้ระดับดีข้ึนไป 
3.3 ผู้เรียนที่เล่นและท างานร่วมกับผู้อื่นได ้ ร้อยละ  92  ได้ระดับดีข้ึนไป 
3.4 ผู้เรียนที่ประพฤติตนตามวัฒนธรรมไทยและศาสนาที่ตนเองนบัถือ 
 

ร้อยละ  90  ได้ระดับดีข้ึนไป 

มาตรฐานท่ี 4 เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา ระดับดีมาก 
4.1 ผู้เรียนที่สนใจเรียนรูส้ิ่งรอบตัว  ซักถามอย่างตัง้ใจ และรักการเรียนรู้ ร้อยละ  85  ได้ระดับดีข้ึนไป 
4.2 ผู้เรียนที่มีความคิดรวบยอดเกี่ยวกับสิ่งต่าง ๆที่เกิดจากประสบการณ์การ
เรียนรู ้

ร้อยละ  80  ได้ระดับดีข้ึนไป 

4.3 ผู้เรียนที่มีทักษะภาษาทีเ่หมาะสมกับวัย ร้อยละ  80 ได้ระดับดีข้ึนไป 
4.4 ผู้เรียนที่มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ ร้อยละ  78  ได้ระดับดีข้ึนไป 
4.5  ผู้เรียนที่มจีินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ ร้อยละ  80  ได้ระดับดีข้ึนไป 

 
มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 

ค่าเป้าหมาย 
มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 

 
 

มาตรฐานท่ี 5  ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าท่ีอย่างมีประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล 

ระดับดี 

5.1 ครูที่เข้าใจปรัชญา   หลักการ  และธรรมชาติของการจดัการศึกษาปฐมวัย  
และสามารถน ามาประยกุต์ใช้ในการจัดประสบการณ์ 

ร้อยละ  90 ได้ระดับดีข้ึนไป 

5.2 ครูที่จัดท าแผนจัดประสบการณ์ทีส่อดคล้องกบัหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยและ ร้อยละ  95ได้ระดับดีข้ึนไป 



 

 

สามารถจัดประสบการณ์การเรียนรู้ทีห่ลากหลายสอดคล้องกับความแตกต่าง
ระหว่างบุคคล 
5.3 ครูที่บรหิารจัดการที่สร้างวินัยเชิงบวก ร้อยละ 95 ได้ระดับดีข้ึนไป 
5.4 ครูที่ใช้สื่อและเทคโนโลยีทีเ่หมาะสม  สอดคล้องกับพัฒนาการของเด็ก ร้อยละ  95 ได้ระดับดีข้ึนไป 
5.5 ครูที่ใช้เครื่องมือการวัดและประเมินพฒันาการของเด็กอย่างหลากหลาย  
และสรุปรายงานผลพัฒนาการของเด็กแกผู่้ปกครอง 

ร้อยละ  95 ได้ระดับดีข้ึนไป 

5.6 ครูที่วิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่ตนรบัผิดชอบ  และใช้ผลในการปรบั
การจัดประสบการณ์ 

ร้อยละ  95 ได้ระดับดีข้ึนไป 

5.7 ครูที่จัดสิง่แวดล้อมให้เกิดการเรียนรู้ได้ตลอดเวลา ร้อยละ  95 ได้ระดับดีข้ึนไป 
5.8 ครูที่มีปฏิสมัพันธ์ที่ดีกบัเด็ก และผูป้กครอง ร้อยละ  95 ได้ระดับดีข้ึนไป 
5.9 ครูที่มีวุฒิและความรู้ความสามารถในด้านการศึกษาปฐมวัย ร้อยละ  100 ได้ระดับดีข้ึนไป 
5.10ครูที่จัดท าสารนทิัศน์และน ามาไตร่ตรองเพือ่ใช้ประโยชน์ในการพัฒนาการ
เด็ก 

ร้อยละ  95ได้ระดับดีข้ึนไป 

มาตรฐานท่ี 6  ผู้บริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าท่ีอย่างมีประสิทธิภาพและ
เกิดประสิทธิผล 

ระดับดี 

6.1 ผู้บรหิารเข้าใจปรัชญาและหลักการจัดการศึกษาปฐมวัย ระดับคุณภาพ  3  ข้ึนไป 
6.2 ผู้บรหิารมีวิสัยทัศน์  ภาวะผู้น า  และความคิดริเริม่ที่เนน้การพัฒนาเด็ก
ปฐมวัย 

ระดับคุณภาพ  3  ข้ึนไป 

6.3 ผู้บรหิารใช้หลักการบรหิารแบบมสี่วนร่วมและใช้ข้อมูลการประเมินผลหรือ
การวิจัยเป็นฐานคิดทั้งด้านวิชาการและการจัดการ 

ระดับคุณภาพ  3  ข้ึนไป 

6.4 ผู้บรหิารสามารถบริหารจัดการการศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตาม 
      แผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

ระดับคุณภาพ  3  ข้ึนไป 

6.5 ผู้บรหิารส่งเสริมและพฒันาศักยภาพบุคลากรให้มีประสิทธิภาพ ระดับคุณภาพ  3  ข้ึนไป 
6.6 ผู้บรหิารให้ค าแนะน า  ค าปรึกษาทางวิชาการและเอาใจใส่  การจัดการศึกษา
ปฐมวัยเต็มศักยภาพและเตม็ความสามารถ 

ระดับคุณภาพ  3  ข้ึนไป 

6.7 เด็ก  ผู้ปกครอง และชุมชนพงึพอใจผลการบริหารจัดการศึกษาปฐมวัย ระดับคุณภาพ  3  ขึ้นไป 

มาตรฐานที่ 7 แนวการจัดการศึกษา ระดับดี 

7.1 มีหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษาและน าสู่การ 
      ปฏิบตัิได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ระดับคุณภาพ  3  ขึ้นไป 

7.2 มีระบบและกลไกให้ผู้มีส่วนร่วมทุกฝ่ายตระหนักและเข้าใจการจัดการศึกษาปฐมวัย ระดับคุณภาพ  3  ขึ้นไป 

7.3 จัดกิจกรรมเสริมสร้างความตระหนักรู้และความเข้าใจหลักการ   จัดการศึกษา
ปฐมวัย 

ระดับคุณภาพ  3  ขึ้นไป 

7.4 สร้างการมีส่วนร่วมและแสวงหาความร่วมมือกับผู้ปกครอง   ชุมชน  และท้องถิ่น ระดับคุณภาพ  3  ขึ้นไป 

7.5 จัดสิ่งอ านวยความสะดวกเพื่อพฒันาการเด็กอย่างรอบด้าน ระดับคุณภาพ  3  ขึ้นไป 

มาตรฐานที่ 8 สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายในของ   สถานศึกษาตามที่
ก าหนดในกฎกระทรวง 

ระดับดี 

8.1 ก าหนดมาตรฐานการศึกษาปฐมวยัของสถานศึกษา ระดับคุณภาพ  3  ขึ้นไป 

8.2 จดัท าและด าเนินการตามแผนพัฒนาการจดัการศึกษาของ  สถานศึกษาที่มุ่งพัฒนา 

       คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ      สถานศึกษา 
ระดับคุณภาพ  3  ขึ้นไป 

8.3 จดัระบบข้อมูลสาระสนเทศและใช้สารสนเทศในการบริหาร    จดัการ ระดับคุณภาพ  3  ขึ้นไป 



 

 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 
ค่าเป้าหมาย 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 

8.4 ติดตามตรวจสอบ  และประเมินผลการด าเนินงานคุณภาพ  ภายในตามมาตรฐาน 

      การศึกษาของสถานศึกษา 
ระดับคุณภาพ  3  ขึ้นไป 

8.5 น าผลการประเมินผลคุณภาพทัง้ภายในและภายนอกไปใช้  วางแผนพัฒนา 

      คณุภาพการศึกษาอย่างต่อเน่ือง 
ระดับคุณภาพ  3  ขึ้นไป 

8.6 จดัท ารายงานประจ าปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายใน ระดับคุณภาพ  3  ขึ้นไป 

มาตรฐานที่ 9 สถานศึกษามีการสร้าง  ส่งเสริม  สนับสนุน ให ้

สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู ้
ระดับดี 

9.1 เป็นแหล่งเรียนรู้เพือ่พัฒนาการเรียนรู้ของเดก็และบุคลากรใน   สถานศึกษา ระดับคุณภาพ  3  ขึ้นไป 

9.2 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันภายในสถานศึกษา  ระหว่างสถานศึกษากับ
ครอบครัว ชุมชน  และองค์กรที่เกี่ยวข้อง 

ระดับคุณภาพ  3  ขึ้นไป 

มาตรฐานที่ 10  การพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตาม  ปรัชญา  วิสัยทัศน์  
และจุดเน้นของการศึกษาปฐมวัย 

ระดับคุณภาพ  3  ขึ้นไป 

10.1 จัดโครงการและกิจกรรมเพื่อส่งเสริมและพฒันาเด็กด้านจติอาสาและการ 

        เตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน 
ระดับคุณภาพ  3  ขึ้นไป 

10.2 ผลการด าเนินงานตามโครงการและกิจกรรมเพื่อส่งเสริมและพัฒนาเด็กด้าน 

จิตอาสาและการเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียนบรรลตุามเป้าหมาย 

ระดับคุณภาพ  3  ขึ้นไป 

มาตรฐานที่ 11  การพัฒนาสถานศึกษาตามนโยบายและแนวทางการปฏริูป
การศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพให้สงูขึ้น 

ระดับดี 

11.1 จัดโครงการและกิจกรรมพัฒนาผูเ้รียนให้มีทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของ 

         เศรษฐกิจพอเพียง 
ระดับคุณภาพ   3  ขึ้นไป 

11.2  ผลการด าเนินงานตามโครงการและกิจกรรมพัฒนาเด็กใหมี้ทักษะชีวิตตามหลัก 

         ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง บรรลุตามเป้าหมาย 
ระดับคุณภาพ   3  ขึ้นไป 
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     ประกาศโรงเรียนแก่นเท่าพัฒนศึกษา   
        เรื่อง  การใช้มาตรฐานค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

                         ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน  เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
……………………………… 

โดยที่มีการประกาศใช้กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ ์และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 
2553 ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา  นโยบายการปฏิรปูการศึกษาในทศวรรษทีส่องที่ก าหนดเป้าหมายและยทุธศาสตร์อย่างชัดเจนในการ
พัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษาไทยในอนาคต   รวมทัง้อัตลักษณ์และจุดเน้นของสถานศึกษา  โรงเรียนแก่นเท่า
พัฒนศึกษา  จึงปรับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานและได้ก าหนดค่าเป้าหมายของ
การพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษา โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน และการมสี่วนร่วม
ของผู้เกี่ยวข้องทัง้บุคลากรทุกคนในโรงเรียน ผู้ปกครอง และประชาชนในชุมชน ให้เหมาะสมและสอดคลอ้งกันเพื่อ
น าไปสู่การพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  การประเมินคุณภาพภายในและเพื่อรองรบัการประเมินคุณภาพ
ภายนอก    เพื่อให้การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนแก่นเท่าพฒันศึกษา  มีคุณภาพและได้
มาตรฐานโรงเรียนจึงได้ก าหนดค่าเป้าหมายการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   ระดับการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ เพื่อเป็นเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ระดบั
การศึกษาข้ันพื้นฐาน และการประเมินคุณภาพภายใน 
 
     ประกาศ ณ วันที่  19  พฤษภาคม  พ.ศ. 2560 
 
 

        (นายภานุวัฒน์   สิงห์หาญ) 
          ผู้อ านวยการโรงเรียนแก่นเท่าพฒันศึกษา   
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ก าหนดค่าเป้าหมาย แนบท้ายประกาศโรงเรียนแก่นเท่าพัฒนศึกษา 
เรื่อง  การก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  เพ่ือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2560 
 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 

 
ค่าเป้าหมาย 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 
 
 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเ้รยีน 
คุณภาพของผู้เรียน หมายถึง ผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนที่แสดงออกถึงความรู้ 
ความสามารถ ทักษะตามหลกัสูตรสถานศึกษา และมีพัฒนาการในด้านการอ่าน 
คิดวิเคราะห์และเขียน สมรรถนะที่ส าคัญ และคุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ 

ระดับดี 

   1.1 ผลสมัฤทธ์ิทางวิชาการของผูเ้รียน  
         1.1.1) ความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิด
ค านวณ ตามเกณฑ์ของแตล่ะระดับช้ัน 

 

          1.1.2) ความสามารถในการคิดวิเคราะห ์คิดอย่างมวิีจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแกป้ัญหา 

 

          1.1.3) ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
          1.1.4) ความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  
          1.1.5) ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและพฒันาการจากผลการสอบวัด
ระดับชาติ 

 

          1.1.6) ความพร้อมในการศึกษาต่อ การฝึกงานหรือการท างาน  
   1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
          1.2.1) การมีคุณลกัษณะและค่านิยมที่ดีตามทีส่ถานศึกษาก าหนด โดย
ไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสงัคม 

 

          1.2.2) ความภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย  
          1.2.3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  
          1.2.4) สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสงัคม  
มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบรหิารและการจดัการของผูบ้รหิารสถานศกึษา 
กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา หมายถึงการ
ด าเนินการบรหิารและจัดการของสถานศึกษาที่ครอบคลมุดา้นวิชาการ ด้านครู
และบุคลากรทางการศึกษา ด้านข้อมูลสารสนเทศ และด้านสภาพแวดล้อม โดย
เปิดโอกาสให้ผูเ้กี่ยวข้องทกุฝ่ายมสี่วนร่วมในการจัดการศึกษา เพื่อสร้างความ
มั่นใจด้านคุณภาพการศึกษา 

ระดับดี 

   2.1 การมเีป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจทีส่ถานศึกษาก าหนดชัดเจน  
   2.2 การวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  
         2.2.1) การวางแผนและด าเนินงานพฒันาวิชาการทีเ่น้นคุณภาพของ
ผู้เรียนรอบด้านทุกกลุม่เป้าหมาย และด าเนินการอย่างเป็นรปูธรรม 

 

 



 

 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 

 
ค่าเป้าหมาย 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 
 
 

         2.2.2) การวางแผนและด าเนินงานพฒันาครูและบุคลากรให้มีความ
เช่ียวชาญทางวิชาชีพ 

 

         2.2.3) การวางแผนการบรหิารและการจัดการข้อมลูสารสนเทศอย่าง
เป็นระบบ 

 

         2.2.4) การวางแผนและจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสงัคมทีเ่อื้อ
ต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

 

   2.3 การมสี่วนร่วมของผูเ้กี่ยวข้องทกุฝ่าย และการร่วมรบัผิดรบัชอบต่อผล
การจัดการศึกษาใหม้ีคุณภาพและได้มาตรฐาน 

 

   2.4 การก ากับ ติดตาม ประเมินผลการบรหิารและการจัดการศึกษา  
มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจดัการเรยีนการสอนทีเ่นน้ผูเ้รยีนเปน็ส าคญั 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนทีเ่น้นผูเ้รียนเป็นส าคัญ หมายถึง 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคลอ้ง 
กับบริบทของชุมชนและท้องถ่ิน ตามความสนใจ ความต้องการ และ 
ความถนัดของผู้เรียน โดยใช้วิธีการที่หลากหลาย เพื่อให้เกิดการเรียนรู ้
เต็มตามศักยภาพของผู้เรียนแต่ละบุคคล สร้างโอกาสใหผู้้เรยีนทุกคน 
มีส่วนร่วม มีการตรวจสอบ และประเมินผลความรู้ความเข้าใจของผูเ้รียน 
อย่างเป็นระบบ และมีประสิทธิภาพ 

ระดับดี 

   3.1 การมกีระบวนการเรียนการสอนทีส่ร้างโอกาสใหผู้้เรยีนทุกคนมีส่วนร่วม  
   3.2 การจัดการเรียนการสอนที่ยึดโยงกบับริบทของชุมชนและท้องถ่ิน  
   3.3 การตรวจสอบและประเมินความรู้ความเข้าใจของผูเ้รยีนอย่างเปน็ระบบ 
และมีประสิทธิภาพ 

 

มาตรฐานท่ี 4 ระบบการประกนัคณุภาพภายในทีม่ปีระสทิธผิล 
ระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสทิธิผล หมายถึง การวางระบบ 
การจัดการคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาที่สง่ผลต่อคุณภาพผู้เรียน 
ที่เกิดจากการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ร่วมรบัผิดและรับชอบ 
ต่อผลการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพได้มาตรฐาน ส่งผลใหผู้้มสี่วนเกี่ยวข้อง 
มีความมั่นใจต่อคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

ระดับดี 

    4.1 การใช้ระบบการประกันคุณภาพภายในเพื่อยกระดับคุณภาพการจัด
การศึกษาให้ดีย่ิงข้ึน 

 

ภาพรวม ระดับดี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

8.  ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ในปีท่ีผ่านมา ปีการศึกษา 2559 
 ในปีการศึกษา 2559 สถานศึกษาได้บริหารจัดการตามวงจรคุณภาพ PDCA และด าเนินการตาม 
แผนปฏิบัติการ ปี 2559 อย่างต่อเนื่อง มผีลสรุปดังนี ้
ท่ี โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงาน(ท าอย่างไร ผลลัพธ์ท่ีได้) 
1 โครงการสง่เสรมิสุขภาพและสุนทรียภาพ   บรรลุตามวัตถุประสงค์ 
2 โครงการพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรม  และค่านิยมที่

พึงประสงค์      
บรรลุตามวัตถุประสงค์ 

3 โครงการพัฒนาทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเอง รักเรียนรู้ และพฒันาตนเองอย่างต่อเนื่อง    

บรรลุตามวัตถุประสงค์ 

4 โครงการพัฒนาทักษะการคิดอย่างเป็นระบบ  คิด
สร้างสรรค์  ตัดสินใจ แก้ปญัหาได้อย่างมี   สติ   
สมเหตุผล 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ 

5 โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน บรรลุตามวัตถุประสงค์ 
6 โครงการพัฒนาทักษะในการท างาน รกัการท างาน  

สามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได ้และมเีจตคติที่ดีต่อ
อาชีพสุจริต        

บรรลุตามวัตถุประสงค์ 

7 โครงการพัฒนาครูสูม่าตรฐาน บรรลุตามวัตถุประสงค์ 
8 โครงการพัฒนาทักษะการท างาน(Soft  Skill) บรรลุตามวัตถุประสงค์ 
9 โครงการพัฒนาผู้บรหิารสู่มาตรฐาน บรรลุตามวัตถุประสงค์ 
10 โครงการขับเคลื่อนการจัดการศึกษาโดย

คณะกรรมการสถานศึกษาและชุมชน 
บรรลุตามวัตถุประสงค์ 

11 โครงการพัฒนาคุณภาพผูเ้รียนรอบด้าน บรรลุตามวัตถุประสงค์ 
12 โครงการพัฒนาสภาพแวดล้อมและการบริการที่

ส่งเสริมใหผู้้เรียนพฒันาเต็มศักยภาพ 
บรรลุตามวัตถุประสงค์ 

13 โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ 

14 
 

โครงการพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นสังคมแหง่การ
เรียนรู ้

บรรลุตามวัตถุประสงค์ 

15 โครงการสง่เสรมิและพัฒนาผู้เรียนด้านจิตอาสา
และการเตรียมความพร้อมสูป่ระชาคมอาเซียน 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ 

16 โครงการพัฒนาผู้เรียนใหม้ีทักษะชีวิตตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ 

 
 
 
 

 
 


